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1 A nevelo-oktato munka értékelése

1.1 A helyi tantervben foglaltak megvalosulasa

Az idei tanév volt az utolso, melyben a Laky Ilonka Altalanos Iskola tantestiilete két érvényes tanterv
alapjan végezte oktato-neveld munkajat, a 4. és a 8. évfolyamokra vonatkozd Nemzeti alaptanterv €s
Kerettanterv (2012), illetve az 1-2-3. és 5-6-7. évfolyamra vonatkozé Nemzeti alaptanterv és
Kerettanterv (2020) alapjan. A megfeleld Kerettanterv és Nemzeti Alaptanterv alapjan késziiltek el
Helyi Tanterveink, illetve azok lebontasaként a tanmenetek, amit 2022. szeptemberében minden
pedagbgusra és tantargyra vonatkozoan ellendriztem is. A tanmenetek tulnyomoé tobbségét digitalis
formaban taroljuk.

Belépo és kifuto helyi tanterveinkbe beépiil a 2011. szeptember 1-jét6l vallalt feladatunk, a sajatos
nevelési igényli gyermekek szakmai alapdokumentumunkban rogzitett korének integralt oktatasa, igy
tanterveinkben alkalmazzuk a rajuk vonatkozd nevelési-oktatdsi iranyelveket 1is, illetve
gyogypedagogusunk altal elkésziiltek az egyéni fejlesztési tervek, melyeket az adott tanuld oktatasaban
érintett pedagogusok is megismertek, hasznaltak.

Megvalosulas 1-2. évfolyamon:

A tanév végére megtortént a jatékkdzponta dvodai tevékenység fokozatos atvezetése a tanulaskdzponti
tevékenységek korébe. Természetesen mindezt az életkori és egyéni jellemzok figyelembevételével
tessziik, ebben sokat segitenek a Komplex alapprogram alprogramjainak délutani foglalkozasai.
Tizenharom csoportot alakitottunk ki a két-két elsds, masodikos és harmadikos osztalybol, akiknek
délutan tartjuk az alprogrami foglalkozasokat szakkori keretben.

A tanitdi beszdmolok alapjan kialakultak az alapkészségek az olvasas, iras, szamolas teriiletén, néttek a
tanulasi részképességek (logika, szovegértés, beszéd, figyelem). Az idei tanévben nincs évismétld
tanulonk az elsé évfolyamon, illetve egyetlen sziil6 sem kérte, hogy iskolaelokészitonek tekintsiik
gyermeke egy €vét.

A belépé els6 évfolyamosok neveltségi szintje (mindkét tanitd és napkdézis neveld szerint) alul marad
az ilyen korban elvarttol, ez a tendencia évrol évre tapasztalhato fokozott formaban. Sokan nem értik és
nem fogadjak el az alapvet6 szabalyokat, figyelemtartasuk, beszédfegyelmiik és feladattudatuk alacsony
szinten all, jelentds szazalékuknal elmaradas figyelhetd meg a finommotorikdban ¢és a
grafomotorikdban, néhanyan nem voltak tisztdban az évszakokkal, napokkal, napszakokkal, szinekkel,
téri iranyokkal. Sokuknal sziikség lenne logopédiai tamogatasra is (két tanulonak szinte érthetetlen a
beszéde). Alapveto ismeretek is hianyoztak néhanyuknal (sziilék neve, sziiletésiik helye, ideje,
lakcimiik). Az indulatkezeléssel is bajlodnak, néhanyuk szdmara ismeretlen a "nem" fogalma. Ezeken a
felsorolt teriileteken javulas tapasztalhat6 a tanév végére.

A szocializacios folyamatok zajlanak, a szocialis képességek elmélyitése, arnyaldsa az osztalykdzosség
formalasaban jatszott fontos szerepet (csoportfoglalkozasok, osztalypolo, osztalyfarsang, ko6zos
virdgiiltetés, tanulmanyi kirandulasok stb.). Kiemelt célkitiizés mindkét elsé osztalyban: az egymas
segitése, a tiirelem. Az ilyen iranyu nevelés egyik szintere iskolankban a napkézi, ahol a napkozis
neveldk teljes dsszhangban dolgoztak az osztalytanitokkal, kdzdsen alakitottak ki munkaterviiket, a
gyerekekre, csoportokra vonatkozo szabalyrendszeriiket.

Az egyik hangsulyos pont helyi tanterviinkben a kornyezeti nevelés, amely az alapozé szakaszban
elkezdddik. Minden ilyen iranyu iskolai tevékenységbe bekapcsolodnak a kicsik is, hiszen a masodik
évfolyamon kezdddik el a Riigyek és gyokerek nevii programban valo részvétel is, illetve minden évben
csatlakoznak a Fenntarthatosagi t¢émahéthez, a Viz vilagnapjahoz, az Automentes vilagnaphoz, indulnak



az ilyen témaju iskolai fotopalyazatokban és rajzversenyekben is, részt vesznek az Oszi és tavaszi
papirgytijtésben, a szelektiv hulladékgytijtésben.

A tanitok beszamoloja alapjan az iskolahoz, tanulashoz valo hozzaallas jo, a gyermekeket segiti ebben
a jo csaladi hattér is. Jelezték, hogy tovabbra is sziikség van a felzarkoztatasra, amelyet érvényesiteni
szeretnének a jovo évi tantargyfelosztasban.

Az els6 évfolyamon az év végi felmérések eredménye: matematika - 87 és 93 %, szovegértés - 97,3 €s
95 %, iras - 90,8 és 91 %, hangos olvasas -89,8 és 86,7 % - szOtagold, biztos betilismeret, folyamatos,
de lassu tempdju. Szokincsiik egyszerli, sokaknal kimondottan szegényes, sok szd jelentésével
nincsenek tisztaban, nehezen kiilonboztetik meg a jelentésarnyalatokat.

A DIFER-mérés keretében 12 tanuldonal tortént meg a vizsgalat a tanitok, a gyogypedagogus és az
iskolapszichologus kozremiikodésével. A kapott eredményt elemezték, a sziikséges 1épéseket megtették.
(konzultacio a sziilokkel, vizsgalat kezdeményezése)

Masodik évfolyamra mar arnyaltabba valik a kép, kialakul az évek 6ta megfigyelheté harmas tagolodas
az osztalyokban: kiemelkeddk, jok, gyengék, hidnyzik a kdzepesen, de megbizhatoan teljesitok kore. Az
idei masodik évfolyamon 13 kitind tanul6 van, tehat az is elmondhatd, hogy a tanulok koziil (46 £6) 30
% kiemelkedo képességii. A két tanitd beszamoloja alapjan egyértelmiien a szovegértés a fejlesztendd
tertilet (nehezen emelik ki a 1ényeget, konkrét kérdéseknél is fabuldlnak), 1épéseket tesznek az olvasas
megszerettetésére, hogy szegényes szokincsiik boviiljon, helyesirasuk és olvasastechnikajuk javuljon.
Matematikabol sokat javultak, jol motivalhatoak, igénylik a szorgalmi feladatokat. A tanitok arrél
szamoltak be, hogy az analdgiara épiilé feladatok jol mennek, de a logikus gondolkodast igényloek
kevésbé.

Onellendrzésiik és a szabalyok alkalmazasa is fejlédott. Szocialis készségek, képességek teriiletén a
legnagyobb problémat a pedagdgusok abban latjak, hogy sok tanulonal hianyzik az ebben az életkorban
elvarhato fegyelmi és tiirelmi szint, ezért gyakoriak a kisebb konfliktusok. Kiemelt nevelési cél ebben a
tanévben a masodik évfolyamon: feleldsségvallalas a tetteinkeért.

Megvalosulas 3-4. évfolyamon:

Nagy hangsulyt fektetlink ebben a szakaszban az egyéni képességek kibontakoztatasara, ezért iskolank
tanitoi igyekeztek a tehetséggondozas keretében a helyi, regionalis és orszagos versenyekre felkésziteni
a gyermekeket. Helyi versenyeink: helyesiras, szépolvasas, logikai, szavalo, rajz, népdaléneklés,
mesemondo, sakk, fotd. Regionalis, orszdgos: Tudéasproba, Pelikan, Bolyai anyanyelvi €s matematikai
csapatverseny, Zrinyi, honismereti, sakk, népdaléneklés stb.

Ebben a szakaszban a tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek mar szakértdi véleménnyel rendelkeznek,
igy joval nagyobb hangsulyt kap az egyéni sajatossagokra épiilo tanulasszervezés a tanorakon. Az alsos
pedagdgusoknak nagyon nagy segitséget nyujt iskolank gydgypedagdgusa, aki rendszeresen konzultal
a neveldkkel, 0sszedllitja az egyéni fejlesztési terveket, a megfeleld szamonkérésekre javaslatot tesz.
To6bbszor alkalmaznak kéttanitds oratartast és dolgozatiratast is. A visszacsatolas is megtorténik havonta
a tanulok ko6zos értékelésénél. (minden honap elsé hétfoje)

Harmadik évfolyamon megnehezitette a tanulok helyzetét harom 0] tantargyi teriilet belépése is: digitalis
kultura, kérnyezetismeret és a magyar nyelv és irodalom tantargyon beliil a fogalmazas, szovegalkotas.
Az alsos tanitok kérik, hogy a reélisabb értékelés miatt a Pedagdgiai programot modositsuk, kiilon
tantargy legyen a magyar nyelv és az irodalom.

Napjainkban egyre nagyobb gondot jelent (és mar kisiskolas korban megjelenik) a fesziiltség és a
stressz. Ennek olddsanak technikait az iskolapszichologus és az iskolai szocidlis segitd hathatos
kozremiikodésével alkalmazzuk. Csoportfoglalkozasokat, egyéni konzultaciot tartanak mind a tanulok,



mind a pedagdgusok részére. Iskolank szocidlis segitéje 9 alkalommal tartott indulatkezelési
foglalkozast a 4. a €s 4. b osztalynak. Stresszoldo kiscsoportos foglalkozast pedig az érintett tanuldknak
az iskolapszichologus tartott.

A tanitok beszdmoloi alapjan az év végi mérések eredménye a kdvetkezd lett 3. évfolyamon: olvasas -
83 %, szovegértés: 82 %, nyelvtan, tollbamondas - 88 %, matematika - 97 %. 4. évfolyamon: matematika
-80 % (javitando teriilet: mértékegységvaltas, nyitott mondatok), szovegértés - 85 % (sokat javult, mert
egész évben motivaltak egymast a tanulok a "Ki, mit olvasott?" heti konyvajanlokkal), nyelvtan,
helyesiras - 81 %, kdrnyezetismeret - 79 % (nagy nehézséget jelent a szaknyelv elsajatitasa, a topografia
¢s az eldzetes ismeretek hianya).

Megvalosulés 5-6. évfolyamon:

5. évfolyamon biztositani tudtuk a z6kken6kt6l mentes atallast az alsé (egytanitds és egyetlen termes)
¢s a fels6 (soktanitos és szaktantermes) tagozat kozott. A két osztalyfonok arrol tajékoztatott, hogy az
atmenet véleményiik szerint sikeres volt, két kialakult kdzosséget kaptak. Az egyik osztalyban az év
elején két erds személyiségekbdl allo csoport kozott konfliktus alakult ki, hogy kik dominaljanak a
kozosségben, de azonnali beavatkozas tortént. (konzultacido a sziilokkel, szociometriai ¢€s
csoportdinamikai vizsgalat, iskolapszichologus részvételével osztalyfonoki orak tartasa)

A 0 célkitiizéslink ezen a szakaszon az anyanyelvi, matematikai és idegen nyelvi kompetenciak
fejlesztése. Ennek érdekében nyelvi tehetséggondozo és matematika felzarkoztatd orakat tartunk,
igyeksziink korrepetaldsokat is biztositani. A nyelvorakat csoportbontasban valdsitjuk meg, a csoportok
atjarhatoak.

A kompetencia alapt oktatast intézményiinkben nagyban segiti, hogy tantestiiletiink tagjai koztil 17-en
végeztek ilyen iranyu 120 6ras tovabbképzést (nem szakrendszer(i oktatas, KAP), illetve az elmult két
tanév alatt elrendelt tavoktatas miatt a tantestiilet digitalis kompetenciai is nagyban fejlédtek, azota is
bevett feladatadasi feliilet a Microsoft Teams.

Az egészséges nemzeti Ontudat kialakitasa is ebben a korban kezdddik el. Torekedtiink ezzel a kdzosségi
tudatot is fejleszteni. Idén is megtartottuk a nemzeti tinnepeket, a rendezvényeinket.

A hatodik évfolyam két parhuzamos osztalya aktiv kozosség, csokkent a fizikai, verbalis agresszio,
szivesen ¢€s aktivan vesznek részt a programokon, kialakuloban a redlis Onértékelés, nott a
problémamegoldo képesség, a megfeleld kritikai készség. Mivel mindkét osztalyban sok a jo képességti,
kivaloan teljesitd gyermek, sok a teljesitményszorongd is. Megsegitésiikre az osztalyfénokok az
iskolapszicholdgusi segitséget vették igénybe. Orvendetes, hogy a és b osztaly kozott kivalé a kapcsolat,
ezt még el fogja mélyiteni egy kozos kirandulés (a Hatartalanul palyazat sikeressége esetén) Erdélybe.

Megvalosulas a 7-8. évfolyamon:

Prioritast élvez ebben a szakaszban a kulcskompetencidk tovabbfejlesztése, a palyaorientacio, a
felkészités a sikeres tovabbtanulasra és a természettudomanyos kompetencia fejlesztése. Ennek
érdekében felvételi eldkészitoket tartottunk magyar €s matematika tantargyakbol 8. évfolyamon, 7.
¢évfolyamon a 2. félévben, 7. évfolyam végén az eddig tanult ismeretanyag rendszerezése, 6sszefoglalasa
céljabol magyar nyelvbol és irodalombol vizsgat tartunk. Ugyanezen okokbdl nyolcadik osztalyban
decemberben angol nyelvbdl, majusban egy valasztott tantargybol (torténelem, kémia, biologia,
foldrajz, fizika) és matematikabol vizsgaztatjuk a tanulokat. A vizsga eredménye: 7. évfolyamon a
vizsgaztato pedagogus arrdl szamolt be, hogy altalanossagban kivaloan felkésziiltek, 8. évfolyamon az
¢év végi vizsgak mar nem zajlottak ilyen sikeresen, kevés energidt fektettek bele a tanulok.



Nyolcadik osztalyban 6rarendbe épitve természettudomanyos gyakorlatok tantargyat tartunk bioldgia-
foldrajz szakos pedagogussal. Ez a targy foképpen az empirikus tapasztalatszerzésre épiil: kisérletek,
megfigyelések, projektmunkak, mikroszkop stb. Ezért is fajlaljuk, hogy ez az utols6é év a kifutod
kerettanterv miatt.

A 7. a osztalyban sok a jo képességli gyermek, de ezek a képességek kihasznalatlanok maradtak azidei
tanévben, a teljesitmények elmaradtak a varttol, a masik osztaly javuld tendenciat mutat, ebben az évben
fels6tagozaton el6szor volt kitlind, mindjart harom is az emlitett osztalyban. Rajuk nagyon jellemzd az
egymas segitése, a hazi feladatok-hianyzok esetében-atadasa, tananyag-magyarazat egymas kozott.

A fels6 tagozaton az osztalyfonoki és szaktanari beszamolok alapjan az életkor novekedésével néttek a

konfliktusok szamai is. (negativ hatast csoportok kialakuldsa, verbalis agresszio, tragar beszéd, késések,
tiszteletlen magatartas)

Az osztalykozosségek életében fontos szerepet jatszott és alakitd tényezd volt, hogy a 7. évfolyam
aprilisban a Hatartalanul palyazat keretében 4 napot to1tott Szerbiaban, a hagyomanyos iinnepeink koziil
az 1956-os linnepségre 6k, marcius 15-ére pedig a 8. osztaly készitett miisort.

Ellendrzési és értékelési modok megvalosulasa:

A szobeli ¢€s irasbeli értékelés folyamatos volt a tanévben. A leggyakoribb értékelési mod az irdsbeli
ropdolgozat volt (amely valojaban nem ropdolgozat, hiszen 99 %-ban eldre bejelentett), amelynek
ardnya a szamonkérésekben 22 %. Orai munkara 21,2 %-ban adtunk érdemjegyet, ezt kovetik a
gyakorlati feladatok 19,4 %-kal, a témazarok 17,5 %-kal, a szobeli feleltetés is eléggé nagy szamu, 9,3
%. Ertékelések sziilettek még a hazi feladatokra, hazi dolgozatokra, e-learning feladatokra, digitalis
feladatlapokra, beszdmolokra, projektmunkara, orai feladatra. Az érdemjegyek beirasanak atlaga 3,1
nap.

Atlagosan 10 db jeggyel értékelt minden pedagogus, tehat a tantervben eldirt témakoronként egy jegy
minden esetben teljesiilt. A kiosztott érdemjegyeknek mindossze 2,95 %-a elégtelen, 4,55 %-a
elégséges, 12,03 %-a kozepes, 18,68 %-a jo és nagyon drvendetes, hogy 61,79 %-a jeles. A szamok
titkkrében jol latszik, hogy a tantestiilet tagjai igyekeztek sokrétiien értékelni, pozitiv visszajelzésekkel
és megerdsitéssel folyamatosan motivalni tanitvanyaikat.

Az SNI-s és BTMN-es tanulok értékelése, a méltanyossagok, az eszkozhasznalat és felmentések
megadasa a szakért6i vélemények alapjan tortént, melyet minden évben megismernek a pedagogusok,
a szakértdi vélemények megismerését egy erre rendszeresitett dokumentumban alairasukkal igazoljak,
kérik a gyogypedagdgus segitségét a felkésziilésben, a szdmonkérések megiratasanal, a dolgozatok
Osszeallitasanal.

Toreksziink a folyamatos, fejlesztd értékelésre, hogy tanuloink megérizhessék motivaltsagukat, a
tanulashoz valo pozitiv attitiidjiiket. Illetve ebben latjuk annak a biztositékat, hogy minél elobb be
tudjunk avatkozni, ha elmaradast, egyéb problémat tapasztalunk.

A tanulok magatartasat, szorgalmat minden honapban munkakozosségi szinten kdzdsen értekeljiik, itt
mindenki beszamol a sajat tantargyaban tapasztaltakrol, egy-egy didkunk eldmenetelérél. Ez nagyon jo
alkalom arra, hogy a gyermek estleg valtozo csaladi hatterét, betegségét, problémait is megismerhessiik
az osztalyfonoktol, tehdt napra kész informacidink vannak arrdl, hogy mi lehet az oka a
teljesitménycsokkenésnek, igy mi is koriiltekintébben tudunk eljarni, értékelni.

Természetesen a tananyagtol eltérd produktumokat is értékeljiik, szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi
dicséretekkel jutalmazzuk. (k6z6sségi munka, eldadas, verseny, kreativ munka stb.)



1.2 Az intézmény tandran kiviili tevékenységeinek megvalésulasa
Intézményiink tanoran kiviili tevékenységei:
1. Napkozi

A 2022/23-as tanévben 7 napkozis csoportot inditottunk (két elsds, két masodikos, két harmadikos, egy
negyedikes). A hét napkozis csoport kényszermegoldas, hiszen negyedik évfolyamon indokolt lenne a
két csoport, de ez humaner6forras miatt nem megvaldsithato, a harmadikos két csoport koziil az egyik
igy is a tanulmanyi idében 0sszevont csoportként csatlakozott a 3. a osztalyhoz, az eldtte és utana 1évo
idében a pedagogiai asszisztens latta el a gyermekfeliigyeletet.

A 7 csoportot négy teljes allasu, egy részmunkaidds (70 %), egy 6raadd (14 ora) és egy pedagogiai
asszisztenssel lattuk el, aki a 3. b napkozis csoportnak segitett foként tanulmanyi idon kiviil.

A napkoziben zajlo tevékenység szorosan igazodott a déleldtti tanorai munkahoz, kiegészitette azt
kotetlenebb tanuldsszervezési formdival. A nevel6k beszamoldja alapjan a feladatokon kiviil szakitottak
id6t a gyakorlasra, a felzarkdztatasra és a hianyok potlasara is. A napkdzi nem kizardlag a hazi feladatok
elkészitésének szintere, hanem fokozott nevelési funkcidt lat el. A napkdzis csoportok tevékenyen részt
vettek az iskola programjaiban, féként a kornyezettudatos nevelésben. (madaretetok telepitése,
madareleségek kihelyezése, palantanevelés, kiiiltetés, viragiiltetés, ajandékkészité délutan,
jatékdélutanok, palacsintasiités, miisorok, szereplések gyakoroltatasa)

2. Szakkorok

A 2022/23-as tanévben sajnos folytatodott az a tendencia, hogy egyre kevesebb szakkort tudunk
elinditani a magas Oraszdmok miatt. Ezek: honismereti, alprogramok, radi6és. Az idei évben a
szakkoroket kiils6s szakemberek altal tartott foglalkozasok egészitették ki. (birkozas, fitk és leanyok
részére is foci, hastanc, gyogytorna, tiizolt6 szakkor) Célkitiizésiink, hogy a kovetkez6 tanévben ujra be
tudjuk inditani az iskolai énekkart also tagozaton.

3. Zeneiskola

Intézményiinkben a Kadencia Zeneiskola tart délutanonként zongora, keyboard, szolfézs
foglalkozasokat. A zeneiskola tanaraival szoros kapcsolatot tartunk, tanitvanyaink elémenetelérdl az
iskola igazgatdja rendszeresen beszamol, a zeneiskoldsok vizsgaztatdsa is intézményiinkben folyik,
melyre rendszeres meghivasokat kapunk.

4. Erdei iskola, tanulmanyi kirandulasok

Iskolank tanuli negyedik évfolyamtol kezdve erdei iskolaban vesznek részt. (idén 140 gyermek) Ebben
a tanévben Biikkszentkereszten volt az erdei iskola. mesterprogram keretében valosulnak meg ezek a
tematikus erdei iskolak. Az idei évben a viz és a gyogynovények keriiltek teritékre. Az idei tanév végén
alsos osztalyaink kozosségépités céljabol tanulmanyi kirandulasokon vettek részt. (Matra, Merse-
mocsar, Szentendre, Godolls, Nyirség) Tavasszal a Hatartalanul palyazat keretében a két hetedik osztaly
egy 4 napos délvidéki programon (Hunyadidk nyomaban) vett részt, a tanév végén tijabb palyazatot
nyujtottunk be Ecseri didkok Erdélyben cimmel, melynek megvaldsulasa sikeres palyazat esetén a
kovetkezd tanévben lesz. Sikeresen palyazott a honismereti szakkor vezetdje is az Orszagos Szlovak
Onkorményzathoz, igy az idei év juniusaban ismét a Felvidékre latogatnak egy hétre intézményiink
honismereti szakkorosei. Ezek a latogatdsok mindig egy 1épéssel elére visznek benniinket abban a
torekvésiinkben, hogy a nagykozség testvértelepiilésének iskolajaval testvériskolai kapcsolatot hozzunk
1étre.



5. Egyéb programok

- szinhaz-, mozi-, mizeumlatogatasok (diakjaink az idei évben a LEP keretében tekintettek meg tobb
szinhazi, cirkuszi és zenei elGadast, illetve egyéni szervezésben vettek részt szinhazlatogatasokon)

- kozOsségépitd programok (pizsi-partyk, kozds bogracsozds, osztdlyfilm készitése, kiilonleges
tevékenységet folytatd csaladok latogatasa, aquapark, trambulin park stb.)

- iskolai rendezvények (az idei tanévben az intézmény nagyszabasu rendezvényeit sikeriilt
megszervezniink: golyatabor, Automentes vilagnap, oktober 23-a, nemzetek napja, sziireti bal, iskolai
karacsony, marcius 15-e, Allatok vildgnapja, jotékonysagi est, nyarindité tabori-party, portya, teriileti
sakkverseny megrendezése, iskolai darts-verseny stb.)

- pedagdgusaink minden évben tevékenyen részt vesznek a Szaz Kéz Egyesiilet szervezésében miikodo
nyari napkozis tabor lebonyolitasaban, illetve 2022 nyardn a nyari taborunk Balatonszarszon is a
szokdsos modon megrendezésre keriilt (ezek is tematikus taborok, ez most a honismeret keretében
Honfoglal6 tabor volt, a gyerekek a honfoglalassal kapcsolatos napi feladatokat kaptak, torzsneveket
valasztottak, hagyomanydrzokkel vehettek részt kézmiives és mozgasos foglalkozasokon)

1.3 Képességkibontakoztatas, tehetséggondozas

A valaszthato foglalkozasok (felzarkoztatés, tehetséggondozas, napkozi, szakkor) kore, foképpen a
szakkoroké, egyre sziikiil az alapveten magas oOraszamok miatt. Intézményilinkben a 2022/23-as
tanévben honismereti szakkor, radios szakkor (egyéb kiils6s foglalkozasok), illetve szakkori keretben
az életgyakorlat, miivészeti, logikai, digitalis és testmozgas alapu alprogram miikodott. Ezekre 6sszesen
tanuldink 50 %-a (167 didk) jelentkezett.

A napkozit 140 alsos tanul6 vette igénybe a 169-bol. A napkoziben tanuldson, hazi feladatok megirdsan
kiviil (melynek ellendrzése nemcsak mennyiségi, hanem mindségi is) egyéb kreativ foglalkozason,
iranyitott jatékon is részt vesznek a gyermekek.

Felzarkoztatdsra als6 tagozatban orarendi keretben van lehetdség (4ltalanos, matematikai). A
felzarkoztatd foglalkozasokon vald részvétel onkéntes, de sziikség esetén a részvételre javaslatot
tesziink a sziildvel torténd egyeztetés utan. Fels6 tagozaton matematikai felzarkoztatas mitkodik, melyre
igény szerint jarnak tanuloink hetente egy alkalommal.

Szabadon valaszthat6 tantargy a fels6 tagozaton a természettudomanyos gyakorlatok 8. osztalyban. A
tanulok 100 %-a részt vesz ezen.

Az etika és a hit-és erkdlcstan tantargyak is szabadon valaszthatoak. Az érintett 333 diak koziil 118-an
valasztottak a hit- és erkdlcstant, €s 225-en valasztottak az etika tantargyat, ez a tanuldk 67,5 %-a. Az
idei majus 20-aig benytjtott sziildi nyilatkozatok és a beiratkozas tapasztalatai alapjan a kovetkezo
tanévben az etika tantargyat valasztok szama néni fog. Ez a tendencia mutathato ki mar évek ota, a
tavalyi tanévhez képest a fent emlitett szazalék 2,5 %-kal nott, jovére ez még magasabb lesz.

A tehetséggondozas kiemelt faladat intézményiinkben. Alsé tagozaton 4. évfolyamon heti egy
tehetséggondozo ora van 9 fOvel, ez a tanulok 25 %-a, felsd tagozatban nyelvi tehetséggondozo orak,
amelyre 61 tanulo jar, ez a diakok 36 %-a.

A versenyek ¢és az azokra torténd felkésziilés a tehetséggondozas fontos szintere. Javitva a tavalyi
teljesitményiinkon az idei tanévben joval tobb versenyen indultak tanuloink. Tobb kivaloé eredmény is
sziiletett, orszagos és nemzetkdzi 1., 2., 3. helyezések, ezek foként a sport és énck-zene teriiletén



szilettek, illetve angol nyelvbél, ezért szeretnénk a kdvetkezd tanévben a nyelvi tehetséggondozo orak
szdmat novelni.

A szakkorok is a képességkibontakoztatas terepei. Erre nagyon jo példa a radids szakkoriink, amelynek
tevékenységi kore az idei évben még jobban kibdviilt, mert a tanulok dsszeallitottak és kiadtak a tavalyi
egy utan még két Laky-tjsagot, illetve a riportkészités is megjelent a repertoarukban. Ezeket az adasokat
tanuloink az orakdzi sziinetekben és az internetes non stop radioban hallhatjak. Ez novelte a digitalis,
szOvegeértési- és szerkesztési, illetve vizualis képességeiket is.

A tehetséggondozas megjelenik a haziversenyek és hazi palyazatok formajaban is. (Iskolai fotopalyazat
(Ecser jelene és multja), a jelen és a milt iskoldjanak dsszehasonlitasa essz¢é formaban, a jovo iskolgja
rajzokban, allatok Ecseren és kornyékén fotopalyazat stb.)

1.4 Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése

Intézményiinkben 14 sajatos nevelési igényii gyermek jar, ez az osszlétszam 4 %-a. Oket heti 23 draban
iskolank gy6gypedagdgusa latja el, aki tanulasban akadalyozottak és szomatopedagdgus szakirdnnyal
rendelkezik.

Az ellatas:

Az ellatas a szakért6i javaslatokban leirtak alapjan a tanulok aktualis képességszintjéhez igazitott egyéni
fejlesztési tervek segitségével torténik. A fejlesztoorak évfolyamok szerinti csoportbontasban
valosulnak meg egyénileg, illetve 2-5 {6 részvételével csoportosan. Az 1-4. évfolyamon a tanuldk a
javasolt orakeret 100 %-at megkapjak, 5-8. évfolyamon 50-100 %-at.

A tanév kiemelt faladatai a kovetkezdk voltak: éves fejlesztési célok kitlizése, DIFER mérés €s értékelés
pedagogiai vélemények készitése, egyéni képességmérések, érintett tanulok elso vizsgalatra iranyitasa,
kapcsolattartas a sziilékkel, tanicsadas a sziil6k részére az otthoni fejlesztés lehetéségeirdl, konzultacio
az integralt oktatdsban részt vevo pedagogusokkal, modszerek atadasa, dralatogatasok also6 tagozatban,
foként els6 évfolyamon, felkészités a felvételi és a tanulmanyok alatti vizsgakra, kéttanaros oravezetés
¢s dolgozatiras a tobbségi 6rakon, csoportfoglalkozasok.

Oriasi probléma, hogy logopédiai megsegités nincs (pedig évrél évre nd az ilyen ellatasra szoruld belépd
kisdiakjaink szama), minden évben segitségért folyamodunk a szakszolgalathoz, illetve a Gyomroi
EGYMI-hez, de ezt nem tudjak biztositani, igy a szlilok kénytelenek maganuton szakemberhez fordulni.
Ugyanilyen probléma az ADHD-val és az autizmus spektrumzavarral kiizd6 tanulok ellatasa (mivel
nincsenek ilyen specidlis intézmények, illetve elutasitjak az ide jelentkezd tanulokat nem koretes
statuszukra hivatkozva, kénytelenek vagyunk felvenni 6ket). Mi mindent megtesziink a magunk keretei
¢s lehetdségei kozott, mert latjuk, hogy befogadd intézmény hianyaban milyen tehetetlenek a sziilok.

Kiemelt fejlesztési feladatok voltak:
1-2. évfolyam:

- nagymozgasok Osszerendezése, irasmozgasok finomitasa, hallas utani és vizualis észlelés fejlesztése,
elemi szamlalas gyakorldsa, dsszeolvasas, térbeli- siki, idobeli relaciok értelmezése, szokincsbdvités,
beszédhanghallas pontositasa, logopédiai feladatok, figyelem és memoria fejlesztése

3-4. évfolyam:

- kultartechnikdk alkalmazasa, olvasastechnikai és szOvegértési képesség, matematikai logika,
alapmiiveletek gyakorlasa, szabalyok felismerése és alkalmazasa, konkrét és elvont gondolkodas
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fejlesztése, onellendrzés, tanuldsi motivacio erdsitése, szokincsbovités, szobeli és irasbeli kifejezésmod
gyakorlasa,

fels6 tagozat:

- szdvegértés, szokincsbdvités, szobeli és irdsbeli kifejezésmod, memoriafejlesztés, matematikai és
logikai gondolkodas, szocialis kompetencia fejlesztése, képességfejleszto és onismereti jatékok, tanulasi
stratégiak, a tanulast megalapoz6 magasabb szintli kognitiv funkciok fejlesztése, felkésziilés a vizsgakra

A pedagogusok a tandrakon igyekeztek tobbletidot, segédeszkozt és mennyiségi csokkentést alkalmazni
a szamonkérések és egyéni feladatok soran.

A DIFER mérések eredményeibdl az elsé évfolyamon (a vizsgalat a szokincs, beszédhallas, elemi
szamolas, izolalt betiifelismerés, figyelem, testséma, jobb-bal differencialas, relaciéfogalmak,
hétkdznapi ismeretek teriiletet érintette) az deriilt ki, hogy 12 gyermek érintett valoszinisithetd tanulasi
nehézséggel. A sziil6ket megkerestiik, otthon is hasznalhato fejleszté feladatokat adtunk, modszertani
utmutatot allitottunk 6ssze, amivel hatékonyabba tehetik gyermekiik otthoni tanulasat.

1.5 Beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel kiizdo tanulok fejlesztése

Intézményiinkbe a 2022/23-as tanévben 34 BTMN-es gyermek tanult, 4 f6 vizsgalatra var. A szam
oriasi, a tanulok 10 %-a. Ez csak n6ni fog a kovetkez6 tanévben is.

Az ellatas:

BTMN tanulok évfolyamonkénti bontasban, 5. évfolyamig az eldirt 6rdk 100 %-at megkapjak
kiscsoportos foglalkozasok keretében

A kiemelt fejlesztési feladatok ugyanazok voltak, mint az SNI tanuloknal.

Altalanos tapasztalat, hogy a gyermekek szivesen jarnak a fejleszté foglalkozasokra, hiszen az ott
alkalmazott sok jaték szinesebbé, befogadhatobba teszi szamukra a foglalkozasok anyagat. A fels6
tagozatosok tobbszor kértek segitséget egy-egy konkrét tananyag megértéséhez, illetve dolgozatokhoz,
vizsgakhoz valo felkésziiléshez.

A BTMN tanulok fejlesztésében is egymas segitségére voltak a gyogypedagogus és a szaktanarok,
rendszeres volt az informaciocsere a tanulok teljesitményérdl, nehézségérol. Ez konkrétabba tette a
tovabbi célok kitlizését. A tanulok tanév végi pedagogiai értékelése a kozos tapasztalatokra épitve, az
erésségek €s a fejlesztendo teriiletek részletes megjelolésével tortént, mint minden évben.

A tanévben 18 tanuld szakértdi vizsgalatat kértiik, koziilik 14 kotelezd feliilvizsgalat volt, 4 esetben
kértiink els6 szakértéi vizsgalatot, bar sokkal tobb szilld szeretné ezt. A gyogypedagdogus minden
esetben elvégezte a sziikséges eldzetes felmérést, melyekben a 4 eset kivételével megallapitotta, hogy a
gyengébb iskolai eredmény nem irasi, olvasasi, szamolasi nehézségbdl adodik. Ezekkel a sziilokkel
konzultalt, megismertette a felmérés eredményét, tanacsokat adott szamukra, hogy milyen tanulasi
technikakkal lehetne sikeresebb az eldmenetelilk, illetve ravilagitott a sziil6i kontroll novelésének
sziikségességére.

A fejlesztésben részt vevo tanulok koziil 10 gyermeknek lenne sziiksége logopédiai ellatasra is, melyet
az Ull6i Szakszolgalat kapacitashidny miatt nem tud biztositani méar 4 éve. Van olyan sziil6, aki ezt nem
tudja egyénileg, onerébol megoldani, de igy gyermeke nem kapja meg a szamara eldirt fejlesztést.

Jelenleg 4 szakértdi bizottsaggal vagyunk kapcsolatban: PMPSZ Ull8i Tagintézménye, XVII. keriileti
Szakszolgalat, Orszagos Beszédvizsgalo, PMPSZ Varosliget fasori Tagintézménye. Az egyiittmiikodés
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jonak mondhato, iskolapszichologusunk és gyogypedagégusunk rendszeresen részt vesz az UllSi
Szakszolgélat megbeszélésein.

1.6 Hatranykompenzacio, esélyteremto programok

Iskolank tanuléinak mindossze 1,2 %-a hatranyos helyzetli, ez 4 fot jelent. Halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek nincs. A négy érintett gyermek koziil kettdt csaladba helyeztek, egy védelembe van
véve, egy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kap.

A gyermekeket leggyakrabban érintd problémak: hianyzas, a hianyzas igazoldsa, ingerszegény,
elhanyagolé kornyezet, valas, csalddon beliili agresszio. Miutdn viszonylag kis iskola vagyunk,
konnyebben deriilnek ki a problémak, igy a beavatkozas lehetdsége, a segitség is sokkal konnyebb,
hatékonyabb. Az esetmegbeszélések a helyi Gyermekjoléti Szolgalattal havi szinten megvalosulnak,
illetve siirgds esetekben ezeken kiviil is (telefon, iskolai szocidlis segitdon keresztiil, rendkiviili
esetmegbeszélések).

A hatranykompenzaciot nagyban segiti az iskolai szocialis segit6 jelenléte, aki a 2022/23-as tanévben
14 alkalommal latogatta az intézményt, 44 alkalommal konzultalt pszichologussal, pedagdgussal,
gyogypedagdgussal, vezetdséggel, 8 gyermeket ért el konkrét eset kapcsan, 36 gyermeket 9 prevencios
csoportfoglalkozason.

A problémaval kiizdé gyermekek sziileit, a problémaval kiizd6é csaladokat igyeksziink a Csaladsegito
Szolgalat konzultacids lehetdségeivel megismertetni, a tanév soran nem tartottak fogadoorat
intézményiinkben.

Intézményiinkben a 4. évfolyamon kértiik meg a szocialis segitot célzott foglalkozasok megtartasara.
- 4. évfolyam - 9 alkalom (mentalizacio, érzelmek és azok feldolgozasa, diih- és indulatkezelés)

A hatranyokat kompenzalja a harom éve bevezetett Komplex alapprogram is, mely az egyiitt-tanulas, az
egyiittes pozitiv ismeretszerzés modszerével juttatja sikerélményhez a hatranyokkal kiizdo
gyermekeket. Ez jelenleg 131 tanulot érint. Az alprogramokat tartd kollégaim beszamoldja alapjan
elmondhatd, hogy a gyermekek szivesen jarnak, élvezik a foglalkozasokat, jatékosan jutnak
ismeretekhez, az alprogramok igy elérik céljukat.

Végbizonyitvany megszerzése nélkiil intézményiinket az idei év augusztusaban hagyija el egy tanul6. O
6 elvégzett évfolyammal rendelkezik, az idei évben 809 o6ra hianyzassal rendelkezik, a tantestiilet
hatarozata alapjan osztalyozd vizsgara nem bocsathatd. Minden eszkozzel (sziilo tobbszori
megkeresése, Gyermekjoléti szolgalat, Gyamiigy, Szakhatosag) probaltunk beavatkozni, de ez teljesen
sikertelen volt, a csalad hagyomanyai megakadalyoztak benniinket a hathatos segitségben.

Nem alkalmazunk szelekciot, szegregalast, az osztalyok kialakitasanal figyelembe vessziik a nemek
aranyat, a tanulasi nehézséggel kiizdok aranyat, igyeksziink vegyes képességii csoportokat kialakitani.

Az intézmény intézményfejlesztési tervei a lemorzsolodas csokkentésére és a kompetenciamérések
eredményeinek javitasara elkésziiltek, megvalosulasuk folyamatos és eredményes, a megvalosulas
eredményeirdl a beszamolo egy masik fejezetében irok.

Igyeksziink az intézmény alapitvanyan keresztiil (Ecseri Nebulok Szervezete) tdmogatni a hatrannyal
kiizd6 gyermekek taborozasat, programokon valo részvételét, egy-egy versenyen vald részvételét. Ez az
idei tanévben a kdvetkez6 volt: erdei iskola, nyari tabor, tanulmanyi kirdndulasok, szinhazlatogatasok,
szabadid6s programokon valo részvétel.
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1.7 Minéségi oktatashoz kapcsolodo fejlesztések
KAP:

A Komplex alapprogramot a 2020/2021-es tanévben felmend rendszerben vezettiik be elsé évfolyamon,
jelenleg 1-3. évfolyamon zajlik. Intézményiink tantestiilete koziil 16 f6 végezte el a 120 oras képzést,
egy 6 90 orat teljesitett, GYES-r8l visszatérve tervezi az elmaradt 30 ora elvégzését. Igy a két elsos,
masodikos és harmadikos osztalytanito is képzetten fogott hozza a munkahoz. A KAP-pal kapcsolatos
altalanos, szabalyozd részek beépitésre keriiltek a pedagdgiai programba, a szervezeti és miikodési
szabalyzatba és a hazirendbe is.

A DFHT 6rék adminisztralasa a Kréta elektronikus naploban tortént, a délutani alprogramok a napkozis
idében szakkori formaban keriiltek megvalositasra.

A tanitdi beszamolok alapjan a kdvetkezéképpen alakult az alprogramok megvaldsulasa:

DA - orommel tapasztaltuk, hogy az egyébként magatartisi problémakkal, figyelemzavarral kiizdo
tanulok is lelkesen dolgoztak, illetve elfogadtak, hogy az alprogram nem az internetes jatékokrol szol.
Az alprogram kival6 bevezetése a harmadik évfolyamon belép6 1) tantargynak, a digitalis kultaranak.

MA - foként a festés, rajzolas, kreativ tevékenységek (szovés, tarsasjaték készitése) kaptak hangsulyt,
illetve a tanulasi motivacid, a személyes- és tarsas készségek fejlesztése, az indirekt és direkt
tanulasfejlesztés. Sikeres volt az alprogram, a gyerekek szerették, alkotas kdzben gyermekdalokat
hallgattak és énekeltek, pedig a tobbség 7. orara mar nagyon faradt volt. A miivészeti alprogramon
késziilt produktumokbol jovore kiallitast terveziink.

EA - elsé osztalyban még csak a hétkoznapi teendék keriiltek teritékre jatékos formaban, a pozitiv
megerdsitéssel, a sok dicsérettel a motivaciojukat és onértékelésiiket probaltuk segiteni, ezt fejlesztették,
bovitették a masodik évfolyamon, majd harmadik évfolyamon mar az életvezetés is belépett (hatékony
energiafelhasznalas, csaladi koltségvetés, megtakaritas).

TA - ebben a korosztalyban még rendkiviil nagy a mozgasigény, a mozgasos tevékenységek sikere, igy
ezen az alprogramon is jol érezték magukat a gyermekek, a probléma annyi, hogy helyhiany miatt ezek
a foglalkozasok kiszorultak a folyosdra és a tornaterem eléterébe, természetesen jo id6 esetén a
sportudvar konnyebbséget jelentett.

LA - a logikai alprogram neve ijesztette meg a jelentkezésnél a gyermekeket, sziiloket, de
meggy06zodhettek arrdl, hogy az alprogrami foglalkozasok témai mindenki szdmara érdekesek lehetnek,
igy ez is pozitiv tapasztalatokkal zarult. Beiktattuk a sakkot is a foglalkozasok anyagaba, ennek sikerét
a Laky-sakkversenyen elért els6 helyezések is bizonyitjak.

Oko:
Intézményiink az idei tanévben sikeresen pélyéazott, igy elnyertiik az Orokos dkoiskolai cimet.

A 2022-2023-as tanév dkoprogramjainak fo célkitiizése a tanulok bevonasa a kozvetlen kornyezetiik
hagyomanyainak, értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba, amellyel a lakys tudatot is erdsithetjiik,
hiszen a rengeteg tarsas élményt megszerezve, a feladatokat k6zosen megoldva az Gsszetartozas érzése
is kialakul. Ez parhuzamosan folyt és illeszkedett a Laky-év programsorozataval.

Intézményiink év elején megalkotta az éves pedagogiai €s dkoiskolai munkatervet. A munkakozosségek
a munkaterveik megalkotasakor beépitették ezeket a programokat.

A DOK éves munkatervének megalkotasakor sajat szervezésii projekteket véllalt be (autémentes nap,
forditott nap, valasztasok). Ezek a vallalasok mind megvaldsultak.
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Tovabbra is fontos gylijtépontja vagyunk a telepiilésnek, hiszen kupakot, elemet, hasznalt olajat és zsirt,
hasznalt telefont is le lehet adni az intézményben. Ujrahasznositott milanyag- és papirgyiijté kukéakat
helyeztiink el minden tanteremben és a folyosokon, papirbol késziilt székeket is elhelyeztiink a
termekben. Sajnos a tanév végén értesiiltiink arrdl, hogy a kupakok és a hasznalt telefonok atvétele a
hulladékgytijtés- és kezelés szerkezetének atalakitdsa miatt leallt. A -reméljiik- ideiglenes leallasrol a
Krétan keresztiil természetesen értesitettem a sziiloket is.

Az Ujrahasznositas jelent6ségét is hangstlyoztuk gy, hogy a nagyobb tanulok ismét raklapbttorokat
készitettek az iskola udvarara, illetve a mar meglévoket karbantartottak, ujrafestették. Az idei tanévben
is kétszer szerveztiik meg a papirgytijtést.

A természettudomanyos gyakorlatok ora keretében 8.osztalyos tanuldink a biologiai, fizikai, foldrajzi
jelenségeket a kozvetlen tapasztalis segitségével dolgoztak fel. Igy a helyben elvégezhetd

mikroszkopizalds, megfigyelés, gyljtések, kisérletek nagy szadmban eldfordultak ezeken a
foglalkozasokon.

Az idei év automentes napjan is tovabb folytattuk a hagyomanyt. Nagyon sok tanuldonk kerékparral,
gorkorcsolyaval, gyalog érkezett az iskolaba. A DOK tagjai a kapuban megvendégelték Sket egy
pogacsaval. Megtartottuk a bicikliemelést is. A sportudvarunkon biciklis ligyességi palyat allitottunk
fel, melyet sziinetekben probalhattak ki a gyerekek.

Sajat kereteinken beliil a Viz vilagnapjan minden tanul6 kékben jott iskolaba, és a tanuldkkal éloképet
forméaztunk meg. Minden tantargy keretében igyekeztiink a vizzel foglalkozni. (t6rténelem: a tengeri
kereskedelem és a nagy foldrajzi felfedezések, magyar: vizrdl szolo versek, matematika: tirmértékek,
ének-zene: Debussy-A tenger, kémia: a viz Osszetétele, rajz: viz témaju festmények, osztalyfonoki,
etika: ahol még nagyobb kincs a viz, foldrajz: a tengerek, 6cednok szennyezése, biologia: vizi élovilag,
technika: a viz takarékosabb ¢s alternativ felhasznalasa)

Iskolank sportudvarat nem szegélyezi arnyék, igy ugy gondoltuk, hogy faiiltetéssel segitiink ezen a
probléman. A tavalyi tanév faiiltetését folytatva az idei évben bokrokat iiltettiink az iskolaudvar nyugati
sziirke keritése elé. A bokrok gondozasa a tanulok feladata.

Az idei évben is csatlakoztunk a Vilag legnagyobb tanérajahoz. Az idei alkalom a mindségi oktatasrol
szo6lt. A Hogyan lehetne jobb? tanuldi javaslatok alapjan keriilt megvitatasra, a nagyobbak beszélgetés,
forum formajaban, a kicsik rajzos modon ismertették Gtleteiket.

A tavaszi Fenntarthatosagi témahetiink tematikaja idén is ( a tavalyi tanév pozitiv tanuloi visszajelzései
alapjan) a sajat kornyezetiink szebbé, tisztabba, szemétmentesebbé tétele volt. Az alsé tagozatos tanulok
viragiiltetéssel, gyomlalassal, kapaldssal, sepregetéssel szépitették iskolank udvarat és termeit, a
fels6sok raklapbutorokat készitettek, bokrokat iiltettek (a bokrok beszerzésében a maglddi iskola
segitett).

Tovabb folytatodott a 4. a és b osztaly részvétele a Riigyek és Gyokerek nemzetkdzi projektben.
A kitiing tanulok jutalomkirandulasa az idei tanévben is megvalosult.

Az idei tanévben is tobb kooperativ tanuldsszervezésii ora, nap volt. Novemberben a Nemzetek Napja
keretében megismerkedtiink -iskolank névadojanak sziiletési helye és szarmazasa miatt- Franciaorszag
természetfoldrajzaval, torténelmével, kultirajaval, gasztronomigjaval. Az 6szi palyaorientacids nap
keretében a tanulok teszteket toltottek ki, sziiloi segitséggel érdekes szakmakat ismerhettek meg, a 7.
évfolyamosok iizemlatogatason voltak, a nyolcadikosoknal kdzépiskolak képvisel6i jartak.

A pénziigyi tudatossag hete alkalmabol osztalyszintl jatékok, feladatok voltak.
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Biologia oran 8. osztalyban a dohanyzas témaja is eldkeriilt, a tanulok egy része kutatomunkat folytatott,
mig masok interjut készitettek dohanyosokkal. Ezeken az érakon tanuldink vitakultarajat is fejlesztettiik.

A Mikulasnapot 0sszekotottiik a gyliimolesnappal és a jatékossaggal.

Az idei tanévben egy Uj, innovativ formaban megismertettiik a gyerekeket a sziiletés csodajaval, ez volt
a Csibeprojektiink. Errél az innovaciok fejezetben szamolok be részletesen.

Az idei évben is mentiink erdei iskolaba. 140 tanuld t6lt6tt 4 napot Biikkszentkereszten.
Az idei nyari tabor a Balaton mellett Balatonszarszon lesz julius 17-23. kdzott.
Matific:

Iskoldnkban a matematika szakos kollégdim mar tobb éve hasznaljak ezt a programot, mely jatékos
formaban gyakoroltatja, mélyiti el a matematika tantargy anyagat. Idén a 6. a osztallyal vettiink részt
ebben a kezdeményezésben. A kovetkezd tanévre a két harmadik és két negyedik osztallyal
regisztraltunk a programra.

Digitalis és egyéb tanulasszervezési eljarasok:

A Covid alatt elsajatitott digitalis technikak alkalmazasat az idei tanévben is folytattuk. Igyekeztiink
napi szinten digitalis oratartalmakat is megvaldsitani. Ezen kiviil gyakoroltatasra, szorgalmi-, hazi- és
projektfeladatokra most is a Microsoft Teams feliiletét hasznaltuk. Nagy szamban alkalmaztunk
csoportos munkat ¢és egyiittmiikodést igényld feladatokat. Beemeltiik, foként a természettudomanyos
tantargyak oktatasanal az okostelefonok hasznalatat az orai anyagok feldolgozasba.

1.8 Innovaciok és jo gyakorlatok

Mesterprogram keretében a térségi sportéletben vald nagyobb részvétel. (Az idei tanévben is sikerlt
egy terlileti Laky-sakkversenyt rendezniink az Orszadgos Sakkszovetséggel kdzosen, a versenyen 92
induléd volt, akik Felsépakonyrol, Gyomrorél, Monorrél, Budapestrél, Dunakeszirél és Ecserrol
érkeztek. Ezen a napon az iskola bels6é udvaraban tartottuk az iinnepélyes megnyitot, ahol a résztvevok
ismét megcsodalhattdk az egyedi kivitelezésti sakktablankat, a versenyen résztvevok egyontetii
véleménye az idén is az volt, hogy ismét magas szinvonalon rendeztiik meg a versenyt. A kisér6 sziil6k
¢s tanarok felvetették azt az otletet, hogy felndtteknek is megrendezhetnénk ebben az iddben egy
versenyt, megfontoljuk, és jovére nagy valoszinliséggel le is bonyolitjuk.)

Mesterprogram keretében testvériskolai kapcsolatok kiépitése Szlovakiaban. (Az idei tanévben a
Honismereti szakkér az Orszagos Szlovak Onkormanyzat jovoltabol egy egyhetes szlovakiai
kirandulason vesz részt, ahol ellatogatnak Ecser nagykozség két testvértelepiilésére is, Nagymagyarra
¢és Cabaj Caporra, az ottani intézményvezetokkel targyalunk ebben a kérdésben.)

Mesterprogram keretében a Lakys-év programsorozatanak megszervezése. (Az idei tanévben két
emléktablat avattunk, az egyiket névadonk 100 éves sziiletésének, a masikat az iskola 10 éve tortént
névfelvételének tiszteletére. A gyerekeknek tobb palyazatot hirdettiink: Ecser jelene és multja (foto), A
mult és a jovo iskolaja (rajz), SzazszorszEép vilag (fotd), Milyen volt Ilonka néni idejében diaknak lenni?
(essz¢€). Volt 100-as kihivas napja is, ahol a gyerekek mindegyike 100-szor pattogtatott labdat, 100-an
futottak egyszerre 100 métert, 100-szor dobtak kapura, kosarra. Megnyitottuk a 100 6t6sok klubjat is.
A jotékonysagi esten kiallitast rendeztiink be az egyik teremben, itt az érdekl6ddk Ilonka néni
oravazlatait, szemléltetd eszkozeit, jegyzeteit, rajzait, himzéseit, festett csempéit, fotokat és szakmai
lapokban megjelent cikkeit tekinthették meg, illetve megnézhették a névadd tinnepségiinkrdl késziilt
filmet.)
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Mesterprogram keretében non stop internetes radié és médiacentrum létrehozasa. (az iskolaradid
arculatat, logdjat a tavalyi tanévben megtervezték a gyerekek, az internetes radio muikodik, a
szlinetekben az iskolaradio szol mar riportokkal és beszélgetésekkel egyiitt (Mit tennék, ha igazgato
lennék?, Bemutatkoznak a radidsok), elkésziilt a mésodik és harmadik szdma a Laky-jsagnak, a
kovetkezd szam a nyarrol szeptemberben jelenik meg.)

Mesterprogram keretében tematikus erdei iskolak megtartasa. (Biikkszentkereszt, 140 tanulo-junius 6-
9)

Mesterprogram keretében digitalis tudastar 1étrehozasa az intézmény eddig felhalmozott szervezeti
tudasabol. (Ez a belsé tudasmegosztast is segiti, Oravazlatok, ezek reflexidi, tematikus tervek,
intézményi programok dokumentécioja, miisortervek, képgaléria, az intézmény multjanak irott, targyi,
képi emlékeinek gyiijtése folyamatos.)

Tovabbképzést tartottunk a Szolnoki POK kozvetitette szaktandcsaddval a tehetségfelismerésrol- és
gondozasrol.

A belsé tudasmegosztasnak tobb szintere is van az iskoldban: a Tudasbazis megalkotdsanak
munkacsoportjai, megbeszélések, tovabbképzések tapasztalatainak megosztasa, rendelkeziink egy
Laky-hasznos elnevezésti drive feliilettel is, ahol megosztjuk a hasznos informaciokat, tartalmakat.

Jo gyakorlatnak szamit az is, hogy mig a térség tobbi iskoldja esetleg osztalyokat visz erdei iskolaba,
addig mi 140-150 tanul6t minden évben, ahol példaul a 4. osztalyosoknak nagyobb lehet6sége van
megismerkedni kotetlenebb formaban a leend6 felsds tanaraikkal.

A beiratkozas utan a leend6 els6 osztalyosok szamara ismerkedési lehetOséget biztositunk heti egy
alkalommal kétszer 30 percben az ugynevezett iskolaeldkészité foglalkozasokon.

A nyari tdborok tematikus taborok (gorog, egyiptomi, keleti, kaloz, rock, hdsok, ufo, hires emberek,
torok, honfoglalas, Hawai stb.)

- Az idei tanév egyértelmii sikere és innovacidja a Csibeprojekt volt. Az ecseri gyerekek elméletben
falusi kornyezetben élnek, de az agglomeraciora jellemz6 éltmodban. Kis, allattartasra alkalmatlan
telkeken nonek fel, ezért azt gondoltuk, hogy megismertetjiik 6ket a sziiletés csodajaval kicsiben, 100
tojast keltettiink. A keltetogépnél minden osztalynak megvolt a napi feladata (parasitas, tojasforgatas,
hémérséklet ellendrzése). Megismerkedtek a kiscsibék fejlodésének elméletével is (didkeldadok jartak
az osztalyokat). Lampazassal ellenérizhették, hogy melyik az a tojas, amelyben mar elindult az élet.
Végig nézhették a tojasfeltorés, kikelés és felszaradas folyamatat. 100 tojasbol 75 Laky-csibét keltettiink
ki. Batran allithatom, a projektnek oriasi sikere volt.

1.9 Palyaorientacios tevékenységek megvalodsitasa
Szinterei:
1. Palyaorientacids nap

Egy tanitas nélkiili munkanapot erre a célra hasznalunk fel. Ezen a napon minden évfolyam az &sszes
tanuld az életkori sajatossagainak figyelembevételével részt vesz a tevékenységekben. (Onismeret,
tesztek kit6ltése, szakmak megismerése, tanacsadas, sziil6i konzultacio stb.)

1-4. évfolyam: Onismereti foglalkozasok az iskolapszicholdégus uUtmutatasaval, érdekes szakmak,
hivatasok bemutatasa, interaktiv, kreativ foglalkozasok, érdekes szakmat iz6 sziilok meghivasa

5-6. évfolyam: onismereti foglakozasok, tesztek, kérddivek kitoltése, szakma-szabaduloszoba
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7-8. évfolyam: konkrét, célzott kisfilmek megtekintése szakmakrol, a képzési rendszer bemutatasa, egy-
egy képességhez kapcsolodd szakmacsoportok bemutatasa, szakma-szabaduloszoba, kozépiskolak
meghivasa, lizemlatogatas

2. Pélyaorientéacios hét a hetedik évfolyamnak

Ebben a tevékenységben minden fels6 tagozatban tanitd pedagogus részt vesz. A heti 6raszamukban a
tantargyaik keretében a kapcsolodo foglalkozasok bemutatasa interaktiv feladatok segitségével torténik.
(pl.: angol nyelv-tolmacs, fordito, kereskedelem, vendéglatas; foldrajz-vendéglatas, idegenforgalom,
logisztika, kornyezetgazdalkodas; biologia- apolo, orvos, 16tenyésztés; technika-kiillonb6zo, szakképzés
keretében tanulhatd szakmacsoportok; fizika-villanyszerelés, autoszerelés, faipari szakmak,
informatika-programozas, rendszergazda, vizualis kultura-grafikus, lakberendezd, ruhatervezd, magyar-
lektor, tanar, pedagogiai asszisztens, térténelem-mizeumpedagogus, régész, idegenvezetd stb.)

3. Osztalyfonoki tevékenységek

A nyolcadikos osztalyfonokokre nagy feleldsség és feladat harul, hiszen megfigyelhetd, hogy egyre
tanacstalanabbak a tanulok és sziileik a palyavalasztas teriiletén.

Az idei tanév ilyen iranyu osztalyfénoki tevékenységei:

- k6z0s sziiloi forum megtartasa

- az elOzetes adatbegylijté lap iskoldba érkezése utan személyes konzulticio a sziilvel, tanuldval
kozbdsen

- osztalyfonoki orak

- a tovabbtanulasi adminisztracio, esetleges modositas, korrigalas

- iskolapszichologusi foglalkozasok megtartasa

- 5. évfolyamtol kezdve olyan osztalyfondki témak valasztasa, melynek segitségével kialakul a tanulok
realis Onismerete és onértékelése

4. Egyéb tevékenységek

Lehetdséget adunk nyolcadik, de ha igény van ra, akkor hetedik osztalyban is, hogy a kdzépiskolak altal
megrendezett nyilt napokat akadaly nélkiil latogathassak tanitvanyaink.

Volt tanitvanyaink beszamoloéit ismerhetik meg egy-egy kozépiskolarol.

1.10 Gyermekvédelmi munka

Iskoldnkban négy hatranyos helyzetii tanuld van hivatalosan, tehat a tanulok Gsszetétele szerencsés.
Altaldnossagban elmondhat6, hogy tobbségben van a tamogato, iskolazott csalad, a biztos anyagi hattér,
bar a csonka €s mozaik csaladok szdma évrol évre nd, egyre durvabbak és drasztikusabbak a valasok és
a gyermekelhelyezés koriili vitak (az idei tanévben az eddigieknél nagyobb szamban adtunk ki
pedagodgiai véleményt irésagoknak). Tobb tanuld él osztott gyermekfeliigyelet alatt, hetente valtogatja
igy lakhelyét. Az osztalyfonoki beszamolok alapjan elmondhatd, hogy kevés kivételtdl eltekintve ez
nincs pozitiv hatassal a gyermek mentalis allapotara, biztonsagérzete sériil, frusztralodik. Az idei
tanévben megjelent a svéd vagy fészek modell is egy csaladnal (egy allandoé lakasban vannak a gyerekek,
itt valtogatja hetente egymast a két sziilo, igy a gyerekeknek nem kell nomad életet €lniiik, maradhatnak
a megszokott dvodajukban, iskolajukban, nem hagyjak az olvasokonyvet vagy a kabatjukat a masik
sziilénél és igy tovabb).
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Az iskola gyermekvédelmi felelése és az intézményvezetd havi rendszerességgel vesz részt
jelzorendszeri talalkozon és esetmegbeszéléseken, megfeleld kapcsolatot tart az esetjelzés szerepldivel.
(6vondk, kollégak, polgarmesteri hivatal, gyermekvédelmi szakemberek, renddrség, iskolai szocialis
segitd, iskolapszicholdgus, érintett sziilok)

Mivel kisiskola vagyunk, a gyermekeket és csaladjaikat is jol ismerjiik, ezért az esetleges problémak
hamar a felszinre keriilnek, a beavatkozas igy nagyon gyors.

Az idei tanévben szakemberekkel kiegészitve hét esetben tartottunk az intézményben megbeszélést a
sziilokkel. (valasbol adodo problémak, igazolatlan hianyzas, rongalds, agresszid, elhanyagolas,
rendszeres késés, dohanyzas, alkohol)

Négy esetben éltiink jelzéssel (ebbol egy folyamatos) a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Ezek az igazolatlan
hianyzasokbol, elhanyagolasbol és valasbol adodtak. Az egyik esetben minden lehetséges forumot €s
szakhatosagot be kellett vonnunk.

Gyermekvédelmi munkank szerves része, hogy felhivjuk a tanuldk figyelmét a tarsadalmi veszélyekre,
a korcsoporti deviancidkra, a fliggdségekre, az ablizusok fajtaira, miben 1étére. Azt tartjuk, hogy az
informaciok ismerete mar onmagaban is védelmet jelenthet. Ezt osztalyféndki és etika 6rakon valositjuk
meg, ahova gyakran hivjuk meg az iskolarendért, akivel nagyon egylittmiik6do és szoros a kapcsolatunk,
illetve gyermekvédelmi szakembert is. Az iskolarenddr egy-egy alkalommal tartott foglalkozast a 7. és
8. osztalyban, melynek témaja a kozlekedési szabalyok, a gyermekekre is vonatkozd szabalysértések.

Nagy segitség, hogy ebben a munkaban teljes mértékben tamaszkodhatunk az iskolapszichologusra és
az iskolai szocialis segitore.

Egy gyermek kiizd hivatalosan anyagi problémakkal. De mivel ismerjiik a csaladokat, igy pontosan
tudjuk, hogy kik szorulnak tamogatasra, fogadnak el t6liink segitséget. Ezeknek a gyermekeknek
alapitvanyi vagy maganemberi segitséggel tdmogatjuk a taborozasukat, a tanszerek beszerzését, a
ruhazkodasukat, az iskolan kiviili programokban vald részvételilkket. Fokozottan figyeliink
palyaorientacidjukra, iskolai eldmeneteliikre. Ha problémat, valtozast latunk, azonnal beavatkozunk.

Figyelemmel kisérjiik tanitvanyaink nyilvanos kozosségi média tevékenységét, ha sziikséges, itt is
beavatkozunk.

Nagyon fontos prevencionak tartjuk, hogy elsé osztalyban minden tanitd6 minden csaladot meglatogat.
Az itt szerzett tapasztalatait beépitheti munkajaba, sokszor valaszt kaphat az adott gyermeknél felmeriilé
problémakra, a beavatkozas is gyorsabb és hatékonyabb lehet.

2 A nevelo-oktato munka feltételeinek alakulasa

2.1 A nevelés-oktatasi célok megvaldsulasa a személyi, targyi, pénziigyi feltételek

titkkrében
Dolgozoi létszamadatok
Pedagogusok allashely (f6)
intézményvezetd 1
intézményvezetd-helyettes 1
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tanito 13 (ebbdl 1 £6 70 %)
tanar 7

gyogypedagogus 1

pedagdgiai asszisztens 1
iskolapszichologus 0,5 (szerda-cstitértok-péntek)
oraado (kémia) 1 (heti 4 6ra)

oraado (szamitastechnika) 1 (heti 4 o6ra)

oraado (napkozi) 1 (heti 14 6ra)
oraado (torténelem) 1 (heti 12 6ra)
oraado (testnevelés) 2 (heti 23 6ra)

iires allashely 2,5

iskolatitkar 1

allashely Osszesen: 29,5

Tartosan tavol 1év6 dolgozok

116 kozfeladat

4 16 GYES

Az intézmény épiiletének allaga mindent 0sszevetve (legrégebbi szarny, régi szarny, Uj szarny) jonak
mondhato, bar az 0j szarny falain repedések mutatkoznak. Sziikség lenne falburkolasra, a jarélapok és
lindleum cseréjére (az emeleti folyosot és 1épcsdfordulot a Ferencvarosi TC Kézilabda Szakosztalyanak
felajanlasdval Onerdbdl megoldottuk, a nyaron a tornaterem burkolatinak kicserélését tervezziik
ugyanilyen forrasbol), festésre (masodik éve nincs koltségvetési forras, a legégetbb problémakat sziil6i
vallalkozodinak segitsége ebben a kérdésben tolodik), nagyobb és korszer(ibb tornateremre, , a tornaterem
¢és a szamitastechnika terem klimatizalasara, hiszen nincs mas beltéri nagyobb alapteriiletli kozosségi
terlink, igy egy-egy nagyobb rendezvénynél elviselhetetlen a hdség, a szamitastecnika terem teljes
felujitasa is sziikséges lenne (atkabelezés, festés, burkolatcsere, athuzalozas, 0j gépek, RAC-szekrény
sth.).

Az iskola kornyezete biztonsagos, egy kibdvitett sportudvar, egy belsé udvar és egy jatszotér all
rendelkezésére a gyerekeknek a sziineti mozgashoz (bar a jatszotér jatékai eloregedtek, sokszor kell
javitani, a talajburkolas sem megfeleld). Az Eko Kft. a kertészeti, karbantartasi, fertdtlenito és takaritasi
munkékat folyamatosan végzi.

A tanév elején a munkatervi koltségek tervezésénél koriiltekintden jartunk el, igyekeztiink észszertien
beosztani és csoportositani a rendelkezésre allo6 anyagi forrast, ha sziikséges volt, éltiink az
atcsoportositas lehetdségével.

Nyéron és a tanév folyaman tortént felajitasok, munkalatok:
- nyari nagytakaritas

- a termek megfeleld butorokkal torténd berendezése, tablacserék
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- kiralydinnyés teriilet megtisztitasa

- az iskola mogotti teriilet kitakaritasa
- tisztasagi festések a mosdokban

- raklapbutorok

- folyamatos karbantartas

A szakmai munka targyi feltételeinek alakulasa:

- fénymasolo papirok kiosztasa

- tanari zsebkonyvek, tollak kiosztasa

- osztalyfonoki fiizetek kiosztasa

- tankOnyvek beszerzése, kiosztasa

- tanari kézikonyvek kiosztasa

- 10 db laptop atcsoportositassal keriilt hozzank

- alapitvanyi tdmogatassal mikrofonok, erdsitd és hangfal beszerzése
- sziil6i segitséggel uj jatékok (Laky-jenga)

Az idei tanévben a munkatervi koltségvetésiink 1.500.000 Ft volt. Ebbdl szakmai anyagra 575.200
forintot kolthettiink, aminek csak kis részét kellett atcsoportositanunk, tehat a tervezésiink pontos és
atgondolt volt. Az erdei iskolabol adodo ligyeletre és szallitasra 762.800 forintot igényeltiink.
Szolgaltatasra 236.000 Ft-ot (karacsony, pedagdgus nap, vendéglatas), versenyek nevezési dijara
(Bolyai) pedig 44.000 Ft-ot kértiink. Ugy gondolom, hogy tervezetten és koltséghatékonyan,
takarékosan banunk a rendelkezésre alld anyagi eszkdzeinkkel. Egyéb, nem a kozponti koltségvetést
terheld forrasokat is felkutatunk. (alapitvany, maganemberek, ajdndékozas, felajanlas, 6nkormanyzat)

Intézményiinkben a szakos ellatottsag oraadokkal tarthatdo fenn, de problémat jelent, hogy az
allaspalyazatokra alig van jelentkezd, szinte csak személyes kapcsolatokon keresztiil lehet az iires
allashelyeket megfeleld emberrel betdlteni. Tanév kozben egyik naprdl a masikra tavozott egy 50%-0s
allashelyli testneveldnk, de néhany nap alatt potolni tudtuk hidnyat sportedzével, majd aprilisban a
masik 70 %-os testneveld is sziilési szabadsagra ment, 6t is sikeriilt potolni sportedzdvel. A tanév végén
egy tanitd 1 hoénappal a hatarozott kinevezése megsziinte elott kozos megegyezéssel tavozott
intézményiinkbdl, illetve egy tanitd a kovetkezo tanév szeptemberében nyugdijba vonul. Jelenleg igy 5
iires allashellyel rendelkeziink. Ez lassan a feladatellatds megfelelé mindségét és a szakos ellatottsagot
veszélyezteti, a pedagoégusok Oraszdma nagy, alig lehet kiosztani egyéb Orakat. (szakkor,
tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéb)

A tantestiilet atlag életkora 55 év (gyogypedagogus, iskolapszichologus, 6raadok nem beleszamolva), a
2023-28-as tovabbképzési ciklus ideje alatt 14 6 teljes allast pedagdgus fog nyugdijba menni, ez a
tendencia aggaszt6. Ha az utanpotlas nem lesz megoldva, kiiiriil a tantestiiletiink. A pedagoégusok potlasa
szinte lehetetlen feladat az iskolavezetésnek. A mindségi oktatd-neveld munka oraadokkal nem
biztosithato, maximum az oktatads része. Az 6raadok szinte bevonhatatlanok a kozdsségépitésbe,
munkank nevelési részébe, egyéb programokba, projektekbe. Technikai nehézség (ennek a teljes allast
alkalmazottak a karvallottjai), hogy az orarendet az 6 igényeiknek megfelel6en kell kialakitani, de ra
vagyunk kényszeriilve, ugyanez a helyzet a hittanoktatokkal kapcsolatban is (hetente egy nap jonnek,
ehhez igazodunk).
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2.2 Alkalmazotti kozosség munkamegosztasa

Intézményiinkben a kdvetkez alkalmazotti csoportok miikodnek:

- als6s munkakozosség (13 £6)

- felsds munkako6zdsség (9 16)

- 0ko-munkacsoport (3 f0)

- BECS (5 16)

- DNR-munkacsoport (3 £0)

- napkdzis munkacsoport (6 £0)

A munkakozdsségek, csoportok munkamegosztasa hagyomanyosan kialakult.

Az als6s munkakozdsség szervezi az alsd tagozatos iskolai versenyeket €s a népdaléneklési versenyt, a
nagyrendezvények kozil az ovék a jotékonysagi est és a gyermeknap. Az iinnepélyek koziil 6k
készitenek misort évnyitéra, Mikuldsra és kardcsonyra. Bekapcsoldodnak a pdalyaorienticioba, a
nemzetek napjaba, az automentes napba, portyaba. Alsds pedagogus koordinalja a levelezds
versenyeket. Havonta Osszeiilnek a tanulok magatartdsat, szorgalmat, elémenetelét, esetleges
gyermekvédelmi problémakat megbeszelni.

A fels6s munkakdzosség szervezi a felsd tagozatos versenyeket, a nagyrendezvények koziil ovék
marcius 15-¢, oktober 23-3, a farsang, a Luca-nap, a forditott- és kampanynap, a tanévzaré és a sportnap.
Ok szervezik a nemzetek napjat, a palyaorienticids napot és hetet, a Mikulas- és Husvét kupat. A
mindenkori nyolcadik osztalyé a sziireti bal, a hetediké pedig a ballagas. Havonta Ok is Osszeiilnek a
tanulok magatartasat, szorgalmat, elémenetelét, esetleges gyermekvédelmi problémakat megbeszélni.

Az Oko-munkacsoport szervezi az automentes napot, az allatok vilagnapjat, a Fold napjat, a
Fenntarthatosagi témahetet, a Pénz7-et. Ok koordinéljak az dko-kommandd munkéjat és a szelektiv
hulladékgytijtést (papir, elem, olaj, zsir, milanyag, hasznalt telefon), az erdei iskola is a feladatkdriikbe
tartozik.

A BECS tagjai a pedagogus ¢és az intézményi onértékelésben, a fejlesztési tervek megvalosuldsdban
dolgoznak, illetve kiboviilt a munkajuk a két intézkedési terv teljesiilésének ellendrzésére is.
Egyiittmiikodésiikkel alakitjuk ki a belsd ellenérzési tervet is.

A DNR munkacsoport harom éve mitkodik. Feladataik voltak: felkésziilés a DNR kérd6iv kitoltésére, a
kérdoiv kitoltése, a kapott eredmények elemzése, fejlesztési javaslatok kivalasztasa a megvalosithatdsag
mentén, onértékelés.

A napkdzis munkacsoport a szervezeti felépités alapjan az als6s munkakozosség szerves része, de 6nallo
csoportként is miikodik. Ok hatirozzik meg az iigyeleti és ebédeltetési rendet, kialakitjak sajat
munkaterviiket, a napkozis tanulmanyi foglalkozasokon az egyéb (filmnézés, népi jatékok, kézmiives
foglalkozasok, mese) foglakozasok rendjét és gyakorisagat. A napkozis nevelOk tartjak az
ajandékkészitd délutant, jatekdélutant. A tagok részt vesznek az osztalyok kirandulasain, programjain,
aktiv szereplOk a tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelésében.

Az alkalmazottak koziil 15 osztalyfonok van, 1 GYIV-es, 1 DSP, 2 munkak6zdsség-vezeto.

A terhelésnél minden évben figyelembe vessziik, hogy kik az elsds, 6todikes ¢és nyolcadikos
osztalyfénokok, rajuk kevesebb egyéb feladat harul, hiszen a beszoktatas, a tagozatok kozotti atmenet
problémai, a tovabbtanulas, a jelentkezési lapok kitoltése, a gyakoribb sziildi értekezletek, sziildi
konzultaciok nagyobb terhet ronak rajuk a szokasosnal.
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Az aranyos és egyenletes terhelés a tantestiilet kis 1étszama, a szakosok szdma miatt nem minden esetben
valosithato meg. (P1.: mivel egy matematika-fizika szakparral rendelkez6 pedagogusunk van, ¢ évek ota
heti 25-26 tanoraval rendelkezik, ehhez kapcsolodnak még a korrepetalasok) Igyeksziink kozel azonos
oraszamokkal terhelni a szaktanarokat (23-25 tandra) és tanitokat (22-24).

Evente mindenkinek két beszamolot kell megirnia, mindenkinek kotelezd részt venni a havi
értékeléseken.

A tantestiilet tagjai koziil 6ten taboroztatnak nyaranta, az idei évben 140 gyermeket, az erdei iskoldban
negyedik évfolyamt6l minden osztalyfonok.

Ahogyan a fent leirtakbol lathatd, igyeksziink az éves munka tervezésénél az egyenletes és aranyos
terhelés alkalmazasara, de adottsagaink, 1étszamunk, az aktualis kampanymunka nem minden esetben
teszi ezt lehetdvé. Ezt neheziti az 6raadok magas szama is (6 £6).

2.3 A pedagogus mindsitések és elismerések, Kitiintetések

Intézményiinkben a 2022/23-as tanévben senki nem vett részt mindsitési eljarason. A kovetkezo évre
kotelezé Ped. II. eljaras miatt 2 f6, onkéntesen 1 f6, mestermegujitora 4 {6 jelentkezett. Intézményi
szinten a besorolasok a kdvetkezok:

- Gyakornok: 0 f6
- Pedagogus 1. : 7 6
- Pedagogus I1. : 9 {6

- Mesterpedagdgus: 5 {0 (szerencsére egyikiik sem szakértd vagy szaktanacsadd, mert azt mar a
tantestiilet nem birna el)

- Kutatétanar: 0 6

Oktato-neveld munkaja elismeréseként a tantestiilet dontése alapjan Tankeriileti Elismeré Oklevelet
vehetett 4t Csibraki Lajos, aki a Szolgalati Emlékérmet is megkapta, 6 nyugdij mellett teljes allasban
dolgozik december o6ta.

2.4 Intézményi, intézményvezetoi, tanfeliigyeleti ellenérzések (OH)

Tanfelligyeleti ellenérzés harom esetben volt, 2 alsos tanitdé és egy testneveld esetén. Mindharom
esetben sikerrel zarult az eljaras. Egy esetben kiemelkedé munkardl szamoltak be a tanfeliigyel6k. A
harom tanfeliigyelet koziil ketton az intézményvezetd, egyen pedig delegaltja, az intézményvezeto-
helyettes vett részt. Az Onfejlesztési tervek feltdltésre keriiltek. A kdvetkezd tanév elsé felében még
harom tanfeliigyeleti ellenérzés varhato.

A belso ellendrzés megvaldsulasa €s tapasztalatai:

-intézményvezetdi ellendrzes tortént fejlesztd foglalkozason 2 alkalommal, napkdzis foglalkozason 3
alkalommal, alprogrami foglalkozason 5 alkalommal, alsé tagozaton elsé évfolyamon 2 alkalommal,
negyedik évfolyamon 4 alkalommal, testnevelésoran 1 alkalommal, matematikadran 1 alkalommal,
ének-zene oran 1 alkalommal, magyar nyelv 6ran 1 alkalommal, irodalom oran 1 alkalommal,
osztalyfonoki oran 2 alkalommal. A latogatasok célzottan a tanfeliigyeletek miatt, az 6rarenden kiviili
foglalkozasokon folyé munka miatt, a fels6 tagozatra atallas miatt torténtek. A latogatasok utan (ha nem
is minden estben kozvetleniil) az ora elemzése, megbeszélése megtortént. Az ellendrzés tapasztalatai:
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kollégaim felkésziiltek, valtozatos modszertani repertoarral (frontalis-, egyéni-, par- és csoportmunka,
digitalis tartalom, tantargykoziség, gondolattérképek, onellenérzeés, onértékelés) tervezik €s kivitelezik
a tanorakon folyé munkat. A tanuldéi produktumok, melyeket szintén ellndriztem (filizetek,
munkafiizetek, olvasonaplok, gyakorldlapok, rajzok, technikan készitett munkadarabok stb.) is ezt
tikrozik.

Az intézményvezeto-helyettes ellenérzi az adminisztraciot a havi naplozaras el6tt (minden honap 8.
napja). Ellenérzi a tanordk beirasat, a munkaidé oktatissal-neveléssel le nem kotott részének
adminisztralasat, az érdemjegyek szamanak alakulasat. A Kréta Fokusz alkalmazasa ebben nagy
segitséget nyljt szamara. Az ¢ feladata a jelenléti iv vezetésének ellendrzése is. Tapasztalatai: a beirasi
fegyelem az idei tanévben nagyobb, mint a korabbiakban volt. Az alkalmazottak megszoktak ennek
menetét ¢s hataridejét, kirivo fegyelmezetlenség és pontatlansag nem tapasztalhato.

A BECS tagjai és az onértékelési folyamat adatgyiijtéi Osszesen 6 alkalommal latogattak orat. Az
oralatogatasok célja: erésségek és javitando teriiletek feltarasa az intézményi elvarasrendszer indikatorai
mentén. Ez nagyban segitett az 6nfejlesztési tervek megfogalmazasaban.

Az tugyeleti munka, az ebédldiigyelet, a reggeli ligyelet pontos ellatasat a két munkakozosség-vezetd
kiséri figyelemmel. Ezen a teriileten kisebb hibak kertiltek feltarasra. A hibak, tapasztalatok elemzése
utdn az ebédeltetési anomalidkat az ebédeltetési rend atdolgozasaval kiiszoboltiik ki. Tervezzik a
sziinetek rendjének 4tdolgozasat is a DOK javaslatai alapjan.

A belsé ellendrzést, a hospitaldsokat neheziti, hogy az erre delegaltak eleve magas 6raszammal
rendelkeznek, szinte kivitelezhetetlen tobb ora ellendrzése, latogatasa. Tehat az az elsddleges cél, hogy
a belso ellenoérzés kiterjedjen minden munkavallaléra, nehezen teljesithetd.

2.5 Pedagégus minosités, Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés,
szaktanacsadoi feladatok

A tantestiilet tagjai kozott nincs szakértd €s szaktandcsado, az 6t mesterpedagdgus mesterprogramot
valdsit meg. (tudastar, iskolaradio, sportélet, hagyomanydérzés, 6koiskola)

A minositésekben, tanfeliigyeletekben intézményi delegaltként egy kivételtdl eltekintve az
intézményvezetd vesz részt.

3 Az éves munkaterv megvaldsitasa

3.1 A tanév soran megvaldsult iskolai programok, események, rendezvények

Megii 1é ’ M 16sul4
eglfr.mep © Erintett Felel6s e
forméaja

aug. 19. alakulo értekezlet tantestiilet intézményvezetd | igen

aug. 22- | golyatadbor iskola osztalyfonokok igen

26.

aug. 22- | Munkakozosségek, | tantestiilet munkak6zosség- | igen

23. munkacsoportok vezetok
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(6ko, BECS)
értekezletei
aug. 25. tankonyvek iskolatitkar, igen
kiosztasa intézményvezeto-
helyettes
aug. 31. tanévnyito iskola intézményvezetd, | igen
2. évf.
osztalyfénokok
szept. 01. | 1. osztalyos szildi | 1.aésb osztalyfonokok igen
értekezletek
szept. 05. | Riigyek és gyokerek | 2-7. évfolyam 4, 0. | igen
projekt beinditasa osztalyfonokok
szept. 05. | 100-as kihivasok | 1-8. évfolyam projektfeleldsok igen
elinditasa
szept.05- | sziil6i értekezletek | iskola osztalyfonokok igen
09. 2-8. évfolyam
szept. 06. | tanévnyité értekezlet | tantestiilet intézményvezetd | igen
szept. 12. | Sziili Szervezet és | Sziilsk, DOK- | intézményvezetd, | igen
Dok iilése vezetoség DSP
szept. 16. | Kitiind tanulok | 1-8. évfolyam felsos igen
jutalomkirandulasa munkakdzosség
szept. 13. | Tanévnyitd tantestiilet intézményvezetd | igen
értekezlet
szept. 22. | Autdmentes iskola oko- igen
vilagnap munkacsoport
szept. 26- | Gszi papirgyijtés iskola oko- igen
217. munkacsoport
szept. 26. | bemeneti  mérések | 4-8. évfolyam mérési igen
kezdete koordinator
okt. 03. népdaléneklési 1-6. évfolyam szakosok igen
verseny
okt. 04. 100Xszép iskola napkozis igen
fotopalyazat munkacsoport
okt. 04. A vilag legnagyobb | fels6 tagozat nyelvszakosok, igen
tanoraja DOK
okt. 06. Osztalykeretben, osztalyok szakosok igen

aradi vértanuk

24




okt. 14. Bolyai matematika | 3-8. évfolyam felsds igen
csapatverseny, munkakdzosség
helyben lebonyolitva

okt. 15. sziireti bal iskola 8. évfolyam igen

okt. 21. oktober 23-ai | iskola 7. évfolyam igen
linnepség

okt. 21. Névado sirjanak | Honismereti honismereti igen
rendezése szakkor szakkor vezetdje

okt. 28. iskolai palyazat- A | 1-8. évfolyam osztalyfonokok igen
jOvo iskolaja

okt. 28. palyaorientacios nap | iskola osztalyfénokok igen

nov. 07. Laky-ujsag iskola intézményvezet6- | igen
megjelenése helyettes

nov. 10. | helyesirasi verseny | 2-8. évfolyam szakosok igen

nov. 11. Bolyai anyanyelvi | 2-8. évfolyam szakosok igen
verseny iskolai
fordulo

nov. 14. fogadodora, szilok, intézményvezetd | igen
neveldtestiileti tantestiilet
értekezlet

nov. 17. Nemzetek napja, | iskola felsés igen
Franciaorszag munkakzosség

nov. 21. Zrinyi 2-8. évfolyam tanarok, tanitok igen
matematikaverseny

dec. 05. Mikulas-kupa fels6 tagozat testnevel6k igen

dec. 06. Mikulas-napi egész iskola 3. évfolyam, DOK | igen
innepség,  iskolai
gylimolcsnap

dec. 10. darts-verseny iskola alsos igen

munkakdzosség

dec. 18. angol vizsga 8. évfolyam szakosok igen

dec. 19. ajandekkészito napkozisek napkdzis neveldk | igen
délutan csoport
szinten

dec. 21. karacsonyi tinnepség | iskola 4. évfolyam igen
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jan. 18. osztalyozo szaktanarok, intézményvezeté | igen
konferencia osztalyfonokok
jan. 23. szépolvasasi verseny | also tagozat alsos igen
munkakdzosség
jan. 30. félévi  tantestiileti | tantestiilet intézményvezetd | igen
értekezlet
jan. 31.- | sziil6i értekezletek iskola osztalyfonokok igen
febr. 03.
febr. 10. | iskolai farsang iskola felsos igen
munkakdzosség
febr.24. | a kommunista | fels6 tagozat szakosok igen
diktatarak
aldozatainak
emléknapja
febr. 25. | Iskolakostold Leend6 els6 | intézményvezetés | igen
osztalyosok
sziilei
febr. 28. | logikai verseny also tagozat alsos igen
munkakdzosség
marc. 06. | Pénz7 iskola szakosok igen
marc. 08. | nénap iskola osztalyfonokok igen
oszalykeretben
marc. 14. | Ginnepség iskola 8. évfolyam igen
marc. 21- | nyilt tanitasi napok | sziilok pedagdgusok igen
22.
marc. 22. | 100 csepp viz - | iskola oko- igen
kihivasok napja munkacsoport
marc. 27. | Digitalis témahét iskola osztalyfonokok igen
marc. 27. | kampanynap 7-8. osztalyok osztalyfonokok igen
marc. 31. | forditott nap iskola 8. osztaly igen
apr. 03. fogadoodra sziilok pedagdgusok igen
apr. 03. neveldbtestiileti nevelbtestiilet intézményvezetd | igen
értekezlet
apr. 17. a magyarorszagi | iskola szakosok igen
holokauszt
aldozatainak
emléknapja
apr. 17- | Hatartalanul- 7. évfolyam osztalyfonokok igen
20. Délvidék
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apr. 20- | beiratkozas vezetdség intézményvezetd | igen
21.
apr. 24- | Fenntarthatosagi iskola oko- igen
28. témahét munkacsoport
apr. 24- | tavaszi papirgyijtés | iskola oko- igen
25. munkacsoport
maj. 03. iskolaeldkészitd leendd elsd | leendd igen
foglalkozasok - 5 | osztalyosok osztalytanitok
héten keresztiil, heti
1 alkalom
maj. 4-5. | hazivizsgak 7. és 8. | 7-8. évfolyam szakosok igen
évfolyamon
maj. 05. anyak napja also tagozat osztalyfonokok igen
maj 2-6. | sziil6i értekezletek iskola sziil6i | osztalyfonokok igen
kozossége
maj. 13. Laky-sakkverseny indulok érintett igen
mesterpedagdgus
maj. 20. | jotékonysagi est iskola alsos igen
munkakdzosség
jan. 02. a nemzeti | iskola szakosok igen
Osszetartozas
emléknapja
jan. 6-09. | erdei iskola, | iskola érintett igen
tanulmanyi mesterpedagdgus,
kirandulasok osztalyfonokok
jun. 12. gyermeknap also tagozat alsos igen
munkakdzosség
jun. 12. osztalyozd tantestiilet intézményvezetd | igen
konferencia
jun. 12- | tartés  tankonyvek | 3-8. osztaly iskolatitkar igen
15. leadasa
jon. 13. portya iskola DOK igen
jun. 14. DOK-nap, DOK- | 4-8. évfolyam DSP, igen
konferencia intézményvezetd
jan. 17. ballagas iskola 7. évfolyamos | igen
osztalyfonokok
junius 17. | bizonyitvanyosztas, | iskola intézményvezetés, | igen
tanévzard tinnepély 5. évfolyam
jun. 23. tanévzarod értekezlet | tantestiilet intézményvezetd | igen

27




jun.  26- | tantestiileti tantestiilet intézményvezetd | igen
28. kirandulas-
Istenmezeje
jal. 17-23. | nyari tabor- taboroztatd igen
Balatonszarszo (121 pedagdgusok
f6)

Jol lathat6, hogy minden tervezett programot sikeriilt megvaldsitanunk, st ezeken is tal torténtek egyéb,
elére nem tervezett programok is. Ez a mennyiség megfeszitett munkat kovetelt a tantestiilet minden
tagjatol, de nem szeretnénk a hagyomanyainkbol engedni.

A programokhoz, rendezvényekhez kothetden a tanuldi jutalmazas formai: szaktanari, osztalyfonoki
dicséretek, kiemelkedd teljesitménynél, megyei vagy orszagos eredményért igazgatdi dicséret, kitling
tanulmanyi eredményért konyvjutalom, oklevél, sportversenyeken érmek, kupdk kiosztasa, a
papirgyljtés gyoztes osztalyanak also és felsd tagozaton kuponok kiosztasa (a kupon bevalthatd 1 db
hazi feladat hianyanal, vagy 1 db eszkdzhianynal, vagy 1 db ropdolgozatnal, vagy 1 db szobeli
feleletnél). A hazi versenyek eredményének kihirdetése mindig az iskola egész kdzossége elott torténik,
a jutalmakat is mindig ekkor kapjak meg, ez motivald hatast az eredményeket elért tanuloknal és a
tobbieket is jobb teljesitményre 0sztonzi.

3.2 Tanitas nélkiili munkanapok és sziinetek
Mint minden magyar altalanos iskolaban 4 tanitas nélkiili munkanappal gazdalkodhattunk mi is.

Ebbdl kettd nap felhasznalasa kotott, kozpontilag szabalyozott. Az egyik a palyaorientacios nap, amit
mi 2022. oktober 28-an tartottunk. Ez az egész iskolat érinti, mar also tagozatban is fontosnak tartjuk a
palyavalasztashoz sziikséges Onismeret, képességek ismeretének kialakitasat. Az iskolapszichologus
segitségével Onismereti, illetve felsd tagozatban palyaorientacids teszteket irattunk, melyeket kozosen
értékeltink ki. A kamaradk 4altal készitett szakmakat bemutatd filmeket vetitettiink, interaktiv
foglalkozasokat tartottunk, volt didkjaink ismertették az altaluk valasztott szakmat, bemutattak a
kozépiskolat, az ott folyd képzést, a két hetedik osztaly tizemlatogatason vett részt.

A mésodik kotott nap a DOK 4ltal felhasznalt nap, melyet 2023. junius 14-én tartottunk. Nalunk ez mar
hagyomany, hogy az éves didkkonferencia ezen a napon keriil megrendezésre. Ilyenkor a DOK-vezetdk
beszamolnak az éves munkajukrol, kérdéseket tesznek fel az intézmény vezetdjének, oOtleteiket,
javaslataikat tolmacsoljak. Az intézményvezet6 azonnal valaszol is a feltett kérdésekre. A nap masodik
felében az erdei iskoldban késziilt képek ¢s videok vetitése kovetkezik, melyeket az osztalyok kdzosen
allitanak Ossze.

Két tanitasnélkiili munkanapot 2023. februar 13-14-én hasznaltunk fel, mely napok alatt a 8. osztalyos
osztalyfonok a felvételi adatlapok kitoltésére, és az ehhez kapcsolddo sziildi konzultaciokra hasznalt fel,
a negyedik osztalyos osztalyfonokok késziiltek a leend6 els6sok latogatasara, a masodokosok a logikai
verseny megrendezésére, a humanosok a kozelgd iinnepséghez allitottak dssze segédanyagot, illetve a
realosok a Pénz7-re tették ugyanezt.

Tanitasi napot egyetlen esetben sem rendeltem el munkasziineti napra.

Majus 13-an, szombaton rendeztiik a korzeti sakkversenyt, tanuldink és pedagdgusaink koziil csak azok
voltak jelen, akik ezt onként vallaltak. Ezen kiviil a Jotékonysagi est volt még szombati napon, majus
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20-an, de ez mar egy tobb évtizedes hagyomany, amin nem kivanunk valtoztatni. A sziilok ilyenkor
akadaly nélkiil tudnak jelen lenni gyermekeik fellépésén.

Intézményen kiviili feladatellatas az erdei iskolaban, LEP-programokon és a tanulmanyi kirandulasokon
torténik.

3.3 Tanulmanyi kirandulasok, erdei iskola

A 2022/23-as tanévben ismét meg tudtuk rendezni az erdei iskolat. 140 f6 vett részt rajta, helyszine
Biikkszentkereszt volt, ideje pedig 4 nap, junius 6-9. kdzott. Az idei erdei iskola célkitiizése az volt,
hogy tanuldink megismerkedjenek a Biikk természeti kdrnyezetével, kulturdlis és torténelmi
nevezetességeivel, vizkészletével, gyogynovényeivel. Nevelési célként pedig a kozosségépitést, az
egylittmiikodés képességének novelését tiiztiik ki. A tanuldk az erdei iskola alatt Lillafiiredre, a Matrai
Hoerdmiibe latogattak, sportversenyeken és szamhabortiban vettek részt. Minden feladatot egymassal
kooperalva, csoportosan kellett végrehajtaniuk. A k6zos élmények, a sport, a jatékok, a konyhai munka
mind-mind a kdzosséghez tartozas élményét erésitették.

Az also tagozatosok 1 és 2 napos tanulmanyi kiranduldsokon vettek részt. A tanitok igyekeztek ugy
kivalasztani a helyszineket, hogy azok hazank torténelméhez, kultirajahoz kapcsolodjanak. A
tanulmanyi kirandulas helyszinei: Nyirség, Csodak Palotdja, Medvepark, Godoll6i kastély és arborétum,
Szeged, Eger, Matra, Merse-mocsar, tandsvények, Allatkert, Orszaghaz, repiil6tér.

A nyéri taborok mindig tematikus taborok. Az idei nydron is Balatonszarszéra megyiink, a tabor
programjai Hawaii koriil zajlanak. 7 csoportot alakitunk ki, akiknek feladatokat kell megoldani, illetve
ellatogatunk Tihanyba is.

3.4 Iskolai nyilt nap(ok)

Ebben a tanévben 2023. marcius 21-én és 22-én rendeztilk meg a hagyomanyos nyilt tanitasi napokat.
Az ilyen tipust iskolanyitasnak tobb célja van. Egyrészt a partneri kapcsolatokat apolja a sziilokkel,
masrészt betekintést enged az iskolai tanorakon folyé munkaba. Altaldnossagban elmondhat6, hogy 1-
6. évfolyamon még nagy a sziilok érdeklddése, 7-8. évfolyamon alig, vagy egyaltalan nem latogatjak az
orakat.

A nyilt napokra el6zetesen, elektronikusan kellett a sziiléknek bejelentkeznie. Ennek az az oka, hogy fel
kell késziilniink a két napra, székeket kell behordani a termekbe, illetve korlatozza a latogatok szamat a
terem befogadoképessége is. Az also tagozatban a tanitok altal kijelolt 6rak voltak latogathatoak, ez napi
4 ora volt, felso tagozatban minden o6ra nyitott volt. A negyedikes tanitokat az egyik napon csak a leendo
elsé osztalyosok sziilei latogathattak. Oranként koriilbeliil 60-70 latogaté volt a nyolc évfolyamon.

A nyilt tanitasi napok tapasztalatait a tantestiilet egy rendkiviili értekezleten megbeszélte. Az alsés
tanitok koziil tobben beszamoltak arrdl a jelenségrdl, hogy a sziilok koziil tobben voltak, akik
beleszoltak az orakba, volt, akinek csorgott a telefonja, hivas esetén kimentek orardl, hangosan
beszélgettek tobb esetben, sot egy extrém eset is tortént. A sziild kijavitotta az egyik pedagdogust az altala
vélt helyes magyarazattal. A jovo tanév elején ebbdl okulva a nyilt tanitasi napok latogatokra vonatkozo
rendjét is kidolgozzuk, ezt megismertetjiik és elfogadtatjuk a sziilokkel.
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3.5 Témahetek
Minden témahéten részt vettiink: Digitalis, Pénz7, Fenntarthatosagi témahét.

Az idei tanév egyik legnagyobb eseménye a Fenntarthatosagi témahét volt. Ezen a héten minden osztaly
részt vett az iskola és kornyezetének szépitésében, diszitésében, viragosabba tételében. Iskolank belsd
udvara hangulatos, csaladias lett, hiszen kigyomlaltak, viragokat iiltettek, ahol egy kiiltéri sakk is helyet
kapott. A 7-8. osztalyos fiuk raklapokbol bitorokat készitettek, lecsiszoltak és lefestették 6ket, a régieket
felujitottak. A csatornak, lefolyok kitisztitasa is kemény feladat volt a nagyoknak. Ertékmegorzés,
értékteremtés jellemezte ezt a hetet. Valamennyien biiszkék voltunk az elvégzett munkara. Bokoriiltetés
is tortént az iskolaudvar nyugati keritésénél. Szemétbdl és csomagoloanyagbol az osztalyok hordhato
ruhakat készitettek, amit az iskola egésze elott egy divatbemutatd keretében be is mutathattak.

A Digitalis témahetet osztalykeretben, tanérakon valositottuk meg. Minden szaktanar igyekezett a
tananyagba épitve megjelentetni az adott témakat, amelyek megegyeztek a tavalyi tanévével, hiszen
ezek a legégetdbb problémak: Miben mas a kozdsségi médiak szohasznalata?, Mi helyes, mi még
elfogadhatd, mi megengedhetetlen?, A talzott digitalizacié arnyoldalai, Hogyan befolyasol benniinket
az internet?, Hirek és alhirek, Internetes zaklatas, A vilaghalo veszélyei, Kihez fordulhatsz segitségért?,
Hogyan védheted adataidat?.

A Pénz7-en alsé és fels tagozatban is osztalyok szintjén folyt a munka. Alsé tagozaton a zsebpénz és
takarékossag témat dolgoztak fel, mig felso tagozaton a csaladi koltségvetés, a bevételek és kiadasok
témakorokben mélyedtek el a didkok jatékos feladatok, a cash flow segitségével. Erre a célra ilyen
tarsasjatékokat vasaroltunk, amit eldtte a 7. osztallyal teszteltiink, segitOket hivtunk a Szaz Kéz
Egyesiilettol.

Az idei év a 100-as szam koriil zajlott. Ezt a projektet valositottuk meg az egész tanév folyaman. Err6l
az innovaciok témakdrben mar beszamoltam. Beinditottuk a 100 jo konyv projektet is, melynek nem
titkolt célja az volt, hogy olvasdva neveljiik a tanulokat. Minden honapban konyvajanlokat tartottak az
osztalyok, a kdnyvek cimei, szerzdi megjelentek egy egyre boviilo falitijsagon.

3.6 Neveldtestiileti értekezletek
A tanévben a kdvetkez6 munkatervben rogzitett és rendkiviili értekezletet tartottuk:

- 2022. augusztus 19. - alakul6 értekezlet (a golyatabor szervezési feladatai, munkakdzosségek feladatai,
a kiemelt oktatasi és nevelési célkitiizések és a hozzajuk kapcsolodo pedagogiai feladatok, fontosabb
hataridok, tantargyfelosztas, a nyari feltjitasok, karbantartasok, munkalatok, 0j kollégak bemutatasa)

- 2022. szeptember 06. - tanévnyito értekezlet (munkaterv ismertetése, elfogadasa, aktualis feladatok)
-2022. szeptember 06. - szaktanacsadas (POK-Szolnok) - a tehetségfelismerés folyamata és eszkozei

- 2022. november 14. - nevel6testiileti értekezlet (egyéni haladas biztositasa az SNI és BTMN tanuldk
esetében-gyogypedagogus eldadasa, tesztlapok bemutatdsa, kéttanitdos dolgozatiratds lehetOségei, a
helyes eszkdzhasznalat tanitasa)

- 2023. 01.18. - osztalyozo konferencia (a tanulok értékelése)

- 2023. januar 30. - félévi tantestiileti értekezlet (félévi intézményvezetdi beszamold-pedagdgiai munka,
értékelések, tanorai és tanoran kiviili tevékenységek)

-2023. marcius 23.- rendkiviili értekezlet (a nyilt tanitasi napok tanulsagai, tapasztalatai)
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-2023. aprilis 03. - nevelGtestiileti értekezlet (a kompetenciamérések eddigi tanulsagai, lefolyasa, a
felvételi vizsgak)

- 2023. junius 12. - osztalyozo6 konferencia (tanulok értékelése)

- 2023. junius 23. - tanévzaro értekezlet (intézményvezetdi beszamold, annak elfogadasa, tovabbképzési
program ismertetése, annak elfogadasa, eldttiink 4ll6 nyari feladatok)

Minden hénap els6 hétf6jén az alsos és a felsds munkakozosség is értekezletet tart. Ezeknek minden
esetben azonos a témdja: a tanuldk magatartasanak, szorgalménak, elére haladdsdnak értékelése,
megbeszélése.

4 Intézménytipus-specifikus szempontok

4.1 Altalanos iskola

4.1.1 Kozponti felvételi

A kozponti felvételire valo felkészités intézményiinkben mar a hetedik osztalyban megkezdddik, a tanév
végén tartott magyar nyelv és irodalom vizsgaval, mely j6 alkalom arra, hogy az eddig elsajatitott tudast
rendszerezzek, Osszefoglaljak a tanulok. Ezt folytatjuk nyolcadik osztaly félévében angol nyelvbol.

Az idei tanévben a masodik félévben foglalkozast is biztositottunk az o6rarendben 7. évfolyamon a
felvételi elokészitore.

Kiilonosen magyarbol és matematikabol adunk kompetenciaalap, a felvételiben eléforduld
tipusfeladatokat orai feldolgozasra és otthoni munkanak. (gondolkodtato, logikara épiilé matematikai
feladatok, rovid fogalmazasok - érvelés, cimadas, 10-15 mondatos tomor, lényegre tord irasok,
véleménynyilvanitas, tagolas, helyesiras gyakorlasa)

Nyolcadik osztalyban oktobertdl felvételi elokészitd foglalkozasokat tartunk hetente egy alkalommal
magyar nyelvbdl, irodalombdl és matematikabol. Ezeken az el6készitokon az el6z6 évek feladatlapjait
oldjuk meg kozdsen, hogy a tanuldk rutint szerezhessenek, ne érje Oket varatlanul egy-egy
feladatmegfogalmazas, illetve pontosan kovessék az utasitasokat. Az Onalld6 munkaban kiadott
feladatlapokat vagy kozdsen javitjuk, vagy a tanar teszi ezt, de minden esetben megtorténik a
visszacsatolas.

Az idei tanévben -a tavalyival ellentétben- nagyfoku érdeklodést, aktivitast tapasztaltunk. Kihasznaltak
az elOkészitok adta lehetdséget, pedig délutani elfoglaltsagaik miatt csak 0. 6éraban tudtuk ezt tartani.
(cstitortok és péntek)

4.1.2 Eredmények a kozponti felvételin

A 29 tanulobol 28-an irtak kozponti felvételit, olyanok is megirtak, akik olyan intézménybe jelentkeztek,
ahol nem kérték ezt.

Az eredmények:
- matematika atlag: 21 pont
- magyar atlag: 32 pont

- a szerezhet6 100 pontbdl 53 pontot szereztek atlagban
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Az eredmények az orszagos atlagnak felelnek meg.
Tovabbtanulasi statisztika:

- gimnazium: 10 f6 34 % (eloz6 tanévben 48 %)
- technikum: 18 6 62 % (el6z6 tanévben 47 %)
- szakiskola: 1 f6 3 % (el6z6 tanévben 7 %)

A kozépiskolak aranyaban valtozas tortént, jol lathatdan megnétt a technikumot valasztok szama. A
modositassal 12-en éltek, 6k a sorrenden valtoztattak, illetve tagozatot vettek fel. A szobeli felvételik,
mint minden évben, nagy valtozatossagot mutattak. \Volt, akinek valoban csak bemutatkoznia kellett, és
néhdny kérdésre valaszolnia, masoknak tételeik voltak. Természetesen az eldkészitoket és az Orai
munkat folytatni fogjuk a kovetkezd tanévben is.

4.2 Kozépfoki intézmény

4.2.1 Kozépfoku felvételi eljaras

nem relevans

4.2.2 Kozépszintii és emelt szintii érettségi vizsgak
nem relevans

4.3 Alapfoku miivészeti iskola

4.3.1 A tanulmdnyok alatti vizsgak
nem relevans

4.3.2 Az intézmény tanulolétszamdnak alakuldsa tanszakonként
nem relevans

4.3.3 Teéritési dijak, tandijak, kedvezmények, mentességek alakulasa
nem relevans

5 Az intézmény kapcsolatrendszere

5.1 Intézményi arculat, kommunikacio
Az intézmény kommunikacios csatorndi a kdvetkezok:

- e-Kréta (kdzponti lizenetek a sziilok felé, sziil6i lizenetek fogadasa, e-ligyintézés, hivatalos lizenetek a
kollégaknak)

- kozosségi média feliiletink a Laky Ilonka Altaldnos Iskola facebook oldala, ahol kozérdekii
informaciokat tesziink kdzz¢, az iskolai programokat mutatjuk be az érdeklddoknek, iizeneteket kapunk
¢és valaszolunk meg, ennek a csatornanak nagy a sikere, és nagy az oldal latogatottsdga
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- a honlapunkon (https://laky.ecser.hu) az intézmény dolgozdinak névsorat, a kozzétételi lista kotelezo
elemeit, az Okoiskolai hireket, a Hatértalanul kirdndulasokrol beszamolokat és képeket, az éves
munkatervet, az aktualitasokat talalhatja meg az érdekl6dd, kozvetlen elérést biztosit a Kréta
elektronikus napléhoz, illetve ezen a feliileten is tudnak iizenetet kiildeni iskolanknak, a honlapot az
iskolavezetéség és DOK patronalo pedagogus kezeli, minden aktudlis hir és poszt a facebook oldalrdl
automatikusan bet6ltddik a honlapra is

- minden hénapban cikk jelenik meg az iskolai életrdl és az aktualis tudnivaldkrdl a nagykozségi lapban,
a Cserfaban, a cikkeket altalaban a vezetdség irja, illetve azok a pedagogusok, akiknek aktualis, az egész
kozosséget érintd projektje van, kozliink tanuloi irdsokat is

- kommunikacios csatorna még az iskola levelezési rendszere is (iskola@ecser.hu)

- az iskolaradioban a heti miisorban is megjelennek a fontosabb informaciok (hataridok,
versenyeredmények, fontosabb tudnivalok), ezt a radios diakok allitjak Ossze, szerkesztik, az idei
tanévben mar riportok is hallhatéak voltak

- elindult az internetes non stop Laky-radio is a tavalyi tanévben

- harom szama jelent mar meg a Laky-ujsagnak is, amit diakok szerkesztettek, allitottak 6ssze (hirek,
kivalo eredmények, fogalmazasok, versek, az idei masodik szam Laky Ilonka néni emlékszam volt)

- belsé kommunikacids csatorna a tantestiilet facebook csoportja (Kollégak), viber csoportja (Lakys
tanarok), Microsoft Teams tanari csoportja, illetve a Laky-hasznos drive feliilete is

Az intézményi arculathoz tartoznak a lathatd szimbolumok is:
- iskolai nyakkendd, sal (kék szinti, rajta az intézmény cimere)

- osztalyp6lok (kiilonbozd szinii osztalyonként, rajta a "Laky Ilonka Altalanos Iskola" vagy "A Laky
jo!" felirattal)

- Udvari falon lathato "A Laky jo! Ennyi!" falfestés

- iskolai szlogen, jelmondat: "A Laky jo! Ennyi!"

5.2 Kapcsolattartas a sziilokkel

A szokasos Sziil6i Szervezet értekezleteit az elso félévben és a masodikban is megtartottuk. Az elsén a
munkatervi program elfogadasa tortént, a masodikon a féléves, a harmadikon az év végi beszamolé volt
a téma.

Hagyomanyosan évi harom sziil6i értekezletet és ketté kozponti fogaddorat tartunk, ezekre a Krétan
jelentkezhettek be a sziilok idopontokra, eredményesebbnek éreztiik igy, hiszen a sziilok jelentkeztek be
idépontokra, a talalkozasoknak megszabott ideje volt, igy a megbeszélések hatékonyabbak,
tervezettebbek, eredményesebbek voltak. Természetesen egyéni fogaddorakat is tartottunk, hetenként
meghatarozott idépontokban (pedagdgusonként kiilonbzo) kereshették meg a sziilok a pedagogusokat.

A sziilokkel ezen kiviil a Kréta elektronikus naplon keresztiil kommunikaltunk, illetve telefonon, e-
mailben, az osztalyoknak zart facebook és viber csoportja is van. Minden kdzpontilag kimend {izenetet
az érintett pedagogusok is megkaptak.

Természetesen egyéb mddon is tartjuk a kapcsolatot a sziilokkel: konzultaciok, tovabbtanulas, otthoni
megsegités-tanacsadas stb.
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Iskolankhoz egyetlen irasos panaszt sem nyujtottak be, de az intézmény rendelkezik panaszkezelési
szabalyzattal.

5.3 Szakmai partnerség, egyiittmiikodés
Kapcsolattartas a fenntarto-miikddtetovel:

- havi egy alkalommal igazgatoi értekezlet

- szakmai és adminisztracioés munka koordinalasa

- taniigyi, jogi, palyazati segitségnytjtas

- iskolatitkari értekezletek tartasa

Szolnoki POK:

- szaktanacsadas igénybevétele (az idei tanévben egy volt)
- mindsitések, tanfeliigyeletek koordindlasa

- tovabbképzések szervezése

- szakmai napok szervezése

Nagykdzségi intézmények, szervezetek:

- a nagykozségi onkormanyzattdl anyagi timogatast kapunk (eszkozok, felujitas, jutalom, utaztatasi
koltség), az intézményvezetd részt vesz a havi vezetdi értekezleteken

- Szaz Kéz Sziiloi Egyesiilet szervezi hagyomanyosan minden évben a portyat, illetve anyagi tamogatast
kapunk a nyari taborra toliik, tobb pedagogus részt vesz az altaluk szervezett nyari napkozis taborban

- Réabai Miklos Miivelddési Hazzal kozos programjaink vannak (mesemondd verseny, szinhazi
eléadasok, kézmiives délutanok, kozségi linnepek, autdmentes vilagnap)

- az 6vodakkal szoros a kapcsolatunk a leendd els6 osztalyosok tekintetében, tajékoztatot tartunk, egyéb
moédon informaljuk a sziiloket, 6k is latogatnak benniinket, a vezetd o6vondkkel folyamatos a
kapcsolattartas

- a hagyomanyodrz6 csoporttal az egyiittmiikodés a tanccsoportok esetében, és az iskolai honismereti
szakkor kapcsan van meg

- az idei évben felvettiik a kapcsolatot a Pest Megyei és az Orszagos Sakkszovetséggel is, ezutdn kozosen
szervezzilk évente a sakkversenyeket

- az Ecseri Onkéntes Tiizolto Egyesiilet minden évben vendége a nyari taborainknak, ahol jatékos
vetélkedot és el6adasokat tartanak, a helyi tiizoltosag pedig felvonul a szerekkel, illetve tizoltd szakkort
is vezetnek az iskolaban, ahol a didkok elsdsegélynyujtast is tanulnak, évente kirdndulast szerveznek
nekik, folyik a képzés, hogy a jovo tanévben katasztréfavédelmi versenyen is elindulhassanak

- jo a kapcsolatunk az Ecseri Kulturalis és Sport Egyesiilettel is (EKSE), kdzosen szerveztiik a darts
versenyt, illetve tamogatjak rendezvényeinket

- javult és szorosabba valt a kapcsolatunk a helyi sportegyesiilettel is

- a maglodi rendoroérssel és a kdrzeti megbizottal (aki egyben az iskolarendor is) is j6 az egyiittmiikddés,
tobbszor tartanak el6adasokat, ismertetoket a tanuloknak, biztositjak a biztonsagos kdzlekedést az iskola
kornyékén (parkolas, sebességmérés)
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- szoros az egyiittmiikddés a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal is, az 6 tamogatdsukkal utazhatnak
a honismereti szakkorosok Szlovakiaba minden évben

- az iskoldnak egy alapitvanya van, az Ecseri Nebulok Szervezete (ENeSz), mely folyamatosan
tdmogatja a gyermekek taboroztatasat, utaztatasat

- kapcsolatot tartunk a helyi cégekkel is, akik felajanlasokat tesznek nagyon sok esetben
(rendezvényekre péksiiteményt adnak, a csomagokat elszallitottak az erdei taborba, kifizették 4 tanulo
teljes tdboroztatasat stb.)

6 Az intézményi szakmai szabalyozok tervezett és végrehajtott
valtoztatasai

A pedagdgia programot, a szervezeti €s mitkodési szabalyzatot és a hazirendet 2020 nyaran modositottuk
az ) NAT és a Kerettanterv (2020), illetve a Komplex alapprogram miatt. Azdta csak jogszabalyi
valtozas miatt tortént modositas. Az idei tanévben az eddig szovegesen értékelt tantargyak érdemjeggyel
torténd értékelése miatt kellett valtoztatnunk a Pedagdgiai Programon.

A szabalyzatokat koriiltekintden készitettiik, igy a benniik foglaltak gyakorlati megvaldsitasa is jol
miikddik. Az idei tanév DOK-konferencidjan javasoltak a tanulok kisebb valtoztatisokat (sziinetek
rendje, telefonhasznalat). Ezt szeptemberben targyalja meg a DOK és a nevelétestiilet, és ha kell,
beépitésre keriil a hazirendbe. Als6é tagozaton tervezzilk a magyar nyelv €s irodalom tantargy
szétvalasztasat magyar nyelv, illetve irodalom tantargyra, ehhez a pedagogiai program modositasara
lesz majd sziikség.

7 Az intézkedési tervek megvalositasa

Eddig a Kormanyhivatal egy esetben sem rendelte el intézkedési terv elkészitését, mert iskolank mutatoi
ezt nem indokoltak. Két évvel ezelott két intézményfejlesztési terv elkészitésére utasitott benniinket a
tankeriilet (egy bazisév kivalasztasaval). Ezek a tervek elkésziiltek, azota a megvalositas zajlik.

Az egyik a lemorzsolodas csokkentésére iranyul, a mdasik a kompetenciamérések eredményének
javitasara. Az intézkedési tervekben foglaltak megvaldsuldsa rendben zajlik, az eredmények
latvanyosan javultak, minden évben az orszagos atlag felett teljesitiink, 5 éven belill kétszer keriiltiink
be az orszag 100 legjobban teljesité intézménye kozé. (a kompetenciamérés eredményeinél szamolok
be rdla)

Az idei tanévben a lemorzsolddasi mutatonk 1,83 %- a a vizsgalt 167 tanuldnak, mindossze 3 tanulo
érintett, akik koziil az idei tanévben az egyiknek megsziinik a tankotelezettsége, igy a tanuldi
jogviszonya is az intézménnyel. A veszélyeztetettség oka a fennmarado két tanul6 esetében a 3,00 alatti
atlag.

8 A menedékes és Kkettos allampolgarsaga tanulok nevelés-
oktatasahoz kapcsolodo intézkedések

A 2022-2023-as tanévben 3 kettds allampolgarsagi tanuld érkezett intézménylinkbe Ukrajnabol.
Mindharman a tanévet megel6zGen, nyaron jottek, igy alkalmunk nyilt még a tanév megkezdése elott
osztalyfok megallapité vizsgat szervezni. Mindharom tanul6 életkor szerint a 7. évfolyamba kertilt
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volna. A vizsga eredménye szerint egy tanuld hetedik évfolyamban, mig a sziilok egyetértésével kettd
tanul6 a hatodik évfolyamban kezdte meg a tanulmanyait iskolankban.

A pedagogusok véleménye szerint a szokasos korrepetalasokon, felzarkodztatd foglalkozasokon kiviil
nem volt sziikségiik kiilon fejlesztésre, a sziildk irasban nyilatkoztak is err6l. Az osztalykozosségekbe
jol beilleszkedtek, a szabadidos és iskolai programokon részt vettek.

Tanulmanyi eredményeik is (4,17; 4,42; 3,56) is azt tiikkrozik, hogy sikerrel vették az akadalyokat.

9 A nevelo-oktatéo munka mennyiségi mutatoi
urlap kitoltve
9.1 Kompetenciamérés eredményeinek kiértékelése

A 2022-es kompetenciamérés eredményei tablazatos formaban:

Laky Ilonka A. 1. 0rszagos azonos telepiilési szint
6. szovegértés 1551 1475 1445
8. szOovegértés 1558 1535 1494
6. matematika 1623 1493 1471
8. matematika 1717 1602 1563
6. természettudomany | 1704 1500 1475
8. természettudomany | 1669 1587 1555

A tablazatbdl is jol lathatd, hogy minden mérési teriileten, minden évfolyamon jobbak az eredményeink
az orszagos €s az azonos telepiilési (nagykdzség) eredményeknél, 5 mérésnél szignifikansan magasabb
az érték. Matematikabol 6. évfolyamon minddssze 40, azonos telepiilési szinten pedig 7 intézménynek
jobb az eredménye, 8. évfolyamon 88 és 2 ez a szam. Szovegértésbdl 6. évfolyamon orszagosan 66,
azonos telepiilési szinten mindossze 3, 8. évfolyamon orszagosan 276, azonos telepiilésen pedig 17
intézmény teljesitett jobban. Természettudomanybodl 6. évfolyamon kiemelkedd az eredményiink,
orszagosan 18 iskola didkjai irtak jobb felmérést, 145 hasonlot, azonos telepiilési szinten 5 intézmény
jobban, 50 hasonloan teljesitett. 8. évfolyamon 130 és 9 a jobban teljesitok szama.

Orvendetes tény, hogy iskolankban nincs olyan tanuld, aki a minimumszint alatt teljesitett volna
szovegértésbol és matematikabol. Az alapszint alatt teljesitOk aranya is joval jobb az orszagos és a
hasonld telepiiléstipusban tanulok aranyanal. Ez matematikabol 6. évfolyamon a tanulok 2,5 %-a
(orszagosan 38,4 %, azonos tt. 48,5 %), 8. évfolyamon a tanulok 12,2 %-a (orszagosan 43,4, azonos tt.
56,1 %). Szovegértésbdl 6. évfolyamon a tanuldk 12,5 %-a (orszagosan 26,2 %, azonos tt. 37,2 %), 8.
évfolyamon a tanuldk 32,7 %-a (orszagosan 41,0 %, azonos tt. 55,5 %). Természettudomanybol 6.
évfolyamon a tanulok 0 %-a (orszagosan 32,2 %, azonos tt. 41,5 %), 8. évfolyamon a tanulok 20,0 %-a
(orszagosand3,1 %, azonos tt. 54,8 %)

Sajnos CSH-indexszel nem rendelkeziink, a sziilok kis szazaléka toltotte ki a hattérkérddivet. Ez a
régebbi, papiralapt kérdéiveknél még egyszeriibb volt a sziiloknek. Most hiaba kértem dket tobbszor is
a kitoltésre kiilonbozo forumokon és csatornakon keresztiil.

Az idei évben nagy terhet rott az intézményre, hogy kiszélesitettek a mérések korét, illetve bemeneti €s
kimeneti méréseket is irattak. Ez az intézményiinkben 24 tanitasi napot vett el az évfolyamoktol
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Osszesen, pedig déleldtt és délutan is végezték a teszteket a tanuldk. Ilyenkor a szamitastechnika
teremben 1évé oOrdkat is at kellett szervezniink. JovOre a probamérések miatt (torténelem, digitalis
kulttra) ez csak fokozodni fog.

9.2 Idegen nyelvi mérés eredményeinek kiértékelése

A 2022-es idegen nyelvi (angol) mérés eredményei tablazatos formaban:

Laky Ilonka A. L. 0rszagos azonos telepiilési szint
6. évfolyam 1583 1500 1479
8. évfolyam 1607 1617 1582

Angol nyelvbdl 130 orszagosan, azonos telepiilési szinten 9 a jobbat ird iskolak szama 6.-ban, 8.-ban
pedig 49 és 2 iskola.

A tablazatbol lathato, hogy 8. évfolyamon tériink el negativan, de nem szignifikdnsan az orszagos
atlagtol. 6. évfolyamon A1 képességszint alatt teljesitett a tanulok 7,3 %-a (orszagos 33,2 %, azonos tt.
48,3 %), 8. évfolyamon A2 képességszint alatt a tanulok 30,2 %-a (orszagos 40,6 %, azonos tt. 60,3 %).
Ami viszont 6rvendetes, hogy a 6. évfolyam az A2 szintet a tanulok 17,1 %-a teljesitette (orszagos 16,7
%, azonos tt. 12,2 %), B1 szintet vagy f6léttit tanuloink 36,6 %-a ért el (orszagos 22,8 %, azonos tt.
13,2 %) 8. évfolyamon az A2 szinten a tanuldink 28,0 %-a teljesitett (orszagos 15,7 %, azonos tt. 14,5
%), mig B1 szinten vagy folotte 40,0 % (orszagos 43,7 %, azonos tt. 25,2 %).

A CSH-indexszel ugyanaz a helyzet, mint a fent emlitett.

9.3 NETFIT mérés eredményeinek kiértékelése

Iskolank atlagosan 5,72 EFI-értékkel rendelkezik. Ez kedvezdtlen fittségi index. Az eredmények alapjan
javasolt, hogy célzott fejlesztési intézkedéseket, terveket fogalmazzunk meg, amelyek az iskola életébe,
iskolai egészségfejlesztési programjaba épiilve a fittségi allapot javulasat eredményezhetik. A
javaslatok: aktiv sziinet, sportos kdrnyezet megteremtése, iskolai sportkori foglalkozasok bévitése,
kampanyszerli sportprogramok beépitése, egészségfejlesztési témanapok, aktiv kozlekedést
népszerlisitd intézkedések. Javasoljak még a testnevelést tanitdé pedagdgusok (nincs végzett
testneveldnk) kiilonboz6 szeminariumokon, tovabbképzésen valo részvételét, amelyeken uj modszertani
eljarasokat tudnak elsajatitani a tanulok mozgasra 6sztonzése érdekében.

Tanévenkénti EFI-érték szerint a 2018/19-es tanév 6,32-es értékii, a kovetkez6 2 évben nincs eredmény
a pandémia miatti online-oktatas miatt, majd a covidbol visszatérve 5,38-as az érték, ez javult
valamelyest az idei tanévben 5,72-es értékre.

A testosszetétel €s a taplaltsagi profil alapjan a kor elére haladtaval a tanuldk egyre nagyobb szazaléka
szorul fokozott fejlesztésre. Mig a 11 éveseknél nulla, a 12 éveseknél mar 13 %, a 13 éveseknél 26 %,
a 14 éveseknél pedig 46 %. Az aerob fittségi profilnal a tendencia forditott, a vazizomzat fittségi profil
terliletein beliil csak az alloképességi ingafutasnal és a kézi szoritderénél van fokozottan fejlesztésre
szorul6 tanuld, mig az litemezett hasizomnal, térzsemelésnél, litemezett fekvotamasznal, helybol
tavolugrasnal, hajlékonysagnal jobbara az egészséges zonaban helyezkednek el tanuldink. A Vecsési
Jaras adatait megvizsgalva a jarasra nézve is ugyanilyen atlagot mutat a kép.
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9.4 Tanév végi eredmények, a tanulmanyok alatti vizsgak

Az intézmény tanulmanyi atlaga: 4,42 (évek 6ta ilyen az eredmény)
Tanév végi 1étszam: 333 tanulo
Also tagozat: 169 tanulo

Felso tagozat: 164 tanulo

Az osztalyok tanulmanyi atlagai:

osztaly tanulmanyi atlag kittin6k bukasok
-l.a 6 0
-1.b 7 0
-2.a 4,83 6 0
-2.b 4,76 7 0
-3.a 4,77 12 0
-3.b 4,76 5 0
-4.a 4,57 7 0
-4.b 4,57 4 0
-5.a 4,58 1 0
-5.b 4,14 3 0
-6.a 4,53 4 0
-6.b 4,33 1 0
-7.a 3,89 3 1
-7.b 4,03 3 0
-8.0. 4,06 3 0
Tantargyak atlagai:

- magyar nyelv és irodalom: 4,31
- magyar nyelv: 3,42

- irodalom: 3,86

- torténelem: 3,6

- angol nyelv: 4,31

- matematika: 4,02

- kdrnyezetismeret: 4,35
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- természettudomany: 4,08

- fizika: 3,72

- kémia: 3,68

- biologia: 3,59

- foldrajz: 3,58

- informatika, digitalis kultira: 4,67
- ének-zene: 4,62

- vizualis kultara: 4,66

- technika és tervezés: 4,83

- testnevelés: 4,45

- drama és szinhaz: 4,09
-etika/hit- és erkolcstan: 4,93
- magatartas: 4,52

- szorgalom: 4,28

Lemorzsolodasi mutatok:

- 5. évfolyam: -

- 6. évfolyam: -

- 7. évfolyam: 3 tanulo (1 f6 bukas, 2 £6 3,00 alatti atlag)
- 8. évfolyam: -

Osszesen: 3 tanulo érintett, ez a felsd tagozatos didkok (167 £6) 1,83 %-a.

Hianyzasi mutatok:

Az iskola hianyzas: 2572306ra (24975 igazolt,748 igazolatlan), ez 77,25 6ra/fo, vagyis 12,88 nap/fo

osztaly igazolt hianyzas (6ra) igazolatlan hianyzas (6ra)
la 1582 0
1b 1426 0
2.a 1272 0
2.b 1962 0
3.a 1081 0
3.b 1893 0
4.a 1493 0
4.b 1909 0
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5a 1541 0
5.b 1008 0
6.a 1294 0
6.b 1902 0
7. 1341 650
7.b 1912 97
8.0. 3359 1

A tanulményok alatti vizsgak érdemjegyei két témazard jegyként keriilnek be a naploba az érvényes
pedagogiai programunk értelmében.

Minden vizsgaztatd pedagogus egyontetli véleménye, hogy a tanulok 80-90 %-a képességeikhez mérten
alaposan felkésziilt a megmeérettetésre, 49 %-uk javitott ezzel a félévi és év végi tanulmanyi eredményén.
Rontas egyetlen esetben sem volt, ) tételt 1 esetben kellett htizni, egyetlen tanul6é eredménye sem lett
elégtelen. Nyolcadik osztalyban -mint arrol mar az eldzdekben beszdmoltam- megfigyelhetd némi
hanyagsag a felkésziilésben, ez betudhat6 a sikeres felvételiknek.

Osztalyoz6 vizsgat sem félévkor, sem év végén nem tartottunk. Az egyetlen tanuld esetében a tantestiilet
hatarozata alapjan az érintett didk nem bocsathatd év végén osztalyozo vizsgara. (809 ora igazolt és
igazolatlan hianyzas)

Augusztusban javitovizsgat sem kell igy tartanunk.
Els6 osztalyosok szoveges értékelése:

Magatartas: a tanulok tobbsége a tarsas kapcsolataiban segitOkész és baratsagos, a felnottekkel
egylittm(ikodo, a tanoran aktiv. Tehat a szocializacié megfeleld szintjét érte el év végére a tanulok
tobbsége. (belépéskor még néhany tanuld esetében iskolaéretlenség jelei mutatkoztak)

Szorgalom: altalanossagban elmondhat6, hogy érdeklédéek és kotelességtuddak. Mdar csirdjaban
megjelent az 6nallé tanulasra vald igény, munkatempojuk azért nagy szorast mutat (lassutol a
megfelelon at a gyorsig). A sziil6k egylittmiikodésének és a napkdzis nevelok munkéjanak kdszonhetden
a tanulok hazi feladatai elkésziilnek, felszerelésiik hianytalan. Mindossze harom esetben adodnak ritkan
hianyok. Tehat az is kimondhato, hogy a tanulashoz, ismeretszerzéshez sziikséges pozitiv attitiid
kialakult, a motivaciéo megfelels.

Magyar nyelv és irodalom:

- a tantargybol 3 tanulo6 kapott dicséretet

- hangképzés: 7 gyermeket kivéve pontos (6k logopédiai fejlesztésre szorulnanak)
- beszéd: érthetd, az el6bb emlitett eseteket kivéve

- hallott szoveg: a hallott szoveget kivétel nélkiil 6nalléan megértik

- szdbeli kifejezokészség: altalanossagban elmondhatd, hogy megfeleld, 2 gyermeknél a valasztékos
értékelés talalhato

- szokincs: altalaban az életkornak megfeleld, 2 kisgyermeknél gazdag, de van szegényes szokincsii
értékelés is
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- iraskép: igényes az irasképiik és betliformalasuk, a betiiclemek kapcsolasa

- irashibak: a dontd tobbség irott és nyomtatott szovegrdl is pontosan masol, sok a hibatlan értékelést
kapd diak, de a tanitok négy esetben dysgraphia-t és dyslexiat feltételeznek a betiitévesztések miatt, ket
szakértOhoz irdnyitottak

- szOvegértés: a megfeleld €s a pontos kozott valtakoznak az értékelések
Matematika:

- a tantargybol 8 tanul6 kapott dicséretet

- szamfogalom: két gyermek kivételével kialakult, naluk ez a folyamat még tart
- relaciok felismerése: minden esetben megfeleld értékelést kaptak a didkok

- sorba rendezés, potlas: hibatlan, 4 esetben jeloltek a tanitondk kisebb hibakat
- Osszeadas, kivonas: szintén a négy esetet kivéve hibatlan, 7 esetben gyors is

- szdveges feladatok: ebben az életkorban még nagyon nehéz feladatnak szamit, de mivel a
szOovegeértésiik jonak mondhato, igy itt is tobbségben van a megfeleld értékelés

Angol nyelv:

Els6 évfolyamon még nem hasznalunk az oran nyelvkonyveket, jatékos szovegekkel, dalokkal,
egyszeribb szituaciokkal, helyzetekkel ismerkednek a gyerekek. Ebben az idészakban a nyelvtanarok a
kiejtésre, a nyelvtanulds megszerettetésére koncentralnak, igy az altaluk adott értékelés megerdsito,
motivacios jellegli. A hallott szoveget megértik, vagy kis segitséggel értik meg, kiejtésiik hat esetet
kivéve pontos, angol szokincsiik az egy évi nyelvtanulasnak megfeleld, 7 esetben gazdag.

Testnevelés:

Eletkori sajatossag, hogy szeretik és igénylik a mozgast. fgy oOrai aktivitasuk nagy. Kialakult a
szabalykovetés, igy a jatékok sordn a tobbségiik betartja a jatékszabalyokat, felszerelésiik egy eset
kivételével hianytalan. A tantargybol 10 tanuld kapott dicséretet.

Enek-zene:

A tanulok nagy tobbsége szeret énekelni, szivesen énekel, a dalok szovegeit szivesen tanulja. Szeretik a
zenehallgatast, figyelnek is a zenemiire. A tantargybol 7 tanul6 kapott dicséretet.

Vizualis kultara:

A tanulok felének vannak 6nalld Gtletei, a masik fele az utasitasokat koveti, de az altalanossagban
jellemzd, hogy szivesen tevékenykednek. Szinhasznalatuk valtozo, eszkozhasznalatuk megfeleld, 12
esetben kiemelkedden jo. A tantargybol 12 tanulo kapott dicséretet.

Technika és tervezés:

Kéziigyességiik megfeleld, 6t esetben fejlesztésre szorul. Az altaluk elkészitett munkadarabok nagy
tobbsége, pontos, igényes, az el6bb emlitett 6t esetben pontatlan.

Az els6 évfolyamon az év végi felmérések eredménye: matematika - 87 és 93 %, szovegértés - 97,3 és
95 %, iras - 90,8 és 91 %, hangos olvasas -89,8 és 86,7 % - szdtagolo, biztos betiiismeret, folyamatos,
de lassu tempdju. Szokincsiik egyszerli, sokaknal kimondottan szegényes, sok szd jelentésével
nincsenek tisztaban, nehezen kiilonboztetik meg a jelentésarnyalatokat.
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9.5 Versenyeredmények bemutatasa

tablazat kitoltve, beszamolo mellé csatolva

10 Egyéb

11 Mellékletek

- tanévzarod értekezlet jegyzOkonyve és jelenléti ive
- als6s munkakdzosség beszamoldja

- felsds munkako6zdsség beszdmoloja

- DOK beszamoloja

- Oko-munkacsoport beszamoléja

42



