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1 A nevelo-oktatdo munka értékelése

1.1 A helyi tantervben foglaltak megvalésuldsa

Jelenleg a Laky Tlonka Altalinos Iskola két érvényes helyi tanterv alapjan végzi oktaté-neveld
munkajat, a 2-3. és 6-7. évfolyamokra vonatkozé Kerettanterv, illetve az 1. és 5. évfolyamra
vonatkozo Kerettanterv (2020) alapjan. A megfeleld Kerettanterv ¢és Nemzeti Alaptanterv alapjén
késziilt el Helyi Tanterviink, illetve azok lebontdsaként a tanmenetek, amit 2020. szeptember 15-én
ellendriztem is.

Belépd és kifutd helyi tanterveinkbe beépiil a 2011. szeptember 1-jét6l vallalt feladatunk, a sajatos
nevelési igényli gyermekek alapitd okiratunkban rogzitett korének az integralt oktatisa, igy
tanterveinkben alkalmazzuk a rajuk vonatkozd nevelési-oktatsi irdnyelveket is.

Megvaldsulés 1-2. évfolyamon:

A tanév végére megtortént a jatékkézpontd oOvodai tevékenység fokozatos Atvezetése a
tanulaskdzpontl tevékenységek korébe. Természetesen mindezt az életkori és egyéni jellemzok
figyelembe vételével tessziik, ebben sokat segitenek a Komplex alapprogram alprogramjainak déluténi
foglalkozasai. Ot csoportot alakitottunk ki a két elsds osztalybdl, akiknek délutan tartjuk az alprogrami
foglalkozasokat.

A tanit6i beszamol6k alapjan kialakultak az alapkészségek az olvasas, irds, szamolds teriiletén, néttek
a tanuldsi részképességek (logika, szdvegértés, beszéd, figyelem).

A szocializécids folyamatok zajlanak, a szocidlis képességek elmélyitése, 4amyaldsa az
osztalykézdsség formdlasaban jatszott fontos szerepet. (csoportfoglalkozdsok, osztalypolo,
osztalyfarsang, kozds virdgiiltetés, stb.) Az ilyen iranyu nevelés egyik szintere iskolankban a napkdzi,
ahol a napkozis neveltk teljes §sszhangban dolgoztak az osztilytanitokkal, kozssen alakitottdk ki
munkaterviiket, a gyerekekre, csoportokra vonatkozd szabélyrendszeriiket.

Az egyik hangsilyos pont helyi tanterviinkben a kérnyezeti nevelés, amely az alapozd szakaszban
elkezd6dik. Minden ilyen irdnyi iskolai tevékenységbe bekapcsolddnak a kicsik is, hiszen a masodik
évfolyamon kezdddik el a Riigyek és gytikerek nevii programban vald részvétel is.

A tanitdk beszamoloja alapjan az iskolahoz, tanuldshoz vald hozz4allds j6, a gyermekeket segiti ebben
a jo csaladi hattér is. Jelezték, hogy szikség lenne egyéni fejlesziésre és tehetséggondozisra is,
amelyet érvényesiteni szeretnének a jové évi tantargyfelosztisban.

Az elsd évfolyamon volt olyan tanuld, aki kizardlag 100 %-os felmérdket irt, 16 tanuld ért el kit{ind
tanulméanyi eredményt, a leggyengébb tanuld teljesitménye is 70 %-0s volt. Az online oktatas alatt is
z0kkendktol mentesen folyt a munka, az osztalytanitdk és a napkézis nevel6k kdzétt nagyon jo volt az
egytittmiikddés, feladatmegosztas.

Misodik évfolyamra mar arnyaltabba valik a kép, kialakul az évek Ota megfigyelhetd harmas
tagolodas az osztalyokban: kiemelkeddk, jok, nagyon gyengék. A taniték beszamoldi alapjan azonban
elmondhaté, hogy egy kivételtdl eltekintve aktivan részt vettek az online oktatison, igy nincs vagy
csak elenyész6 a lemaradés a tananyagtartalomban.

Megvaldsulas 3-4. évfolyamon:

Nagy hangsulyt fektettink ebben a szakaszban az egyéni képességek kibontakoztatasédra, ezért iskolank
tanitoi igyekeztek a tehetséggondozo orakon (érarendbe beépitve) a helyi és regionélis versenyekre



felkésziteni a gyermekeket. Helyi versenyeink: helyesirds, szépolvasas, logikai, szavald, rajz,
népdaléneklés, mesemondo, stb.

Ebben a szakaszban a tanulasi nehézséggel kiizdd gyermekek mér szakértdi véleménnyel
rendelkeznek, igy joval nagyobb hangsilyt kap az egyéni sajatossdgokra épiild tanuldsszervezés a
tandrakon. Az alsds pedagdgusoknak nagyon nagy segitséget nyijt iskolank gydgypedagdgusa, aki
rendszeresen konzultdl a nevel6kkel, Osszedllitia az egyéni fejlesztési terveket, a megfeleld
szdmonkérésekre javaslatot tesz. A visszacsatolds is megtdrténik havonta, a tanuldk kozos
ériékelésénél. (minden honap elsd hétfsje)

Napjainkban egyre nagyobb gondot jelent (¢s mér kisiskolds korban megjelenik) a fesziiltség és a
stressz. Ennek olddsanak technikéit az iskolapszichologus és az iskolai szocidlis segité hathatds
kézremiikodésével alkalmazzuk. Csoportfoglalkozasokat, egyéni konzultacidt tartanak mind a tanuldk,
mind a pedagogusok részére. Harmadik évfolyamon indul be a "zsongldr" csoport is a pszicholdgus
vezetésével. Ennek legfébb célja a motoros fejlesztés, a stresszoldds, melynek segitségével
cstkkenthetdk az iskolat kudarcok, a frusztracid.

A tanitok beszamoloi alapjan az online oktatds utan a jelenléti oktatdsban megiratott dolgozatok,
felmérdk a véartnal jobbak lettek, ez betudhaté a nagyobb rutinnak, a digitdlis kompetencidk
fejlodésének, a nagyobb sziiloi timogatasnak. A kisebb problémék a tananyag elsajatitdsdban azoknal
figyelhetOk meg, akiknél egyértelmii volt az 6nallo tanulds hianya a tdvoktatas alatt. Az elmaraddsok
potlasat a tanitdk az egyéni fejlesztéseken oldottdk meg, illetve nagyobb tandrai differencilassal.

Megvaldsulas 5-6. évfolyamon:

A {6 célkitiizésiink ezen a szakaszon az anyanyelvi, matematikai és idegen nyelvi kompetencidk
fejlesztése. Ennek érdekében nyelvi felzarkoztatd és tehetséggondozd drakat tartunk, igyeksziink
csoportbontasban tartani a magyar és matematika orakat. Idén ezt sajnos a pedagdgushiany €s a magas
6raszamok miatt csak nyolcadik évfolyamon tudtuk megvaldsitani, de ott is ¢sak ugy, hogy a két
osztalybol alakitottunk ki két csoportot.

A kompetencia alapt oktatast intézményiinkben nagyban segiti, hogy tantestiiletiink tagjai kéziil 17-en
vegeztek ilyen irdnya 120 oérds tovabbképzést (nem szakrendszerii oktatds, KAP), illetve a két tanév
alatt elrendelt tavoktatas miatt a tantestiilet digitalis kompetenciai is fejlodtek.

Az egészséges nemzeti Ontudat kialakitisa is ebben a korban kezddédik el. Térekedtiink ezzel a
kdzbsségi tudatot is fejleszteni. Bar nem a hagyoményos maodon tartottuk meg a nemzeti iinnepeken a
rendezvényeinket, de most is a kialakult rend szerint osztottuk fel az ehhez kapesolddo feladatokat: 5.
évfolyam - mércius 15., 7. évfolyam - oktober 23. (a tébbi emléknap osztdlykeretben)

Megvaldsulas a 7-8. évfolyamon:

Prioritast €lvez ebben a szakaszban a kuleskompetencidk tovabbfejlesztése, a palyaorientacid, a
felkészités a sikeres tovabbtanulisra és a természettudoményos kompetencia fejlesztése. Ennek
érdekében felvételi elékészitdket tartottunk magyar és matematika tantargyakbdl, 7. évfolyam végén
az eddig tanult ismeretanyag rendszerezése, Osszefoglaldsa céljabol magyar nyelv és irodalombdl
vizsgat tartunk. Ugyanezen okokbdl nyolcadik osztalyban decemberben angol nyelvbdl, majusban
egy valasztott tantargybdl és matematikabol vizsgéztatjuk a tanuldkat.

Hetedik és nyolcadik osztdlyban Orarendbe épitve természettudoményos gyakorlatok tantdrgyat
tartunk, Hetedikben a fizika szakos, nyolcadikban pedig a biolégia-foldrajz szakos. Ez a targy
f6képpen az empirikus tapasztalatszerzésre épiil: kisérletek, megfigyelések, projektmunkak, stb.



A fels6 tagozaton az osztalyfondki €s szaktanari beszamoldk alapjan a jelenléti oktatasra visszatérés
utan ndtt a konfliktusok szama tandr didk, didlk didk kdzott, ami o tartds clszigetelddésnek kdszonhetd.
Sziikség volt plusz korrepetdlasokra, nemcsak a lemaradasok miatt, hanem azért is, hogy tdjra fel
tudjak venni a megfelelé munkatempot.

A kozosségformalasnak, a kézbsségek miikodésének sem tett jot az online oktatds a beszamoldk
alapjan, mert nagy problémat okozott a kézds programok, rendezvények, kirdnduldsok elmaradésa.

Az oktatds-nevelés egyik szintere a napkozi. A napkdzis neveldk beszamoloikban hangot adtak annak,
hogy jo kapcsolatot tudtak kialakitani az osztilytanitokkal, sziilokkel.

Ellentrzési és értékelési mddok megvaldsuldsa:

A s20beli és Diasbeli diiékelés [ulyatnatos voll a tanévben. A leggyakoribb étékelési mdd az iasbeli
répdolgozat volt (amely valdjadban nem ropdolgozat, hiszen 99 %-ban eldre bejelentett), amelynek
ardnya a szdmonkérésekben 23,6 %. Orai munkéra és gyakorlati feladatokra 17,6 %-ban adtunk
érdemjegyet, ezt kivetik a témazardk 16,1 %-kal, a szobeli feleltetés is eléggé nagy szédmi, 11,3 %.
Természetesen mdrcins és dprilis honapokban az e-leaming feladatokra kapott osztilyzatok szama is
noétt. Az érdemjegyck beirasanak atlaga 2,55 nap.

Atlagosan 9,39 db jeggyel értékelt minden pedagdgus, tehat a tantervben eldirt témakoronként egy
jegy minden esetben teljesiilt. A kiosztott érdemjegyeknek mindéssze 4, 46 %-a elégielen, 5, 95 %-a
elégséges, Orvendetes, hogy 56,7 %-a jeles.

Az SNI-s és BTMN-es tanulok értékelése, a méltanyossagok és felmentések megadisa a szakértoi
vélemények alapjan tortént, melyet minden évben megismernek a pedagdgusok, a szakértdi
vélemenyek megismerését egy erre rendszeresitett dokumentumban alafrasukkal igazoljak.

Téreksziink a folyamatos, fejlesztd értékelésre, hogy tanuldink megérizhessék motivaltsagukat, a
tanulashoz vald pozitiv attitiidjitket. [lletve ebben latjuk annak a biztositékat, hogy minél elébb be
tudjunk avatkozni, ha elmaradast, egyéb problémat tapasztalunk.

A tanuldok magatartasat, szorgalmat minden hénapban munkakdzdsségi szinten kézbsen értékeljiik, itt
mindenki beszamol a sajat tantargyaban tapasztaltakrol, egy-egy didkunk elémenetelérél.

Természetesen a tananyagtol eltérd produktumokat is értékeljitk, szaktanari, osztalyfénoki, igazgatol
dicséretekkel jutalmazzuk. (kdzdsségi munka, eléadas, verseny, kreativ munka, stb.)

1.2 Az intézmény tandran kiviili tevékenységeinek megvaldésulasa
Intézményiink tanéran kiviili tevékenységei:
1. Napkdzi

A 2020/21-es tanévben 7 napkdzis csoportot inditottunk (két elsds, két masodikos, két harmadikos,
egy negyedikes).

A 7 csoportot harom teljes allasu, egy részmunkaidés (70 %), két Graadd (14-14 6ra) és egy
pedagdgial asszisztenssel lattuk el.

A napkoéziben zajlé tevékenység szorosan igazodott a délel6tti tandrai munkdhoz, kiegészitette azt
kitetlenebb tanulasszervezési forméival. A napkézi nem kizardlag a hazi feladatok elkészitésének
szintere, hanem fokozott nevelési funkeidt 1at el. A napkdzis csoportok tevékenyen részt vettek az
iskola programjaiban, féként a kdrnyezettudatos nevelésben. (madéretetdk telepitése, madareleségek



kihelyezése, paldntanevelds, kiiiltetés, virdgiiltetés, ajandékkészitd délutdn, jatékdélutanok,
palacsintasiités)

2. Szakkorok

A 2020/21-es tanévben sajnos folytatddott az a tendencia, hogy egyre kevesebb szakkort tudunk
elinditani a magas oOraszamok miatt. Ezek: honismereti, sakk, alprogramok, radiés. Az idel évben
ezeket még a kiilsés szakemberek 4ltal tartott foglalkozdsok sem egészitették ki. (kézilabda, foci,
hastanc, RSG, gydgytoma)

3. Zeneiskola

Intézményiinkben a Kadencia Zeneiskola tart délutdnonként zongora, keyboard, szolfézs
foglalkozasokat. A zenciskola tandraival szoros kapcsolatot tartunk, tanitvanyaink clémenctelérél az
iskola igazgatdja rendszeresen beszéamol.

4. Erdei iskola, tanulmanyi kirandulasck

Iskolank tanuléi koziil negyedik évfolyamtdl kezdve erdei iskolédban vesznek részt. (egyszerre 120-130
gyermek) Ez két éve clmarad a jarvanyligyi helyzet miatt. Az idei tanév végén osztalyaink
kdzdssegépités c€ljabol egy-egy napos kirdndulasokon vettek részt, hiszen az online oktatis egy idére
elszigetelte a tanulokat. (Eger, Tajhaz, Merse-mocsér, trambulin park, stb.)

5. Egyéb programok

- szinhaz-, mozi-, mizeumlatogatasok (ez is korldtozva volt az idei évben, mindéssze a LEP-program
keretében online médon nézhettek meg eléadasokat didkjaink)

- kdzdsségépité programok (pizsi-partyk, k6z8s bogracsozas, osztalyfilm készitése, kiilénleges
tevékenységet folytatd csaladok latogatasa)

- iskolai rendezvények (az idei tanévben az intézmény nagyszabasu rendezvényei- sziireti bal, Luca-
napi vésar, farsangi bél, kampénynap, forditott nap, j6tékonysagi est-a csoportok keveredésének
lehetdsége miatt-elmaradt. Probaltuk ezeket osztalyszinten megrendezni. (osztalyfarsang bedltézéssel
egyiitt, sziireti jatékok, osztaly zsibvasar)

- pedagégusaink minden évben tevékenyen részt vesznek a Szdz Kéz Egyesiilet szervezésében
miikddé nyari napkozis tabor lebonyolitasaban

1.3 Képesség-kibontakoztatas, tehetséggondozas

A valaszthaté foglalkozasok (felzarkoztatds, tehetséggondozds, napkdzi, szakkor) kore, foképpen a
szakkoroké egyre sziikill az alapvetden magas éraszamok miatt. Intézményiinkben a 2020/2]-es
tanévben honismereti szakkor, radios szakkor, sakk szakkor, illetve szakkori keretben az életgyakorlat,
mitvészeti, logikai, digitalis és testmozgas alapni alprogram miiksdétt. Ezekre 8sszesen tanuléink 20,5
%-a (71 didk) jelentkezett,

A napkézit 137 alséds tanuld vette igénybe. A napkdziben tanulason, hézi feladatok megirasan kiviil
(melynek ellenérzése nemcsak mennyiségi) egyéb kreativ foglalkozéson, irdnyitott jatékon is részt
vesznek a gyermekek.

Nyelvi felzarkoztatasra a fels6 tagozatosok koziil 40 tanuld jar. A felzarkéztaté foglalkozasokon vald
részvétel Onkéntes, de szilkség esetén a részvételre javaslatot tesziink a sziilével t6rténd egyeztetés
utan.



Szabadon valaszthatd tantdrgy a felsé tagozaton a természettudomanyos gyakorlatok 6-7-8.
osztalyban. A tanulok 100 %-a részt vesz ezen.

Az etika és a hit-és erkdlestan tantargyak is szabadon vélaszthatoak. Az érintett 346 didk koziil 225-en
vélasztottak az etika tantirgyat, ez a tanuldk 65 %-a.

A tchetséggondozés kiemelt faladat intézménylinkben. Alsé tagozaton 3-4. évfolyamon heti egy
tehetséggondozd 6ra van, felsd tagozatban nyelvi tehetséggondozd 6rak. Minden évben (tavaly a
pandémia miatt elmaradt) megiratjuk a MaTalent mérést 4. évfolyamon. Az idei mérés eredményeként
a 32 16 4. osztalyos tanuld koziil 656 pont feletti eredményt ért el, vagyis kiemelkedden tehetséges
matematikabol 2 didk, 570 pont feletti volt a teljesitiménye, vagyis tehetségigéret szintén 2 tanulo.

A levelezs versenyek koziil a Bendeglizt inditottuk el, didkjaink kéziil volt, aki az orszagos déntdbe
jutott.

1.4 Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése

Intézményiinkben 14 sajatos nevelési igényli gyermek jar. Oket Srobar Virag gydgypedagogus latja el,
aki lanulasban akadalyozollak és szomatopedagogus szakirdnnyal rendelkezik.

Az ellatas;

SNI tanulok - 10 csoportot 1t el heti 15 drdban

Az ellatas a szakértdi javaslatokban leirtak alapian a tanuldk aktudlis képességszintjéhez igazitott
egyéni fejlesztési tervek segitségével torténik, A fejlesztéoérak éviolyamok szerinti csoportbontasban
valésulnak meg 2-5 f6 részvételével. Az 1-5. évfolyamon a tanuldk a javasolt 6rakeret 100 %-at
megkapjak, 6-8. évfolyamon 50-75 %-at.

Kiemelt fejlesztési feladatok voltak:
1-2. éviolyam:

- nagymozgasok Osszerendezése, irdasmozgasok finomitdsa, hallds utini és vizualis észlelés fejlesztése,

"o

elemi szamlalas gyakorlasa, Gsszeolvasas, térbeli- siki, id6beli relacick értelmezése, szokincsbévités
3-4, évfolyam:

- kulttrtechnikak alkalmazasa, szovegértési képesség, matematikai logika, szabdlyok alkalmazasa,
konkrét és efvont gondolkodas fejlesztése, tnellenérzés

felsd tagozat:

- szévegertés, szokincsbovités, szobeli és irasbeli kifejezésmdd, memoriafejlesztés, matematikai és
logikai gondolkodas, szocidlis kompetencia fejlesztése, dnismereti jatékok, tanulasi stratégidk, a
tanulast megalapozé magasabb szintli kognitiv funkcidk fejlesziése

A pedagogusok a tanérdkon igyekeztek tobblet idét, segédeszkdzt és mennyiségi csOkkentést
alkalmazni a szdmonkérések és egyéni feladatok soran.

A DIFER mérések eredményeibdl az elsé évfolyamon ( a vizsgilat a szdkincs, beszédhallas, elemi
szamolds, izolalt betiifelismerés, figyelem, testséma, jobb-bal differencialas, reldcidéfogalmak,
hétkoznapi ismeretek teriiletet érintette) az deriilt ki, hogy 6 gyermek érintett valdsziniisithet6 tanuldsi
nehézséggel. A sziiloket megkerestiik, otthon is hasznalhaté fejlesztd feladatokat adtunk, médszertani
utmutatét dllitottunk dssze, amivel hatékonyabba tehetik gyermekiik otthoni tanulésit.



1.5 Beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulok fejlesztése

Intézményiinkbe a 2020/21-es tanévben 46 BTMN-es gyermek tanult. A szdm éridsi, a tanuldk 13,2
%-a.

Az ellatas:
BTMN tanuldk - 16 csoportban heti 21 6rdban
A kiemelt fejlesztesi feladatok ugyanazok voltak, mint az SNI tanuléknal.

Altalanos tapasztalat, hogy a gyermekek szivesen jarnak a fejleszté foglalkozédsokra, hiszen az ott
alkalmazott sok jai¢k szinesebbé, befogadhatdbba teszi szdmokra a foglalkozdsok anyagat. A felst
tagozatosok t6bbszér kértek segitséget egy-egy konkrét tananvapg megértéséhez, illetve dolgozatokhoz
valo felkésziléshez.

A BTMN tanuldk fejlesztésében is egymds segitségére voltak a gyogypedagdgus és a szaktandrok,
rendszeres volt az informacidcsere a tanuldk teljesitményérdl, nehézségérdl. Ez konkrétabba tette a
tovabbi célok kitlizését. A tanuldk tandv végi pedagdgiai értékelése a kizds tapasztalatokra épitve, az
erbsségek és a fejlesztendo teriiletek részletes megjelélésével tértént,

A tanévben 29 tanul6 szakértdi vizsgalatat kértik, koziilik 22 kételez6 felillvizsgalat volt, 5 esetben
kértiink elsd szakértdi vizsgalatot, 2 esetben SNI feliilvizsgilatot kérvényeztiink.

A fejlesztésben részt vevd tanuldk kozill 9 gyermeknek lenne sziiksége logopédiai ellatdsra, melyet az
Ull6i Szakszolgalat kapacitdshiany miatt nem tud biztositani, de a Gyomréi EGYMI sem biztos abban,
hogy a kévetkezd tanévre biztositani tud logopédust.

1.6 Hatranykompenzacid, esélyteremt6 programok

Iskolank tanuldinak minddssze 0,8 %-a hatranyos helyzetl, ez 3 f6t jelent. Halmozottan hatranyos
helyzeti nincs. A harom érintett gyermek koziil egyet csaladba helyeztek, egy védelembe van véve,
egy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Egynél tervezik a védelembe vételt.

A gyermekeket leggyakrabban érintd problémak: hidnyzas, ingerszegény kornyezet, valds, agresszid.
Miutan viszonylag kisiskola vagyunk, kénnyebben deriilnek ki s a problémdk, igy a beavatkozas
lehetdsége, a segitség is sokkal kénnyebb, hatékonyabb. Az esetmegbeszélések a Gyermekjoléti
Szolgalattal rendszeresek, havi szinten megvaldsulnak.

A hatranykompenzacidt nagyban segiti az iskolai szocialis segit6 jelenléte, aki a 2020/21-es tanévben
17 alkalommal latogatta az intézményt, 28 alkalommal konzultilt pszicholégussal, pedagdgussal,
gy6gypedagogussal, vezetbiséggel.

A probléméval kiizd gyermekek sziileit, a problémaéval kiizd6 csaladokat igyeksziink a Csaladsegitt
Szolgalat konzulticios lehetGségeivel megismertetni, a tanév sordn 1 alkalommal volt fogadddrija a
munkatarsuknak intézménylinkben, és 2 alkalommal tartottak sziilsi konzultaciot.

Intézményiinkben a 7. és a 2. évfolyamon van t6bb problémaval kiizdé gyermek, akiknek ez
természetesen az iskolai teljesitményiikre is kihat. Ezen a két évfolyamon kértilk meg a szocidlis
segitdt célzott foglalkozasok megtartisara.

- 7. évfolyam - 4 alkalom (sztereotipidk, el6itéletek, palyaorienticid)

- 2. évfolyam - 6 alkalom (mentalizacid, érzelmek és azok feldolgozasa, dithkezelés)



A hatranyokat kompenzalja az idei tanévben bevezetett Komplex alapprogram is, mely az egyiitt-
tanulas, az egyiittes pozitiv ismeretszerzés modszerével juttatja sikerélményhez a hatranyokkal kiizd6
gyermekeket. Ez jelenleg 42 tanuldt érint.

Végbizonyitvany megszerzése nélkiil intézményiinket még nem hagyta el tanuld, mindéssze sok év
alatt egy tanitvanyunk nem tanult tovabb. (Hagyomanyok miatt.) Nem alkalmazunk szelekciot,
szegregalast, az osztalyok kialakitdsdndl figyelembe vesszik a nemek ardnyat, a tanulasi nehézséggel
kitzdok aranyat, igyeksziink vegyes képességli csoportokat kialakitani.

Az intézmény intézményfejlesztési tervei a lemorzsolodas cstkkentésére és a kompetenciamérések
eredményeinek javitasara elkésziiltek. (a beszamoldhoz mellékletként csatolva)

1.7 Minoségi oktatashoz kapcsolodé fejlesztések
KAP:

A Komplex alapprogramot az idei tanévben felmené rendszerben vezettiik be elsé évfolyamon.
Intézményiink tantestiilete koziil 16 £6 végezte el a 120 6ras képzést, egy £6 90 orét teljesitett. Igy a két
clsbs osztalytanitd is képzetten fogott hozzda a munkdhoz. A KAP-pal kapcsolatos &ltaldnos,
szabalyozd részek beépitésre kerilltek a pedagdgiai programba, a szervezeti és miikdési szabalyzatba
€s a hazirendbe is.

A DIFHT o6rék adminiszirildsa a Kréta clekironikus naploban térténf, a délutdni alprogramock a
napkozis idében szakkori formaban keriiltek megvaldsuldsra.

A tanitéi beszamolok alapjan a kovetkezoképpen alakult az alprogramok megvaldsuldsa:

DA - Grommel tapasztaltuk, hogy az egyébként magatartasi problémakkal, figyelemzavarral kiizdé
tanuldk is lelkesen dolgoztak.

MA - foként a festés, rajzolas, kreativ tevékenységek kaptak hangstlyt, illetve a tanuldsi motivacio, a
szemelyes- és tarsas készségek fejlesziése, az indirekt és direkt tanulasfejlesztés. Sikeres volt az
alprogram, a gyerekek szerették, alkotas kdzben gyermekdalokat hallgattak és énekeltek, pedig a
tdbbség 7. orara mar nagyon faradt volt.

EA - els6 osztalyban még csak a hétkdznapi teenddk keriiltek teritékre jatékos formaban, a pozitiv
megerdsitéssel, a sok dicsérettel a motivacidjukat és 6nértekelésiiket probaltuk segiteni.

TA - ebben a korosztalyban még rendkivill nagy a mozgasigény, a mozgasos tevékenységek sikere,
igy ezen az alprogramon is jol érezték magukat a gyermekek, plusz segitség, hogy az ezt az
alprogramot tartd kolléga gydgytestnevelést végzett, igy tartdsjavitast, stb. is becsempészett a
foglalkozasokba.

LA - a logikai alprogram neve ijesztefte meg a jelentkezésnél a gyermekeket, sziiloket, de
meggyozddhettek arrdl, hogy az alprogrami foglalkozdsok témai mindenki szdmara érdekesek
Iehetnek, igy ez is pozitiv tapasztalatokkal zarult.

Oko:

A 2020-2021-es tanév Okoprogramjainak megvalosuldsit a virushelyzet hatdrozta meg. Az éves
munkéank 2 6 egységre oszthatd.
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Iskoldban végzett osztalyszintii Skoprogramok:

A pandémia miatt specidlis szabalyok léptek életbe, amelyek a tdvolsagtartds, maszkhasznélat mellett
a csoportok elkiiloniilését hatdrozta meg. fay a programokat osztalyszintre kellett szervezniink.

Idei tanév elérendo céljai és annak megvalosuldsa:

cél: megvalosulist neheziti: megoiﬁés, modszer megvaldsulas
iskolai szemetelés | -szemét eldobdsa onkéntes szemétszedés | kezdetben
csdkkenjen kSzémbss viselkedss a jutalma ’ a ’ szlineti h?t? ony,‘ ’
; benntartézkodas késobb nincs ra
szemeteldldkel szemben . ;
vallalkozd
-§kokommandé nem jol
miikodik
egészségtudatos -virushelyzet eléadok meghivasa, | nem lehetséges
szemlélet alakitasa tavolséstartds beszélgetés biologia 6rén
témanap szervezese elmaradt
hulladékgyfijiés -papirhulladékot  nem | mds hulladékfajta | év végi
vesznek at gylijtése? e-szemét? papirgyiijtés
-héztartdsi olajat nem
vesznek At
Intézményiink év elején megalkotta az éves pedagdgiai és oOkoiskolai munkatervet. A

munkak6zdsségek a munkaterveik megalkotisakor beépitették ezeket a programokat.

DOK éves munkatervének megalkotasakor sajat szervezésii projekteket véllalt be (automentes nap,
forditott nap, vélasztdsok). Sajnos ezek a vallalasok csak részben valdsultak meg, a forditott nap, a
kampény, a vilasztasok, a farsang elmaradt az idei évben.

A természettudomédnyos gyakorlatok dra keretében 6-8.osztilyos tanuldink a bioldgiai, fizikai,
foldrajzi jelenségeket a kozvetlen tapasztalds segitségével dolgoztdk fel. Ebben a tanévben a
virushelyzet miatt nem volt lchetéség a muzeumlatogatisra, barlangi kirdnduldsra, 4llatkerti
feladatokra, amelyek a kordbbi években mindig hozzdjarultak a természeti jelenségek megértéséhez.
fgy csupén a helyben elvégezhetd mikroszképizalas, megfigyelés, gylijtések, kisérletek maradtak.

Az allatok vilagnapja alkalmébél az idei tanévben gy dontdttink, hogy gyiijtést szerveziink a
gydmréi Kutyamentsvar Allatmenhely részére, hogy megfeleléen el tudjak latni a 750 kutyat, 200
macskat, lovakat ¢s egyéb allatot. A gylijtésben rengeteg felajanlas ékezett: kutyatdp, macskaeledel,
fertOtienitdszer, kétszer és takard. Szamtalan allat életét kdnnyitettiik meg czekkel.

Az idei év autémentes napjdn is tovabb folytattuk a hagyomanyt. Nagyon sok tanulénk kerékpérral,
goérkorcsolyaval, gyalog érkezett az iskolaba. A DOK tagjai a kapuban megvendégelték Oket egy
pogicsaval. Megtartottuk a bicikliemelést is. Ezen a napon az egészségmeglrzés, sportolas is el6térbe
keriilt, a tanulok futdversenyen vettek részt.

Az eldz6 tanév fenntarthatdsigi témahete elmaradt, igy az idei tanévre 2 témahetet terveztek
kozpontilag. Mi mindkettdhoz csatlakoztunk. Az &szi fenntarthatdségi témahét az éghajlatvaltozas
(klimavaltozas) jegyében zajlott. A tavaszi fenntarthatésagi témahetiink sordn csak az alsd tagozatos
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tanuldink tartézkodtak az iskolaban, igy Ok virdgiiltetéssel, gondozissal, gyomldldssal szépitették
iskolank udvarat. Kézdsen készitettek, szineztek egy nagy Féld Napja plakatot,

Tovabb folytatodott a 2.a és b osztaly részvétele a Riigyek és Gyokerek nemzetkdzi projektben.
A kitling tanulok jutalomkirandulésa elmaradt a csoportok keveredésének tilalma miatt.

Az idei tanévben is tobb kooperativ tanuldsszervezésii éra, nap volt. Novemberben a Nemzetek Napja
keretében megismerkedtiink az északi népek természetfSldrajzdval, térténelmével, kultirajaval,
gasztrondmiajaval. Az Oszi pélyaorientdcids nap keretében egy a szakmdkat megismertetd,
palyavalasztasi szabaduldszobabdl kellett kijutniuk a gyerekeknek.

A pénziigyi tudatossag hete alkalmaboél osztalyszintil jatékok, feladatok voltak.
Sajnos elmaradtak a sziireti népi jatékok.

Biologia 6ran szexudlis felvilagositas volt. A 8. osztalyban a dohdnyzas témaja is eldkeriilt, a tanuldk
egy része kutatomunkat folytatott, mig masok interjut készitettek dohdnyosokkal. Ezeken az 6rikon
tanuldink vitakultirajét is fejlesztettiik.

A Mikulasnapot Gsszekotottik a gylimélesnappal és a jatékossdggal.

A farsangot osztalykeretben tudtuk csak megtartani. A fels6stk csoportos bedltézéssel, mig az alsdsok
egyéni farsangi Stletekkel viditottak fel napunkat. Természetesen a pedagdgusok is bedlidztek!

Az idei évben sem hagytuk abba a szelektiv hulladékgyiijtést. A mobiltelefonok gyiijtésében
orszagosan elsék kozott vagyunk, Jane Goodall alapitvany felkért minket egy motivdcids levél
megirdsdra. Az 6szi papirgylijtés még a technikai feltételek hiinyossaga miatt elmaradt, tavasszal
azonban 2 konténernyi papirt gyiijtottek 8ssze tanuldink és sziileik. A kupakgytijtés és elemgylijtés is
folyamatos.

Az idei évben sem lehetett erdei iskolaba menniink. Helyette 1 napos kirdnduldson vehettek részt az
osztalyok. Déntd tobbségében a szabadban, a termeszetben téltotték idejiiket (libegdzés-Janos-hegy,
szalonnasiités a tonal, Egri var, Kemence, Vadaspark)

Az idei nyéari tabor a Balaton mellett Balatonszarszon lesz.
Digitalis munkarend alatt végzett 6kofeladatok:

Miutan iskolank digitalis oktatdsra allt 4t (mérc. 8.-majus 10.), még nagyobb jelentSsége lett annak,
hogy figyeljiink a tanuldk lelki és testi egészségére. Mivel kiemelt feladatunk volt az idei tanévben az
egészséges €letmod fejlesztése, az otthoni tanuldssal még inkabb elétérbe keriilt az egészséges
taplalkozas, a testmozgas, Onellatas, tisztdlkodas, 6ltdzkddés, sajat kdrmyezet tisztan tartdsa iranti
igény kialakitdsa. Az online 6rak tapasztalatai alapjan ezt a munkat a kévetkezd tanévben folytatni
kell! A szaktanirok, az osztalyfonokok online felilleten folyamatosan tartottdk a kapcsolatot a
didkokkal. Beszélgetésekkel, személyes konzultdcidkkal probaltak segiteni a didkokat, a kizosségek
¢letben tartasat.

Az oktatds modszertani megijitisa még valtozatosabbd tette az dkoszemlélet kialakmldsat. Tanuléink
észrevétleniil valtak kérnyezettudatossd, természetbivarra:

- csokkent intézménylink papirfelhasznaldsa és hulladék képzése, hisz valamennyi
feladatot online formdban kaptdk és kiildték vissza a tanuldk. A dolgozatok is
digitalisan frodtak. Igaz, az otthoni dramfogyasztds megnétt.

- csiraztatdsi feladatok, megfigyelések, tablazatok készitése
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- allatok fotdzasa, informadciok gytijtése réluk

- es6erdeti allatokrél csoportmunkéban kozos feliileten projektek készitése
- Google téképen idegen teriiletek felfedezése

- egyszer(i kisérletek otthoni elvégzése, dokumentalasa

- rajzok készitése

- 6ko szabaduldszobabdl vald kijutas

- természettudomanyos filmek megtekintése (David Attenborough)

1.8 Innovaciok és jo gyakorlatok

- mesterprogram keretében a térségi sportéletben vald nagyobb részvétel (az idei évben ezt sajnos
megakadalyozta a jarvanyligyi helyzet)

- mesterprogram keretében testvériskolai kapcsolatok kiépitése (Szlovikia)

- mesterprogram keretében a Lakys-év programsorozatanak megszervezése (az elokésziiletek folynak,
a2021/22-es tanév lesz a Lakys-év)

- mesterprogram keretében non stop internetes radid és médiacentrum létrehozisa (az iskolaradio
arculatat, logdjat mar megterveziék a gyerekek, a sziinetekben az iskolaradis szdl)

- mesterprogram keretében tematikus erdei iskolak megtartdsa (sajnos 2. éve elmaradt)

- mesterprogram keretében digitalis tudastar 1étrehozasa az intézmény eddig felhalmozott szervezeti
tudasabol (ez a bels6é tuddsmegosztist is segitheti)

- milvészetterapias Gnismereti csoportok (5 és 6. osztaly) (iskolapszicholdgus vezetésével)

- a digitdlis oktatdsra valé felkésziilés jegyében belsé tovabbképzést tartottunk az iskoldban hasznalt
egységes platform, a Microsoft Teams hasznélatardl, az interaktiv tananyagok hasznédlhatésagarél

1.9 Palyaorientacios tevékenységek megvalositiasa
Szinterei:
1. Palyaorientacios nap

Egy tanitas nélkiili munkanapot erre a célra hasznalunk fel. Ezen a napon minden évfolyam az életkori
sajatossagainak figyelembe vételével részt vesz a tevékenységekben.

1-4, évfolyam: Onismereti foglalkozasok az iskolapszichologus utmutatdsaval, érdekes szakmak,
hivatasok bemutatésa, interaktiv kreativ foglalkozasok

5-6. évfolyam: énismereti foglakozasok, tesztek, kérddivek kitdltése, szakma-szabaduldszoba

7-8. évfolyam: konkrét, célzott kisfilmek megtekintése szakmdkrol, a képzési rendszer bemutatésa,
egy-egy képességhez kapcsolodd szakmacsoportok bemutatasa, szakma-szabaduldszoba

2. Palyaorientacios hét a hetedik évfolyamnak
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Ebben a tevékenységben minden felsd tagozatban tanité pedagogus részt vesz. A heti draszamukban a
tantargyaik keretében a kapcsolddé foglalkozdsok bemutatdsa interaktiv feladatok segitségével. (pl.:
angol nyelv-tolmécs, forditd, kereskedelem, vendéglatds; f6ldrajz-vendéglatis, idegenforgalom,
logisztika, kémyezetgazdalkodds; biolégia- apold, orvos, 16tenyésziés; technika-kiildnbézs,
szakképzés keretében tanulhaté szakmacsoportok; fizika-villanyszerelés, autdszerelés, faipari
szakmak, stb.)

3. Osztalyféndki tevékenységek

A nyolcadikos osztalyfonokokre nagy feleldsség és feladat héarul, hiszen megfigyelhetd, hogy egyre
tandcstalanabbak a tanulok és sziileik a palyavalasztés teriletén.

Az idei tanév ilyen iranyl osztalyfdnoki tevékenységei:

- kézs (az idei évben online) sziildi forum megtartasa

- az elbzetes adatbegyiijt6 lap iskolaba érkezése utan személyes konzulticié (idén online) sziiigvel,
tanuldval kbzdsen

- osztalyfénoki 6rak

- a tovabbtanulasi adminisztracio, estleges modositas, korrigalds

4. Egyéb tevékenységek

Sajnos az idei évben elmaradtak a Pest megyei Iparkamara szokisos rendezvényei, ahovad eddig
mindig elvittiik didkjainkat.

1.10 Gyermekvédelmi munka

Iskoldnkban harom hatranyos helyzetil tanulé van hivatalosan, tehat a tanulok dsszetétele szerencsés.
Altalanosségban elmondhatd, hogy tdbbségben van a thmogaté csaldd, a biztos anyagi hattér,

Az iskola gyermekvédelmi felelose Szabd Antalné, aki havi rendszerességgel vesz részt jelzdrendszeri
taldlkozon és esetmegbeszéléseken, megfeleld kapesolatot tart az esetjelzés szereplbivel. (Gvondk,
kollégak, polgdrmesteri hivatal, gyermekvédelmi szakemberek, rendérség, iskolai szocidlis segitd,
iskolapszichologus)

Mivel kisiskola vagyunk, a gyermekeket és csaladjaikat is jol ismerjiik, ezért az esetleges problémék
hamar a felszinre keriilnek, a beavatkozas gyors.

Az idei tanévben szakemberekkel kiegészitve harom esetben tartottunk az intézményben megbeszélést
a sziilokkel. (feltételezheto csaladi agresszio, az elhanyagolas jelei, valasbél ad6dd problémak)

Ot esetben éltiink jelzéssel a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Ezek tobbsége az igazolatlan
hidnyzasokbol, a digitdlis oktatés alatt mutatott passzivitasbdl és valasbél adédott.

Gyermekvédelmi munkéank szerves része, hogy felhiviuk a tanulok figyelmét a tarsadalmi veszélyekre,
a korcsoporti deviancidkra, a fiiggéségekre, az ablOzusok fajtdira, miben létére. Azt tartjuk, hogy az
informaciok ismerete mar Snmagéban is védelmet jelenthet. Ezt osztalyfénoki és etika 6rakon
valésitjuk meg, ahovéd gyakran hivjuk meg az iskolarend6rt, gyermekvédelmi és addiktolégiaval
foglalkozé szakembert.

Nagy segitség, hogy ebben a munkéban teljes mértékben tdmaszkodhatunk az iskolapszicholégusra és
az iskolai szocialis segitbre.
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Egyetlen gyermek kiizd hivatalosan anyagi problémakkal, 6 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil. De mivel ismerjiik a csalddokat, {gy pontosan tudjuk, hogy kik szorulnak
tdmogatasra, fogadnak el t6liink segitséget. Ezeknek a gyermekeknek alapitvanyi vagy maganemberi
segitséggel tamogatjuk a tiborozasukat, a tanszerek beszerzését, a ruhdzkodasukat, az iskolan
kiviiliprogramokban vald részvételitket. Tokozottan figyeliink pdlyaorientécidjukra, iskolai
elémenetelitkre. Ha problémat, valtozast latunk, azonnal beavatkozunk.

Figyelemmel kisérjiik tanftvanyaink nyilvinos kozosségi média tevékenységét, ha szikséges, itt is
beavatkozunk.,

2 A nevelO-oktato munka feltételeinek alakulasa

2.1 A nevelés-oktatasi célok megvalésulasa a személyi, targyi, pénziigyi
feltételek titkrében

Dolgozoi létszamadatok

Pedagdgusok allashely (f6)
intézményvezetd 1
intézményvezetd-helyettes 1

tanitd 11 {ebbdl 1 & 70 %)
tanar 8
gydgypedagogus 1
pedagogiai asszisztens 1

iskolapszicholdgus

0,5 (cstiténtdk-péntek)

oraadd (szamitastechnika, kémia)

2 (heti 4 és 6 6ra)

6raadd (napkdzi)

2 (heti 14-14 6ra)

oraado (torténelem)

1 (heti 12 dra)

iires allashely 1,25
iskolatitkar 1
allashely Gsszesen: 28,5
Tartésan tavol 1évo dolgozok

Gal Zsolt kézfeladat
Miskolezi Livia GYES
Foldvaryné Blazsek Beata GYES
Egegi-Hornyak Rebeka GYED
Kokai Nikoletta GYED
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Az intézmény épiiletének allaga mindent &sszevetve (legrégebbi szérny, régi szarmy, 0j szirmy) jénak
mondhatd, bar az 0 szarny falain repedések mutatkoznak (jeleztiik az 6nkorményzatnak), illetve a két
szarny talalkozdsanal idénként bedzas tapasztalhatd. Az iskola kérnyezete biztonsagos, egy kibovitett
sportudvar, egy bels6 udvar és egy jatszoter all rendelkezésére a gyerekeknek a sziineti mozgashoz. Az
Eko Kft. a kertészeti, karbantartasi, fertStlenits és takaritasi munkakat folyamatosan végzi.

Az épiilet dllaganak megdvéasara az anyagi eszk6zok rendelkezésre alltak, A tanév elején a munkatervi
koltségek tervezésénél koriiltekintden jartunk el, igyekeztiink észszerilen beosztani és csoportositani a
rendelkezésre all6 anyagi forrast, ha sziikséges volt, éltiink az dtcsoportositas lehetdségével.

Nyéron €s a tanév folyaman tortént felijitasok, munkélatok:

- a fiu- és leanymosdok feldjitasa az emeleti és a foldszinti szrnyon
- a f10- és leanyoltozok teljes felajitasa

- a findltdzében egy Gj vizesblokk kialakitasa

- nyari nagytakaritas

- a termek megfelel6 batorokkal t6rténd berendezése, tablacserék

- a fin- €s leAnymosddban szell§z6 berendezés beépitése

- kiralydinnyés teriilet megtisztitisa

- az iskola mog6tti teriilet kitakaritasa

- a két elsé és egy masodik osztalynak az izolacid miatt 0ij jatszorész kialakitisa a hatso udvaron

A szakmai munka targyi feltételeinek alakulasa;

- 25 csomag fénymasold papir kiosztasa

- tanari zsebkényvek, tollak

- osztalyfonoki fiizetek

- tankényvek beszerzése, kiosztisa

- tanari kézikonyvek kiosztasa

- 3 tanuloi géppel boviilt a szamitastechnika terem

- kicseréltiik a szamitastechnika terem tanéari gépét, az egyik tanari gépet a tandri szobaban, illetve az
igazgatGhelyettes PC-jét

- a tankeriileti eszktzbeszerzés keretében vésaroltunk hivoképeket, betiisint, $sszerakhaté geometriai
testeket, billentylizetet, egereket, monitorokat és PC-ket

- valamint folyamatban van a projektorok beszerzése is, igy eszkdzparkunk egyre béviil

Az idei tanévben a munkatervi kéltségvetésiink 1.555.500 Ft volt. Ebbol szakmai anyagra 696.000
forintot kolthettiink, aminek egy részét a programok elmaraddsa miatt dtcsoportositottunk. Az erdei
iskolabol adodd iigyeletre és szallitdsra igényelt 770.000 forintot a jarvanyiigyi helyzet miatt nem
keriilt felhasznalasra. Ugy gondolom, hogy tervezetten és kltséghatékonyan, takarékosan banunk a
rendelkezésre allo anyagi eszkdzeinkkel. Egyéb, nem a kézponti koltségvetést terheld forrasokat is
felkutatunk. (alapitvany, magénemberek, ajandékozas, felajanlés, Snkormanyzat)
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Intézménylinkben a szakos ellatottsag 6raadok alkalmazdsaval 100 %-os, de problémat jelent, hogy az
allaspélyazatokra alig van jelentkezd, szinte csak személyes kapcsolatokon keresztiil lehet az iires
allashelyeket megfeleld emberrel betdlteni, Ez lassan a feladatellatds megfeleldé mindségét
veszélyezteti.

A tantestiilet atlag életkora 50 év felett van, két éven beliil a 21 {5 teljes allast pedagogus kaziil 4 18
fog nyugdijba menni, és ez a tendencia a késébbiekben is atlagban megmarad. Nyole éven beliil a
jelenlegi tantestiilet 45 %-a nyugdijba vonul. Ha az utanpdtlas nem lesz megoldva, kitiril a tantestiilet.
Jelenleg ez a legnagyobb probléma.

A természettudoményos targyak koziil a kémia tanitasa intézményiinkben jelenleg nyugdijas oraadd
kozremiikddésével torténik, tehat most megoldott. De fél6, hogy egészségi allapota nem teszi majd
lehetdvé, hogy hosszabb tavra tervezziink vele.

2.2 Alkalmazotti kozosség munkamegosztasa

Intézménylinkben a kvetkezd alkalmazotti csoportok mitkidnek:

- alsOs munkakdz0sség (12 [6)

- felsés munkakozdsség (9 £6)

- $ko-munkacsoport (3 £6)

- BECS (5 18)

- DNR-munkacsoport (3 &)

- napkdzis munkacsoport (7 £6)

A munkakdzdsségek, csoportok munkamegoszidsa hagyomanyosan kialakult.

Az als6s munkakdzdsség szervezi az alsd tagozatos iskolai versenyeket és a népdaléneklési versenyt, a
nagyrendezvények kéziil az dvék a jotékonysagi est és a gyermeknap. Az Unnepélyek kéziil 6k
készitenek miisort évnyitora, mikulasra és kardcsonyra. Bekapcsolodnak a palyaorientacidba, a
nemzetek napjaba, az autémentes napba, portydba. Alsés pedagdgus koordindlja a levelezd
versenyeket.

A fels6s munkakGzosség szervezi a felsd tagozatos versenyeket, a nagyrendezvények koziil dvék a
farsang, a Lucamap, a forditott- és kampanynap, a tanévzars. Ok szervezik a nemzetek napjat, a
palyaorientacids napot és hetet, a Mikulas- és Hiisvét kupét. A mindenkori nyolcadik osztalyé a sziireti
bél, a hetediké pedig a ballagas.

Az Oko-munkacsoport szervezi az autémentes napot, az allatok vildgnapjat, a Fold napjat, a
Fenntarthatosagi  témahetet. Ok koordindlidk az &ko-kommandé munkdjat és a szelektiv
hulladékgyfijtést. (papir, elem, olaj, zsir, milanyag, hasznalt telefon)

A BECS tagjai a pedagdgus és az intézményi onértékeléshben, a fejlesztési tervek megvalosulasaban
dolgoznak. Egyiittmiikddésiikkel alakitjuk ki a belsd ellenérzési tervet is.

A DNR munkacsoport frissen, ebben a tanévben alakult. Feladataik voltak: felkésziilés a DNR kérd6iv

kitsltésére, a kérddiv kitbliése, a kapott eredmények elemzése, fejlesztési javaslatok kivalasztdsa a
megvaldsithatosag mentén.

A napkézis munkacsoport a szervezeti felépités alapjan az alsés munkakdzisség szerves része, de
6nall csoportként is mitksdik. Ok hatdrozzak meg az iigyeleti és ebédeltetési rendet, kialakitjik sajat
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munkaterviiket, a napkdzis tanulmanyi foglalkozdsokon az egyéb (filmnézés, népi jatékok, kézmiives
foglalkozésok, mese) foglakozasok rendjét és gyakorisdgit. A napkdzis nevelk tartjdk az
ajandékkészitod délutant, jatékdélutant. A tagok részt vesznek az osztalyok kirdnduldsain, programjain,
aktiv szerepl6i a tanulok magatartisanak és szorgalmanak értékelésében.

Az alkalmazottak koziil 15 osztalyféndk van, 1 GYIV-es, 1 DSP, 2 munkakdzdsség-vezetd.

A terhelésnél minden évben figyelembe vessziik, hogy kik az elsds, &todikes és nyolcadikos
osztalyfénokok, rajuk kevesebb egyéb feladat harul, hiszen a beszoktatas, a tagozatok kozdtti atmenet
problémai, a tovabbtanulas nagyobb terhet rd rdjuk a szokasosnal.

Az ardnyos és cgyenletes terhelés a tantestiilet kis 1étszdma, a szakosok szdma nem minden estben
valdsithaté meg. (Pl.: mivel egy matematika-fizika szakpérral rendelkezd pedagégusunk van, 6 évek
Ota heti 25-26 tanoraval rendelkezik, ehhez kapcesolodnak még a korrepetalasok.) Igyeksziink kozel
azonos oraszamokkal terhelni a szaktanarckat {23-25 tanéra) és tanitckat (22-24).

Evente mindenkinek két beszimolét kell megirnia, mindenkinek kotelezd részt venni a havi
értékeléseken

A tantestiilet tagjai koziil 6ten tdboroztatnak nyaranta 80-100 gyermeket, ha lehetséges tartani, akkor
az erdei iskolaban negyedik évfolyamtol minden osztalyfénsk.

Ahogyan a fent leirtakbol 1athatd, igyeksziink az éves munka tervezésénél az egyenletes és aranyos
terhelés alkalmazaséra, de adottsagaink, 1étszamunk, az aktualis kampanymunka nem minden esetben
teszi ezt lehetdvé,

2.3 A pedagodgus mindsitések és -elismerések, kitiintetések

Intézményiinkben a 2020/21-es tanévben 1 6 vett részt mindsitési eljardson: Csombok Judit Edit. Az
elérni kivant fokozat a Pedagbgus II. volt. A mindsités a jarvamyiigyi helyzetre tekintettel online
zajlott, és sikeres volt. Csombdk Judit Edit 2022. janudr 1-jét61 Pedagdgus 1. besorolast kap.

Oktatd-nevelé6 munkdja elismeréseként Miniszteri Elismerd Oklevelet vehetett 4t a tanévzard
innepségen Kunné Kéntor Katalin. A tankeriilet Elismer6 Oklevelét a tantestiilet dontése alapjan Kiss
Katalin kapta.

2.4 Intézményi, intézményvezetoi tanfeliigyeleti ellenérzések

Az idei tanévben intézmeényiinkben nem volt ilyen tipust ellen6rzés.

2.5 Pedagogus mindsites, orszagos-pedagégiai szakmai ellenérzés,
szaktandcsadoi feladatok

A tantestiilet tagjai kozott nincs szakérté és szaktandcsadd, az 6t Mesterpedagdgus mesterprogramot
valosit meg. (tudastar, iskolaradid, sportélet, hagyomanyérzés, tkoiskola)
A mindsitésekben, tanfeliigyeletekben intézményi delegaltként minden esetben az intézményvezetd

VESZ részt.

Az idei tanévben hirom tanfeliigyeletet irtak ki, Borbas Linda, Csakné Horvath Anikd és Csibraki
Lajosné részére, melyeket a pandémia miatt a 2021/22-es tanév oktOberére (egymast kivetd két
napoen} €s novemberére halasziottak,

(A pedagbgusok minésitésében és az orszdgos-pedagdgiai szakmai ellendrzésben, a szaktanicsadoi
feladatokban kézremtikodéd pedagdgusck munkdjanak bemutatasa)
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3 Az éves munkaterv megvalositasa

3.1 A tanév sorin megvalésult iskolai programok, események, rendezvények

U s | Megiinneplé Megval6sula
. 13nep . o8 egtfr.mep . Szervezd Felelos cgvataswias
idépontja forméja
aug. 19, alakuld értekezlet | tantestiilet Kiss Katalin igen
aug. 24-28. | gdlyatabor iskola Kunné Kantor | igen
Katalin,
Csizmadiané
Csongradi
Gydrgyi
aug. 24-28. | Munkakozdsségek, | tantestiilet Kunné Kantor | igen
munkacsoportok Katalin, Deme
(&ko, BECS) Eva,  Pappné
értekezletei Horvéth Katalin
aug. 25 27, | tankdnyvek Déveényi igen
kiosztisa Gabriella
Szeverné
Csekei Csilla
szept. 01. tanévnyito iskola Kiss Katalin, | igen
Kunné K.
Katalin,
Csizmadiané
Cs. Gybrgyi
szept. 01-04. | sziiléi értekezletek | iskola osztalyfondkdk | igen
Szept. 04. Riigyek és | 2-7. éviolyam Csibraki igen
gvokerek projekt Lajosné,
beinditasa Pappné Horvéath
Katalin
Szept. 07. Sziildi Szervezet és | Sziilok, DOK- | Kiss  Katalin, | igen
Dok iilése vezetOség Pappné Horvath
Katalin
Szept. 09, Kitiind tanuldk | Fels6s Tarmai Hdiké Elmaradt a
Jjutalomkiranduldsa | munkakdzésség jarvanyiigyi
helyzet miatt
Szept. 14. Tanévnyitd tantestitlet Kiss Katalin igen
értekeziet
szept. 26. Autdémentes Miiv. Hiz, iskola Pappné Horvéth | igen
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vildgnap, Katalin
kerekparos
figyességi
versenyek
okt. 01. népdaléneklési 1-6. évfolyam Csombok Judit, | igen
verseny Kunné Kantor
Katalin
Okt. 05-09. | A tavaly elmaradt | Oko-munkacsoport Pappné Horvath | igen
Fenntarthatosagi Katalin,
témahét pdtlasa Csibraki
[ajosné
okt. 06. Osztalykeretben, tantestiilet osztalyfénoksk | igen
aradi vértaniik
Okt. 09, Bolyai matematika | Matematika Csombék Judit, | igen
csapatverseny, munkacsoport Deme Eva,
helyben Hajduvari
lebonyolitva Katalin
okt. 16. palyaorientacids felsds és alsés | Deme Eva, | igen
nap munkakozGsség Kunné Kantor
Katalin
okt. 16. sziireti bal nyolcadik osztaly Pappné Horvéath | Elmaradt a
Katalin, jarvanyligyi
Serfézb helyzet miatt
Gyulané
Okt. 22. Iskolai {innepség 7. b osztaly Kiss  Katalin, | igen
Géalné Nagy
Krisztina
okt. 22. Névadé  sirjanak | Honismereti szakkér | Jarmai lldikéd igen
rendezése
nov. 17. iskolai projekt-nap, szaktanarok, igen
Nemzetek napja- | . tanitok, Deme
o iskola .
Skandindvia Eva
Nov. 23. Helyesirasi Alsds Kunné Kaintor | igen
VErseny munkakdzosség Katalin
nov. 30. Fogaddéra (online} | tantestiilet tandrok, tanitdk | igen
nov. 30. neveldtestiileti tantestiilet Kiss Katalin igen
értekezlet (online)
nov. 30. kézponti alsé és felsd tagozat osztalyfonskok, | igen
fogaddora (online) tanitdk, tanarok
dec. 06. Mikulas-kupa felso tagozat Borbas Linda elmaradt a
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jarvanyligyi

helyzet miatt
dec. 07. Mikulas-napi egész iskola Csombok Judit, | igen
linnepség, iskolai Szabdé  Antalné
gylimélesnap Pappné H.
Katalin
dec. 12. Luca-napi  vésér, | DOK Deme Eva elmaradt a
iskolal szintii jarvanyligyi
helyzet miatt
dec. 17. ajandékkeészitd napkdzisek napkdzis igen
délutan csoport nevel6k
szinten
dec. 17. angolvizsga 8. nyelvtandrok | Galné Nagy | igen
osztaly Krisztina,
Jarmai Idikd
dec. 18. karacsonyi 4. osztalyok Martonné igen
innepség Gulyis Agnes,
Rahner Rita
jan. 18. szépolvasasi alsés munkakdzdsség | Kunné Kantor | igen
verseny Katalin
jan. 20. osztalyozd szaktanarok, Kiss Katalin igen
konferencia osztalyfénskok
jan. 25-29, sziil6i értekezletek | iskola osztalyfondkok | igen
{online)
jan. 27. a holokauszt | osztalyfonsksk Kiss Katalin igen
nemzetkdzi
emléknapja
febr. 01. Félévi  értekezlet | tantestiilet Kiss Katalin igen
(online)
febr. 05. farsang Felsos Deme Eva elmaradt a
munkakdzdsség jarvanyligyi
helyzet miatt
febr. 15. logikai verseny alsos munkakozésség | Kunné Kéntor | igen
Katalin
febr. 25. a kommunista | osztalyfonskok Kiss Katalin igen
diktaturak
aldozatainak
emléknapija
febr. 27. Iskolakostolo Leendd els6 | Kiss  Katalin, | elmaradt a
Szeverné jarvanyiigyi
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osztalyosok sziilei

Csekei Csilla

helyzet miatt

marc, 01-05,

Pénr7

iskola

Kunné Kantor
Katalin, Deme
Eva, Hajduvéri

Katalin

igen

Innentél kezdve minden program, rendezvény elmaradt a digitilis munkarendre vald attérés

miatt.
apr. 15-16. adategyeztetés a Dévényi igen
beiratkozdkkal Gaborné,
Szeverné
Csekei Csilla
apr. 16. a  magyarorszagl | tanitok Kunné Kantor | igen
holokauszt Katalin
aldozatainak
emléknapja
apr. 19-23. Fenntarthatosagi tanitok Csibraki igen
témahét Lajosné
apr. 26. neveldtestiileti tantestiilet Kiss Katalin igen
értekezlet {online)
apr. 26. kozponti tanitok, tanarok Kiss Katalin igen
fogaddora (online)
maj. 08. jotékonysagi est als6s munkakdzosség | Kunné Kantor | elmaradt a
Katalin jarvanyligyi
helyzet miatt
méj. 19. idegen nyelvi | 6. és §. évfolyam Kiss Katalin igen
meéreés
maj. 25. MaTalent mérés 4. éviolyam Kiss Katalin igen
maéj. 25-29. | sziildi értekezletek | osztalyfonoksk Kiss Katalin igen
{online)
m4j. 26. kompetenciamérés | 6. és 8. évfolyam Kiss Katalin igen
jon. 1-2. 7-8.  osztalyosok | 7-8. évfolyam szaktanarok igen
vizsgal
juin. 1-2. kiegészitd mérés 6. osztaly Kiss Katalin igen
jun. 3-4, papirgylijtés iskola Kiss Katalin igen
Jjun. 04, a nemzeti | taniték, tanarok Kiss Katalin igen
Osszetartozis
emléknapja
juin. 10, osztalyozd tantestiilet Kiss Katalin igen
konferencia
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jun. 11, portya iskola Deme Eva igen
jun. 11-15. tartés tankdnyvek | 3-8. osztaly Dévényi igen
leadasa Gaborné,
Svéger-
Seemann Judit
jun. 15. »hallagas™ 7. oszlaly Pappné Horvath | igen
Katalin,
Serfdzd
Gyulané
jun.  11-14- | Osztalyozo vizsga | magéntanuld Szaktanarok, igen
15. osztalyfondkok
Jjunius 18. bizonyitvanyosztas | iskola osztalyfonokék | igen
jan. 18. Tanévzaro tantestiilet Kiss Katalin igen
értekezlet
jul. 4-10. Nyar tabor- Kiss  Katalin, | 1gen
Balatonszéarszd Deme Eva,
(139 18) Kunné K.
Katalin,
Méartonné  G.
Agnes, Galné
N. Krisztina

Amint a téblazatbdl is kitlinik csak a nagyobb szabési, témegeket megmozditd rendezvények
maradtak el vagy mas formaban keriilick megrendezésre.

3.2 A tanitas nélkiili munkanapok és sziinetek
Mint minden magyar altalanos iskoldban 6 tanitds nélkiili munkanappal gazdalkodhattunk mi is.

Ebbdl kett6 nap felhasznalasa kotott, kozpontilag szabalyozott. Az egyik a palyaorienticids nap, amit
mi 2020. oktdber 16-an tartottunk. Ez az egész iskolat érinti, mar alsé tagozatban is fontosnak tartjuk a
palyavalasztdshoz szitkséges Onismeret, képességek ismeretének kialakitisit. Az iskolapszicholégus
segitségével Onismereti, illetve felsd tagozatban palyaorientacids teszteket irattunk, melyeket k6zdsen
értekeltiink ki. A kamardk altal készitett szakmdkat bemutatd filmeket vetitettiink, interaktiv
foglalkozasokat tartottunk.

A masodik k6tott nap a DOK altal felhasznélt nap, melyet 2021. jinius 14-én tartottunk. Nalunk ez
mér hagyomdany, hogy az éves didkkonferencia ezen a napon keriil megrendezésre. Ilyenkor a DOK-
vezetbk beszamolnak az ¢ves munkdjukrol, kérdéseket tesznek fel az intézmény vezetdjének,
oOtleteiket, javaslataikat tolmacsoljak.

Egy tanitasnélkiili munkanapot 2020. november 16-an hasznaltunk fel, mert ekkor volt a tankeriileti
szakmai nap, ahol az iskola pedagdgusai, igaz online médon, szép szdmmal részt vettek.
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A fennmaradé harom tanftdsnélkiili munkanappal a tavaszi sziinetet hosszabbitottuk meg a tanuldknak
2021. aprilis 7-8-9-én. A tantestiilet ezeken a napokon szdmba vette a feladatokat a jelenléti oktatisra
valé visszatérés esetén, az estleges tananyagbeli lemaradéasok pétlasanak lehetdségeit, formait.

Két esetben rendeltek el kdzpontilag 1-1 nap rendkiviili sziinetet. BEgyéb sziinetet nem adtam ki a tanév
rendjétol eltérden.

3.3 Tanulmanyi kirandulasok, erdei iskola

Sajnos a jarvanyiigyi helyzet az idei tanévben is megakadalyozta a jiniusi velencei erdei iskolat, ahova
130-140 gyermeket szoktunk vinni, illetve a tanév végén szokidsosan megtartott tanulmanyi
kiranduldsokat. Az als6 tagozatos osztilyok kirandultak, de csak a kérnyéken egy-egy déleldtt.
(T4jhdz, Merse-mocsér, sth )

A nyari tibort szerencsére meg tudjuk tartani, ami idén is Balatonszarszon lesz jlilius 4-6t6l 10-éig.
139 16 vesz részt a tAborozéson, ahova nagy 6romiinkre volt tanitvanyaink is nagy létszamban jénnek,
ifis segitd tevékenységet latnak el.

3.4 Iskolai nyilt nap(ok)

Az idei tanévben a jArvanyligyi helyzet miatt elmaradt.

3.5 Témahetek

Minden témahéten részt vettiink, sét a tavaly elmaradt Fenntarthatosagi témahetet is bepétoltuk 2020
oktoberében.

Az oktéberi Fenntarthatésagi témahét kozponti témaja a klimavaltozés, éghajlatvaltozds. A téma
nagysagara tekintettel minden osztily egy-egy szeletét dolgozta fel, ebbdl allt 8ssze az egész, melyet
kisfilm formédjiban fogtunk Gssze. A feldolgozott témak és modszerek nagyon valtozatosak voltak.
(globalis felmelegedés, mi lesz a méhekkel?, Ecser, gépkocsiforgalma, a dinoszauruszok kihaldsa,
id8joslasok, népi megfigyelések, Antarktisz, mentsik meg a koaldkat!, okosautdk, geotermikus
energia, sz€l- €s naperémii, megfigyelés, kisérlet, forgalomszamlalas, kutatémunka, stb.)

A tavaszi Fenntarthatosdgi témahéten az alsd tagozatos tanuldk tartézkodtak az iskoldban. Ok
virdgokat liltettek, gyomlaltak, beiiltették a kékertet, ahova festett kavicsokat is elhelyeztek, és egy
kéz6s nagy plakatot készitettek a Fold Napjéra.

A Pénz7-en also és felsd tagozatban is osztalyok szintén folyt a munka. Alsé tagozaton a zsebpénz és
takarckossag témat dolgoztak fel, mig fels6 tagozaton a csalddi koltségvetés, a bevételek és kiadasok
témakorokben mélyedtek el a didkok jatékos feladatok segitségével.

A Digitalis témahét valdban digitalis volt, hiszen a felsd tagozat még tavoktatasban tanult ebben az
idében. A f6 téma a tudatos internethasznalat, az ismeretszerzés megbizhaté forrasbél volt. A
modszerek: azonos témaban informéciok gyiijtése killonbdzd felilletekrdl, azok Osszehasonlitdsa,
tanulsagok levondsa, hirek-alhirek ismertettjegyei.

3.6 Nevelotestiileti értekezletek

A tanévben a kdvetkezé munkatervben rogzitett és rendkiviili értekezletet tartottuk:

- 2020. augusztus 19. - alakuld értekezlet (a gélyatdbor szervezési feladatai, munkakézosségek
feladatai, a kiemelt oktat4si és nevelési célkitiizések és a hozzjuk kapcsolddd pedagédgiai feladatok,
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fontosabb hataridok, tantargyfelosztas, a nyari feldjitdsok, karbantartasok, munkalatok, Gj kollégak
bemutatisa)

- 2020. szeptember 14. - tanévnyitd értekezlet (munkaterv ismertetése, elfogadasa, aktualis feladatok)

- 2020. november 30. - nevelGtestiileti értekezlet (téma: a digitalis oktatds tapasztalatai, az esetleges
lemaradésok pdétlasdnak eredményei, modszerel, a bevezetett KAP eddigi tapasztalatai, mas 6rakon is
hasznosithatd részei)

- 2021. februar 1. - félévi tantestiileti értekezlet (félévi intézményvezetsi beszdmolé-pedagogiai
munka, értékelések, tandrai és tandran kiviili tevékenységek)

- 2021. mércius 5. - rendkivilli tantestiileti értekezlet (Atallds a digitalis oktatdsra, a tanuldi
cszkozigényck Osszesitése, a digitalis oktatds alatt alkalmazandd szimounkérések mennyiségének
rogzitése, a digitalis orak %-os ardnyénak meghatarozasa)

- 2021. 4prilis 26. - nevelGtestiileti értekezlet (az online oktatds tapasztalatai, a tanuldi aktivitas
elemzése, felkésziilés a jelenléti oktatdsra, a nevelési-oktatdsi céljaink megvaldsulasa, az
intézményfejlesztési tervekben rogzitett fobb célok és a hozzijuk kapesolédd tevékenységek,
sikerkritériumok meghatarozasa)

-2021. jinius 18. - tanévzard értekezlet (intézményvezetdi beszamol6, annak elfogadasa, eléttiink 4lld
nyari feladatok)

4 Intézménytipus specifikus szempontok

4.1 Altaldnos iskola
4.1.1 Kozponti felvételi

A kozponti felvételire vald felkészités intézményiinkben mar a hetedik osztalyban megkezdddik, a
tanév végén tartott magyar nyelv és irodalom vizsgdval, mely j6 alkalom arra, hogy az eddig
elsajatitott tudast rendszerezzék, 6sszefoglaljak a tanulék. Ezt folytatjuk nyolcadik osztaly félévekor
angol nyelvbol.

Kiiléndsen magyarb6l és matematikdbol adunk kompetenciaalapti, a felvételiben eléforduld
tipusfeladatokat orai feldolgozasra és otthoni munkanak. (gondolkodtat6, logikdra épiilé matematikai
feladatok, révid fogalmazasok - érvelés, cimadds, 10-15 mondatos témdr, lényegre tord irasok,
véleménynyilvanitas, tagolas)

Nyolcadik osztalyban okiobertdl felvételi elokészitd foglalkozasokat tartunk hetente egy alkalommal
magyar nyelv €s irodalombdl és matematikabol. Ezeken az el6készitékdn az el6zd évek feladatlapjait
oldjuk meg kozdsen, hogy a tannlok rutint szerezhessenek, ne érje Oket varatlanul egy-egy
feladatmegfogalmazas, illetve pontosan kovessék az utasitasokat. Az 6nalldé munkdban kiadott
feladatlapokat vagy kézdsen javitjuk, vagy a tandr teszi ezt, de minden esetben megtdrténik a
visszacsatolds.

Az idei tanévben (eddig egyszer sem fordult elé) nagyfoki érdektelenséget, nemtdroddmséget,
passzivitdst tapasztaltunk. Ez az az évfolyam, akinek iskoldnk t&rténetében el8szoér a
kompetenciamérési eredményei is elmaradtak az orszédgos 4tlagtél és 7 tanuldnak a 33-bol az év végi
eredménye 3,0 alatti volt. Nem haszn4lték ki az el6készitdk adta lehetoséget sem annak ellenére, hogy
a jarvanyligyi helyzet miatt a k6zépiskolak nem tartottak eldkészitot.
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A fent leirtak meg is latszottak a felvételi eredményeken.

4.1.2 Eredmények a kozponti felvételin

A 33 tanulobdl 32-en irtak kozponti felvételit, olyanok is megirtdk, akik olyan intézménybe
jelentkeztek, ahol nem kérték ezt.

Az eredmények:
- matematika atlag: 16,2 pont
magyar dtlng: 18,6 pont

Tovabbtanulasi statisztika:

- gimnazium: 7 £ 21% (elozo tanévben 47 %)
- technikum: 21 6 64% (elzo tanévben 38 %)
- szakiskola: 5 f6 15% (eldz6 tanévben 15 %)

Munkédnkat ugyanigy végeztik (s6t az évfolyam Osszetételét ismerve fokozottabban, hiszen
korrepetalasokat is tartottunk az el6készitdn kiviil), tehat a gyenge teljesitmény okai lehetnek:

- el6z0 tanév 3 hénapos digitalis oktatdsa

- sok esetben a tAmogat( csalddi hattér hidnya

- nem redlis dnértékelés

- tanulasi motivécié hidnya

- a két osztalyban 3 SNI és 6 BTMN-es tanulé van (a tanulok 27,2 %-a)

- tobb gyermeknél a csalddi hagyomanyok miaft nem fontos a tovébbtanulds, az intézmények
mindsége

4.2 Kozépfokn intézmény

4.2.1 Kozépfoku felvételi eljaras
Nem relevans.

4.2.2  Kozépszintii és emelt szintii érettségi vizsgak
Nem relevans.

4.3 Alapfoki miivészeti iskola

4.3.1 A tanulmanyok alatti vizsgak
Nem relevans.

4.3.2 Az intézmény tanuloletszamdnak alakuldsa tanszakonként
Nem relevans.
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4.3.3 Téritési dijak, tandijak, kedvezmények, mentességek alakuldsa
Nem relevéns.

5 Az intézmény kapcsolatrendszere

5.1 Intézményi arculat, kommunikacio

Az intézmény kommunikicids csatornai a kvetkezdk:
- e-Kréta (kozponti iizenetek a sziilok felé, sziiloi lizenetek fogadisa, e-ligyintézes)

- kozbsségi média feliletiink a Laky Tlonka Altalanos Iskola facebook oldala, ahol kdzérdeki
informacidkat tesziink kozzé, az iskolai programokat mutatjuk be az érdekléddknek, iizeneteket
kapunk és vélaszolunk meg, ennek a csatorndnak nagy a sikere és nagy az oldal latogatottsiga

- a honlapunkon az intézmény dolgozdinak névsorat, a kzzétételi lista kitelezd elemeit, az dkoiskolai
hireket, az aktualitasokat talalhatja meg az érdeklsds, kdzvetlen elérést biztosit a Kréta elektronikus
naplohoz, illetve ezen a feliileten is tudnak {izenetet kiilldeni iskolanknak, a honlapot az
iskolavezetdség és DOK patrondld pedagdgus kezeli

- minden hénapban cikk jelenik meg az iskolai életrdl és tudnivaldkrdl a nagykozségi lapban, a
Cserféban, a cikkeket 4ltaldban a vezetéség irja

- az iskolarddioban a heti misorban is megjelennek a fontosabb informacidk (hataridék,
versenyeredmények, fontosabb tudnivaldk), ezt a radids diakok allitjak Sssze, szerkesztik.

Az intézményi arculathoz tartoznak a lathato szimbd&lumeok is:
- iskolai nyakkendd, sal (kék szinl, rajta az intézmény cimere)

- osztalypdlok (killonbdzd szinii osztilyonként, rajta a "Laky Ilonka Altaldnos Iskola" vagy "A Laky
joI" felirattal

- udvari falon lathatd "A Laky j&!" falfestés

- iskolai szlogen, jelmondat: "A Laky jé! Ennyi!"

5.2 Kapcsolattartas a sziil6kkel

A szokasos Sziildi Szervezet értekezleteit, mivel az intézmények zartta valtak, online mddon a
Microsoft Teams-en keresztiil tartottuk meg. Az els6n az atdolgozott programok elfogadasa tértént, a
maésodikon a féléves, a harmadikon az év végi beszimold volt a téma.

Hagyomanyosan évi harom sziildi értekezletet és kettd kozponti fogadododrat tartunk, ezek is online
mddon zajlottak minden z&kkend nélkiil, st hatékonyabbnak, eredményesebbnek éreztiik igy, hiszen a
szill6k jelentkeztek be id6pontokra, a taldlkozdsoknak megszabott ideje volt, ipy a megbeszélések
hatékonyabbak, tervezettebbek voltak. Természetesen egyéni fogadddrdkat is tartottunk, hetenként
meghatarozott id6pontokban (pedagégusonként Kkiilénbdzd) kereshették meg a sziillbk a
pedagogusokat.

A sziilokkel ezen kivill a Kréta elektronikus naplén keresztiil kommunikaltunk, illetve telefonon, e-
mailben.
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Iskolankhoz egyetlen irdsos panaszt sem nyujtottak be, tudomasom szerint egy telefonos panasz az
online oktatassal kapcsolatban a tankeriilethez érkezett. Ezt koriiltekintéen kivizsgaltam, megbeszélést
tartottam az érintett két pedagdgussal, a hitelt érdemld bizonyitékokat csatoltam a hivatalos
levelemhez, melyet eljuttattam a tankeriilethez. Az iigy kimenetelérél nincs tudomdsom, nem
értesitettek rola.

5.3 Szakmai partnerség, egyiittmiikodés
Kapesolattartas a fenntartd-miiksdtetSvel:

- havi egy alkalommal igazgatdi értekezlet

- szakmati és adminisztraciés munka koordindlasa

- tanfigyi, jogi segitségnynjtas

- iskolatitkan értekezletek tartasa

Szolnoki POK:

- szaktandcsadds igénybevétele (az idei tanévben ezek elmaradtak)
- mindsitések, tanfeliigyeletek koordinalasa

- tovabbképzések szervezése

- szakmai napok szervezés

Nagykdzségi intézmények, szervezetek:

- nagykdzségi dnkormanyzattdl anyagi timogatast kapunk (eszk6zok, feltjitas)

- Szaz Kéz Sziiloi Egyesiilet szervezi hagyomdinyosan minden évben a portyat, illetve anyagi
tamogatast kapunk a nyari taborra t6liik

- Rabai Miklés Miivelddési Hazzal koz6s programjaink vannak (mesemondd verseny, szinhazi
elbadisok, kézmiives délutanok), ott milkodik az iskola radios szakkére, amit a mostani helyzet miatt
az iskolaba tettiink 4t

- az 6vodakkal szoros a kapcsolatunk a leendd elsd osztalyosok tekintetében, tajékoztatét tartunk,
egyéb madon informaljuk a sziiléket

- a hagyomany6rz6 csoporttal az egyiittmilkddés a tanccsoportok esetében, és az iskolai honismereti
szakkér kapcsan van meg

6 Az intézményi szakmai szabalyoz6k tervezett és végrehajtott
valtoztatdsai

A pedagdgia programot, a szervezeti és miikodési szabalyzatot és a hazirendet 2020 nyaran
modositottuk az 4 NAT és a Kerettanterv (2020), illetve a Komplex alapprogram miatt. Az
elfogadtatasa elég nehéz volt a személyes taldlkozasok hidnydban a Sziildi Szervezetiel. Ezt gy
oldottam meg, hogy e-mailben kikilldtem a hdrom tervezetett, és azok tanulményozasa utan online
modon tértént a megbeszélés és az elfogadss is.

28



A sziilok  a leginkabb azt {idvézolték, hogy a hazirendiinkben a sziilék altal igazolhaté napokat
héromrdl tizre emeltiik. [gy egy aprébb megfazas miatt nem kell orvosi igazolast kémiiik.

Egyéb észrevételiik, javaslatuk nem volt.

A DOK a réjuk vonatkozd részekben aprébb valtoztatdsokat kért, ezcket teljesitettiik. (Egy
figyelmeztetés utan még adjuk vissza a nap végén a telefonokat a didknak. A belsd udvart a nyolcadik
osztaly hasznalhassa.)

Az 10j pedagodgiai program mellett még hatdlyos a régi is, az hatalyat 3 év milva veszti, amikor a
felmend rendszerben mar minden évfolyamra érvényesek lesznek az 0j rendelkezések.

A nyér folyamén a pedag6giai programunk és a tobbi szakmai dokumentumban jogszabalyi véliozdsok
wiall fervezlink vallozlaldsokal, de ezeket nem kell ellogadiaini, és nem is jdrnak (8bbletforrdsok
felhasznalasaval.

7 Az intézkedési tervek megvaldsitasa

Eddig a Korméanyhivatal egy esetben sem rendelte el intézkedési terv elkészitését, mert iskolank
mutatdi ezt nem indokoltdk. Az idei évben két intézményfejlesziési terv elkészitésére utasitott
benniinket a tankertilet. Ezek a tervek elkésziltek, a beszamoldhoz mellékletként csatolva vannalk.

Az egyik a lemorzsolodas csbkkentésére iranyul, a mdasik a kompetenciamérések eredményének
javitiséra.

8 A jarvinyhelyzethez kapcsolodo intézkedések

A jarvanyhelyzetben bevezetett és megvaldsult intézkedések:

1. A sziilok megfeleld tajékoztatasa az épiiletbe 1épés tilalmardl, az izolacio, fertétlenités szabalyairdl,
a maszkhasznalatrol, a kapesolattartds modozatairol és fertbzésjelentési kitelezettségitkrol.

2. Az intézmeénybe 1épés, a sziinetekre és a sziinetekrél vald ki - és bevonulas rendjének kialakitasa:
- fébejarat: 8.8, 8. b,6.,5.a,5.b

-Uj szarny bejarata; 1.a,1.b,3.a,4. b

- oldalsé bejarat: 2.a,2.b,3.b,4.a,7.a,7.b

3. Kialakitottuk a szlinetekben tartozkodas helyét is:

- az 1j szarny mdgott kialakitottunk egy kis jatszo- €s pihendteretaz 1. a, 1. b szamara

- a nagy jatszdtéren tartdzkodotta2.a,2.b,3.a,3. b

- a sportudvar mellett kialakitott pihenéudvaron tartézkodotta 4. a2, 4. b

- sportudvaron: 5.a,5.b,6.,7.a,7. b

-bels6 udvar: 8.4, 8. b

4. A bejaratok mellett mindenhol szenzoros kézfert6tlenitdt helyeztiink el, a fobejarathoz szenzoros
hémérét. Ezen kiviil az ligyeletes tandrok manudlisan is mérték a belépoknél a testhét.
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5. Minden teremben, a mosdokban, az ebédlében elhelyeztiink kézfertStlenitét és feliiletfertétlenitét,
ezek feltoltésérdl folyamatosan gondoskodtunk.

6. A szaktantermi rendszert megsziintettilk, ahol mégis elengedhetetlen volt a teremcsere, ott a
takaritonok minden sziinetben fertStlenitették az asztalokat, a székeket, a kapcsoldkat és az
eszkbzéket.

7. Takaritasi naplot vezettiink be a kdnnyebb ellendrzés és a nyomon kévethetség érdekében.

8. A maszkhasznalatot szabalyoztuk a rendelet értelmében: a termekben nem volt kételezd a
maszkviselés, de a kdzOsségi terekben és a sziinetekben (mert nem volt megvalésithatd a megfeleld
tadvolsagtartds) igen. Ezeket a szabdlyokat a tanulokkal is ismertették az osztilyfonskok a legelsd
napon.

9. Igyekeztiink az iskolai rendezvényeket osztalyszinten megtartani.

10. A sziilékkel kizarolag online és telefonon érintkeztiink, kivételes esetben szabadtéren személyesen
a tdvolsag megtartasaval.

11. Minden jelentési kotelezettségiinknek eleget tettiink.
12. Egyetlen kiils6 szakember 4ltal foglalkozast sem engedélyeztiink.
Tapasztalatok:

- A megfeleld kommunikacié eredményeképpen a sziildk és a gyermekek is betartottik a szabalyokat,
elfogadtak a rendkiwviili helyzet okozta nehézségeket.

- A gondos fert6tlenftésnek koszénhetd, hogy a gyermekek kozott alig fordult eld megbetegedés,
karanténba kontakt személyként keriiltek.

- A pedagégusok koziil 12 fo fertézdddtt meg a november-decemberi idészakban, sok helyettesitéssel,
dsszevonassal megoldottuk, hogy ne kelljen intézményi szinten rendkiviili sziinetet elrendelni.

- Két osztalyunk (2. b €s 5. a) keriilt karanténba, ebben az esethen rendeltek el egy-egy nap rendkiviili
sziinetet is.

- Osszességében elmondhaté, hogy eredményesen és hatékonyan védekeztiink, kritikus helyzetek
adddtak a sok hianyzé alkalmazott miatt, de ezt is sikeriilt megoldani dgy, hogy a feladatokat
maradéktalanul el tudtuk latni.

9 Digitalis Névjegy Rendszer
A DNR monitoring kitoltését a kivetkezd munkafazisok elézték meg:

- megalakult a 3 fés munkacsoport (Kiss Katalin, Deme Eva, Pappné Horvéth Katalin)

intézmény digitalis kompetencidjat, eszkdzparkjat, elkételezdést)
- a munkat kézdsen végezték el, mely 5 alkalom volt

- a kérdéssor kitoltése

- a kapott eredmény értékelése

- az értékelest kovetd fejlesztési javaslatok megvizsgalasa

30



- a teljésithetd javaslatok kivalasztasa

A kivalasztott fejlesztési javaslatok:

Vezetés és menedzsment:

Szempont: A vezetés felkésziiltsége és elkttelezddése
Szint: ttkeresd

Fejlesztési javaslat: "Hangoljak Ossze a digitalis eszkézbeszerzéseket a pedagbgiai irdnyelvekkel, és
ezaltal tervezetten fejlesszék az eszkézparkjukat.”

Szempont: A tantestiilet elkitelezédése és a fejlesztési folyamatban valo részvétele
Szint; halado

Fejlesztési javaslat: "Az iskola vezetése biztositson tamogatd komyezetet, és folyamatos
visszajelzésekkel segitse a digitalis atmenet irdnt elkdtelezett pedagégusok munkéjat.”

Szempont: A digitalis technoldgia alkalmazasa az iskola adminisztrativ miikédésében
Szint: haladd

Fejlesztési javaslat:" Az adminisztracié alabb felsorolt teriileteinek mindegyikén vezessék be a digitalis
technoldgia haszndlatit: szervezés, iratkezelés, leltdr, épiiletfeliigyelet, I[étesitményiizemeltetés,
gazdasagi ligyek, szolgaltatisok."

Digitalis pedagdgiai kultira
Szempont: A pedagdgusok attitiidje a digitalis technoldgia tudatos hasznalatiban
Szint: szakértd

Fejlesztési javaslat:"Tegyenek lépéseket a tandri kar innovativ 1égkérének fenntartasa érdekében, hogy
mint tanulé szervezet folyamatosan biztositsak a pedagdgusok szamara az egyéni fejlodés
lehetoségeit."

Szempont: Digitalis tananyagtartalmak ¢s szolgaltatisok alkalmazésa
Szint: halado

Fejlesztési javaslat:" Készitsenek tematikus &tlettdrat olyan példakkal, amelyekben a digitalis
tartalmak kivalasztasa olyan pedagdgiai célok mentén torténik, mint pl. interaktivitas, egyéni tanuldsi
Gtvonalak, vagy éppen 6nalld tanulas."

Szempont: A digitalis technoldgidval tAmogatott értékelés kultirgja
Szint: Gtkerest

Fejlesztési javaslat: "Osszanak meg a tantestiilet tagjaival az egyéni tanuldsi Givonalak nyomon
kovetésére alkalmas digitalis megoldasokat. Sziikség esetén hivjanak kiils6 eléadét a témaban."

Szakmai fejlédés
Szempont: A szakmai fejlodés fokusza, teriiletei, formaja
Szint: halado

Fejlesztési szempont: "Kisérjék kiemelt figyelemmel és tegyék kdzzé az iskola megfeleld
kommunikacios csatornain a digitalis tovabbképzési és szakmai programlehetéségeket. Batoritsdk az
iskola pedagdgusait a részvételre.”
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Iskolai digitalis kultira
Szempont: Szervezeti kommunikacio
Szint: haladd

Fejlesztési javaslat: "Kezdeményezzenek parbeszédet a sziildkkel az online kommunikicidra
vonatkozé szokasaikrdl, igényeikrél. Dolgozzanak ki pontos tervet arra, hogy az iskolai
kommunikacié mely csatorndit vonjak be a szillékkel folytatand6é kommunikécié soran."

Infrastruktira
Szempont: A digitalis eszktzpark fejlesztése és beszerzése
Szint: belépd

Fejlesztési javaslat: "Az eszkdzpark fejlesztésének tervezésekor vegyék figyelembe (koltségoldalon is)
a késobbi leselejtezés kirnyezettudatos feltételeinek biztositasat."

A 9 kivalasztott fejlesztési javaslatot a kdvetkezé szempontok alapjan valasztottuk ki. A mar meglévd
er6forrasainkra, megkezdett tevékenységeinkre tudjunk tédmaszkodni, csirgjdban vagy nagyobb
volumenben mar meglévd fejlesziéseink  finomhangolasa-  seiilokkel vald  kapesolattartas, a
beszerzéseken igényelt eszkdzdknél a tudatos valasztas, a pedagdgusok elismerése, az adminisztracid
teljes digitalizalasa. a fejlesztések végre hajtasdban nagy segitség lesz a valoban elkdtelezett és nyitott
tantestiilet.

10 A nevel6-oktatdo munka mennyiségi mutatoi

10.1 Kompetenciamérés eredményei

A 2019/20-as tanévben nem tortént kompetenciamérés, az el6zd év eredményének elemzése csatolva
az elézd intézményvezetsi beszdmoldhoz.

10.2 Idegen nyelvi mérés eredményei

A 2019/20-as tanévben nem tortént kompetenciamérés, az el6zd év eredményének elemzése csatolva
az el6zb intézményvezetdi beszamolohoz.

Az idei mérés hivatalos eredménye még nem 4ll rendelkezésiinkre, de mivel a javitds helyben torténik,
az idegen nyelvet oktato tanarok beszamoldja alapjan:

- 6. osztaly A csoport: 85 %-0s az étlag, 6 f& 100 %-ban helyesen oldotta meg az olvasott és frott
szovegértés feladatait, 4 16 96 %-0s pontossaggal, tovabbi 4 £6 90-80 %-ban.

- 6. osztaly B csoport: atlagban 80 %-os a teszt, itt is el6fordul a 100 %-0s, de nagyobb a szdrés, 100-
63 % kdzott

- 8. évfolyam A csoport; 88 %-os az itlag, 5 f6 100 %-ot teljesitett
- 8. éviolyam B csoport: 52,5 %-os az 4tlag, a legjobb 87,5 %, a leggyengébb 25 %
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10.3 NETFIT mérés eredményeinek kiértékelése

A 2020. mércius 16-4n bevezetett tavoktatasi munkarend miatt a NETFIT mérés nem fejez6détt be.

10.4 Tanév végi eredmények, a tanulmanyok alatti vizsgak

Az intézmény tanulmanyi atlaga: 4,22 (évek dta ilyen az eredmény)

Tanév végi létszdm: 346 tanuld
Also tagozat: 182 tanulo
Felso tagozat: 164 tanuld

Az osztdlyok tanulményi atlagai:

osztaly tanulmanyi atlag kitlinok bukasok

-la 9

-1b 7

-2.a 4,38 6 1 & (1 tantargy-
matematika)

-2b 4,64 6

-3.a 4,81 legjobb 11

-3b 4,21 5 1 {6 (3 tantargy-angol,
mat., kdmyzeti.)

-4.a 4,74 7

-4b 4,63 2

-5.a 4,23 2

-50b 4,07

- 6. 4,03 3 2 16 (1 tantargy-TIS, 5
tantargy-irodalom,
nyelvtan, tdrténelem,
TIS, testn.)

-7.a 3,99 2

~-Tb 4,04 2

-8a 3,53 leggyengébb

-8.b 3,58 1

Tantirgyak atlagai:

- magyar nyelv és irodalom: 4,14
- magyar nyelv: 3,53

- magyar irodalom: 3,86
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- torténelem: 3,69

- angol nyelv: 4,28

- matematika: 3,90

- kérnyezetismeret: 4,26

- termeészettudomany, TIS: 3,39
- fizika: 3,65

- kémia: 3,56

- biolégia: 3,75

- f6ldrajz: 3,02

- informatika, digitdlis kultira: 4,43
- ének-zene: 4,59

- vizualis kultira: 4,65

- technika: 4,67

- testnevelés: 4,67

- magatartas: 4,38

- szorgalom: 4,25

Lemorzsolddasi mutatdk:

- 5. évfolyam:-

- 6. éviolyam: 2 (bukésok)

- 7. évfolyam: 3 (3,00 alatti atlag)
- 8. éviolyam: 7 (3,00 alatti atlag)

Osszesen: 12 tanulé érintett, ez a felsd tagozatos didkok (162 £8) 7,4 %-a.

Hianyzasi mutatok:

Az iskola hidnyzas: 23042 6ra (22915 igazolt, 127 igazolatlan), ez 66,59 6ra/f6, vagyis 11 nap/fo

osztaly igazolt hianyzas (6ra) igazolatlan hidnyzas (6ra)
la 343

1b 1544

2.a 1531

2b 2171

3a 1953

3b 1970
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4a 1368

4b 1047

5a 719

5.b 598 91
6. 1747 11
7.2 2353 24
7b 1963

8.a 1514 1
8.b 2094

A tanulmanyok alatti vizsgak érdemjegyei két témazéard jegyként keriilnek be a napldba az érvényes
pedagdgiai programunk értelmében.

Minden vizsgaztatdé pedagdgus egyontetii véleménye, hogy a tanuldk 90 %o-a képességeikhez mérten
alaposan felkésziilt a megmérettetésre, 59 %-uk javitott ezzel a félévi és év végi tanulményi
eredményén. Rontds egyetlen esetben sem volt,

Els6 osztalyosok szoveges értékelése:

Magatartas: a tanulok tobbsége a tirsas kapcsolataiban segitdkész és bardtsigos, a felndttekkel
egylittmiik6dd, a tandéran aktiv. Tehat a szocializacié megfeleld szintjén 4ll a tanulék tobbsége.

Szorgalom: altalanossagban elmondhatd, hogy érdeklédéek és kistelességtudéak. Mar csirdjaban
megjelent az 6nalld tanulasra valo igény, munkatempdjuk azért nagy szorast mutat (lassutdl a
megfelelén at a gyorsig). A sziilék egyiittmiikodésének és a napkézis nevel6k munkajanak
koszonhetben a tanulok hazi feladatai clkésziilnek, felszerelésiik hidnytalan. Mindssze négy esetben
adédnak ritkdn hidnyok. Tehat az is kimondhatd, hogy a tanulashoz, ismeretszerzéshez sziikséges
pozitiv attitlid kialakult, a motivacié megfeleld.

Magyar nyelv és irodalom:

- a tantargybdl 5 tanulé kapott dicséretet

- hangképzés: 2 gyermeket kivéve pontos (6k logopédiai fejlesztésre szorulnak
- beszéd: érthetd, az elébb emlitett eseteket kivéve

- hallott sz&veg: a hallott szdveget kivétel nélkiil onalldan megértik

- szdbeli kifejezOkészség: dltalanossagban elmondhatd, hogy megfelels, 5 gyermeknél a vélasztékos
értékelés talalhatod

- szOkincs: altaldban az életkornak megfeleld, 5 kisgyermeknél gazdag
- iraskép: igényes az irdsképiik és betiiformalasuk, kapcsolasuk

- irashibak: a dontd tSbbség irott és nyomtatott szévegrdl is pontosan masol, sok a hibétlan értékelést
kap¢ didk, de a tanitdk két esetben dysgraphia-t feltételeznek a betiitévesztések miatt, 6ket szakértéhoz
irdnyitottak

- szbvegértés: a megfeleld és a pontos kozott valtakoznak az értékelések
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Matematika:

- a tantargybdl 8 tanuld kapotl dicséretet

- szdmfogalom: egy gyermek kivételével kialakult, nala ez a folyamat még tart
- relacidk felismerése: minden esetben megfeleld értékelést kaptak a didkok

- sorba rendezés, potlas: hibatlan 3 esetben jeldltek a taniténdk kisebb hibakat

- Osszeadas, kivonas: szintén a harom esetet kivéve hibéatlan, 8 esetben gyors is

- szbveges feladatok: ebben az életkorban még nagyon nehéz feladatnak szamit, de mivel a
szovegertésiik jonak mondhato, igy itt is tdbbségben van a megfeleld értékelés

Angol nyelv:

Els6 évfolyamon még nem haszndlunk az orin nyelvkdnyveket, jatékos szévegekkel, dalokkal,
egyszeriibb szituaciokkal, helyzetekkel ismerkednek a gyerekek. Ebben az idészakban a nyelvtanarok
a kiejtésre, a nyelvtanulds megszerettetésére koncentralnak, {gy az 4ltaluk adott értékelés megerdsits,
motivécids jellegl. A hallott széveget megeértik, vagy kis segitséggel értik meg, kiejtésiik négy esetet
kivéve pontos, angol szdkincsiik az egy évi nyelvtanuldsnak megfeleld, tiz esetben gazdag

Etika/Hit- és erkélestan:

- kivaloan megfelelt: 42 tanuld

- j6l megfelelt: 1 tanuld

- megfelelt: 0 tanuld

- felzarkdztatasra szorul: 0 tanulé
Testnevelés:

Eletkori sajatossag, hogy szeretik és igénylik a mozgast. gy 6érai aktivitdsuk nagy. Kialakult a
szabalykdvetés, igy a jatékok sordn a t6bbségiik betartja a jatékszabalyokat, felszerelésiik egy eset
kivételével hidnytalan. A tantargybdl 7 tanuld kapott dicséretet.

Enek-zene:

A tanulok nagy tébbsége szeret énekelni, szivesen énekel, a dalok szévegeit szfvesen tanulja. Szeretik
a zenehallgatast, figyelnek is a zenemiire. A tantargybdl 4 tanulé kapott dicséretet.

Vizualis kultira:

A tanulok felének vannak 6ndllo &tletei, a masik fele az utasitdsokat koveti, de az altaldnossagban
Jellemzd, hogy szivesen tevékenykednek. Szinhasznalatuk véltozd, eszkdzhasznalatuk megfelels, 10
esetben kiemelkedden j6. A tantdrgybol 10 tanuld kapott dicséretet.

Technika és tervezés:

Kéziigyességiik megfeleld, 5 esetben kiemelkedd, két esetben fejlesztésre szorul. Az altaluk elkészitett
munkadarabok nagy t6bbsége, pontos, igényes, az el6bb emlitett két esetben pontatlan.

Altaldnos, minden tantargyra kiterjed dicséretet 1 tanul6 kapott.
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10.5 Versenyeredmények bemutatisa

Csatolva.
11 Egyéb

12 Mellékletek
1. Ev végi tantestiileti értekezlet jegyzdkonyve és jelenléti fve
2. Intézményfejlesziési terv az iskolai lemorzsolddas csékkentésére

3. Intézmeényfejlesztési terv a kompetenciamérés eredményeinek javitisara
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LAKY ILONKA ALTALA]

MTK- azonositd: PE 2101

OM- azonosito: 032 496

2233 Ecser, Rakoczi u. 1-3.

Tel/Fax: 06/28-335-164; e-mail: iskola@ecser.hu

Jegyzokonyv

mely 2021. janius 18-4n a Laky Tlonka Altalénos Iskola 5. szimii termében késziilt a 2020-21-es

tanév végi tantestiileti értekezleten

Téma: évvégl intézményvezetéi beszamolo, Szeverné Csekel Csilla motivacios levele, feladatok,
problémak, aktualitdsok

Jelen vannak: csatolt jelenléti iv alapjan

Kiss Katalin intézményvezetd koszonti az érickezleten megjelslt tantestiiletet, majd javasolja De-
me Evit a jegyzékonyv vezetésére és Galné Nagy Krisztinit a jegyzékonyv hitelesitésére. A két
emlitett személyt egyhangulag jovéhagyja a testiilet.

Kiss Katalin ezek utan ismerteti a fent (téméban) emlitett napirendi pontjait a mai értekezletnek,

majd belekezd az intézményvezetdi beszamoloba. (a jegyzokonyvhoz csatolva)

Beszamolojat az év alatt, illetve az el6z6 nyaron tortént felajitasokkal, targyi eszkozok beszerzé-
sével kezdi, kiemelve, hogy mar a szorgalmi idészakban, de elkésziilt az iskola 6lt6zdinek felajitasa
az Onkormanyzat finanszirozdsaban. Az év folyaman Gjabb szakmai eszkozokkel gyarapodott az
iskola, melyek nagy része informatikai. Elmondja, hogy a tankeriilet 1.000.000 forintott adott az G
szarny folyosdjanak kifestésére. Ezek utdn ratér az intézmény human erdforrasaira, ismerteti a
pedagogusok szamat, Osszetételét, a betdlitt és betbltetlen allashelyek és a tartdsan tavol lévok
szamat. Az Ot £ draadora ebben az €vben is sziiksége volt heti 50 6rdban az iskolanak.

Az iskola jelenlegi tanuléi létszama 346, a gyerekek 15 osztalyban és 7 napkézis csoportban tanul-
nak, a tanuloszoba eréforrashiany miatt ebben az félévben sem indult be.

A kovetkez pont a beszamoloban a tanév kiemelt nevelési-oktatasi feladatainak teljesiilése. Ezzel
kapcsolatban elmondja, hogy ezt a munkat nehezitette a jarvanyligyi helyzet, illetve az online okta-
tas bevezetése.

A felzarkoztatas is tobb szintéren zajlik, Ggymint egyéni fejlesztések, felzarkoztatd foglalkozasok,
korrepetalasok orarendbe beépitve, gyogypedagdgus altal tartott egyéni és kiscsoportos foglalkoza-
sok, kedvezmények, felmentések megadasa, egyéni haladas biztositasa, differencidlas a tananyag-

ban, illetve annak szamonkérésében.



Ismertets, hogy a lemorzsolodds megakadalyozasa is kiemelt feladat. Intézkedési terv elkészitésére
meg egyszer sem kotelezte iskolankat a Kormanyhivatal, de a 2018/19-es tanév kedvezétlen adatai-
ra tekintettel a tankeriilet erre a teriiletre és a kompetenciameérés eredményeinek javitdsa érdekében
intézkedési terv elkészitésére kotelezte az intézményt. Ezeket az intézkedési terveketis ismerteti.
(csatolva)

Az dkoiskolai tevékenységnél kiemeli, hogy a munka a munkatervben régzitettek szerint folyt.

Kiss Katalin elmondja, hogy a kézosségformalas terén kollégai mindent megtesznek, joval az el-
varhato felett foglalkoznak a kdzdsségépitéssel, sajat szabadidejiik felaldozasa aran is. Ebben és az
esetleges kozosséget érintd problémak elharitasaban nagy segitséget kapnak az iskola pszichologu-

satdl és a szocidlis segitotdl a nevelbtestiilet tagjai.

Hangsulyozza, hogy a munkaterviinkben rogzitett programok, rendezvények, versenyek, stb. a
jarvanyiigyi helyzet miatt nem keriiltek maradéktalanul megvalésitasra, vagy mas forméban tartot-
tuk meg oket. Kifejezi kiszonetét a felelosok, illetve a tantestiilet felé a feszitett munkaért.

Ezek utan dsszefoglalja az év soran tértént méréseket, értékeléseket, azok formait.

A mindsitések tekintetében ismerteti, hogy Csombdk Judit Edit sikeres mindsitésen van til, 2022.
januar 1-jét6l Ped. I1. fokozatba lép.

Utolsé nagy pontként a tanulmanyi munka értékelése kovetkezik.

o Iskolai atlag: 4,22 (magatartas €s szorgalom nélkiil 2-8- osztaly))
o Kitlinék: 64

e also tagozat 53

o felsd tagozat 11
o Tantargyi bukasok: 10 tantargy — 4 fo

e alsé tagozat 2 (116 1 tantargy, 1 63 tantargy)

o felsd tagozat 2(1 £6 5 tantargy, 1 {6 1 tantargy)

Az adatokat osztalyokra vetitve is demonstralja, illetve ismerteti a tantargyi atlagokat is.
A hianyzasokat osztalyokra lebontva is kivetiti, indokolja a sok igazolt orat.

Kén a tantestilletet, hogy ha szikséges, akkor egészitsék ki a beszamoléjat, illetve fogadjak el.

A beszamold elfogadasa nyilt szavazissal torténik.

A beszamolot elfogadja: 24 £6

Nem fogadja el: 0 f6

Tartézkodik: 0 f6

Ezek utan elmondja, hogy Szeverné Csekei Csilla igazgatdhelyettesi kinevezése augusztusban lejar,
& szeretné njabb 6t évre elnyerni, ezért motivacios levelet juttatott el hozza. A levelet felolvassa,
majd tamogatasardl biztositja Szeverné Csekei Csillat. Kéri a tantestiiletet, hogy kézfelemeléssel

szavazzanak.



Szeverné Csekei Csilla tijboli intézményvezetd-helyettesi kinevezését tamogatja: 23 6
Nem tamogatja: 0 {6
Tartozkodik: 1 6

Ezek utan az értekezlet munkaértekezletté alakul, ahol a nyari feladatokat beszélik meg.

Kiss Katalin 17:30-kor bezérja az értekezletet.

Kmf.
/
e Fuem Gl Ky Unmiasbinn. ..
Deme Fva Galné Nagy Krisztina

jkv. hitelesito
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Intézmeényfejlesztési terv

Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasa érdekében

Készitette: Kiss Katalin intézményvezetd

Ecser, 2021. junius 25.



I. Helyzetelemzés

Iskolank kompetenciamérési mutat6i a 2017/18-as és a 2018/19-es tanévben

Iskolink atlageredményei a 2018-as mérésbhen:

6. éviolyam matematika: 1514

Az atlageredmény 15 ponttal magasabb az orszagos atlagnal, szignifikansan, 68 ponttal
jobb a kézségi altalidnos iskolaknal, 43-mal magasabb a nagykozségi altalanos iskolak

atlaganal.
8. eviolyam matematika: 1638

Az itlageredmény 24 ponttal jobb az orszagosnal, szignifikansan, 90 ponttal magasabb a

kozségi altalanos iskolaknal, 70-nel magasabb a nagykozségi altalanos iskolak atlaganal.

6. éviolyam szdvegértés: 1530

Az atlageredmény 38 ponttal jobb az orszagosnadl, szignifikinsan, 101 ponttal magasabb
a kozségi altaldnos iskolaknal, szignifikansan, 73-mal magasabb a nagykozségi altalanos

iskolak itlaginal.
8. éviolyam szovegértes:

Az atlageredmény 9 ponttal jobb az orszagosnal, szignifikansan, 81 ponttal magasabb a

kozségi altalinos iskolaknal, 56-tal magasabb a nagykozségi altalinos iskolak Atlaginal.

Elmondhaté tehat, hogy minden évfolyam, minden meéreésében az orszagos ¢s a hasonld
telepiilések  atlaganal magasabb szinvonalon irtdk meg tanuléink a 2018-as

kompetenciamérést.

Tanuloink a korabbi mérésekhez hasonléan szerepeltek 5 év teljesitése tiikrében,

kiemelked&en jobb az eredmény 6. évfolyamon a 2014-es szdvegértéshez hasonlitva.

A szintek teljesitése atlagosan

Telephelyiinkdn az alapszintet el nem érék ardnya:



6. éviolyamon matematikabél 33, 4 %

8. évfolyamon matematikabol 34,4 %

6. évfolyamon szdvegértésbol 20,5 %

8. évfolyamon szévegértésbol 30,9 %

Ezek az eredmények az orszdgos és a nagykdzségi eredményeknél egy esetet kivéve (8.

osztaly szovegértés orszagos atlag), ahol az eltérés negativ iranyban 2 %, mindenhol jobbak.
Telephelylinkdn a minimum szintet el nem érd tanuldk aranya:

e 0. éviolyamon matematikébol 2,6 %

e 8. ¢vfolyamon matematikabol 17,2 %

e 0. évfolyamon szbvegértésbol 7,6 %

o 8. évfolyamon szévegertésbol 13,8 %

Iskolank atlageredményei a 2019-es mérésben:

6. évfolyam matematika: 1394

Az atlageredmény 101 ponttal szignifikdnsan alacsonvabb az orszdgoes atlagnil, 56

ponttal szignifikansan alacsonyabb a koézségi Altaldnos iskolaknal, 72-vel szignifikinsan

alacsonyabb a nagykozségi altalanos iskolak atlaganal.
8. évfolyam matematika: 1692

Az atlageredmény 68 ponttal szignifikinsan jobb az orszdgosnal, 129 ponttal

szignifikdnsan magasabb a kozségi altalanos iskolaknal, 114 ponttal szignifikinsan

magasabb a nagykdzségi altalanos iskolak atlaganal.

6. éviolyam szdvegértés: 1403



Az atlageredmény 93 ponttal szignifikdnsabb rosszabb az orszagosnal, 36 ponttal

alacsonyabb a kozségi altalinos iskolakndl, szignifikiansan, 59-cel alacsonyabb a

nagykizségi altalanos iskolak atlaganal.
8. éviolyam szdvegértes: 1573

Az atlageredmény 35 ponttal alacsonyabb az orszagosnal, 31 ponttal magasabb a

kozségi altalanos iskolaknal, 7-tel magasabb a nagykozségi altalanos iskolak atlaganal.

Elmondhat6 tehat, hogy 6. évfolyamon a véarhaté eredmények alapjan jéval gyengébb

eredmeny szilletett, mig 8. osztalyban atlagos vagy annal jobb.

Tanuldéink a kordbbi mérésekhez képest 6. évfolyamon gyengébben szerepeltek 5 év

teljesitése tiikrében, a 8. éviolyamon a teljesitményiik hasonlé.

A volt hatodik évfolyam Osszetétele problémads, sok a tanuldsi zavarral €s magatartasi

problémaéval kiizd6 motivélatlan tanuld, ezt titkkrdzi a teszt eredménye is.

A szintek teljesitése atlagosan

Telephelylinktn az alapszintet el nem érdk aranya:
o 6. ¢violyamon matematikabdl 60 %
o 8. éviolyamon matematikabol 16,7 %
o 6. éviolyamon szdvegértésbol 36,7 %
o 8. évfolyamon szdvegértésbol 25,0 %

Ezek az eredmények az orszagos és a nagykozségi eredményeknél 6. évfolyamon gyengébbek

minden esetben, mig 8. évfolyamon minden esetben jobbak.
Telephelyiinkdn a minimum szintet el nem €rd tanuldk ardnya
e 6. évfolyamon matematikabdl 24,1 %
e 8. évfolyamon matematikdbol 4,2 %
o 6. éviolyamon szdvegértésbol 9,9 %

o . évfolyamon szévegértésbol 4,2 %



Iskolank ebbdl a szempontbdl szerencsésebb helyzetben van az orszigos és a nagykozségi
1skoldk atlaganal 8. évfolyamon, az eltérések szignifikansak, 6. évfolyamon azonban

matematikabdl minden esetben nagyobb a szazalék, szovegértésnél egy esetben.

A probléma azonositasa

A 2019. évi orszagos kompetenciamérés eredményei alapjan iskolank 6, évfolyamanak

eredményei nem érték el az orszagos és tankeriileti minimumot. Ennek okai lehetnek:

e 10 a tanulasi nehézséggel kiizd§ és sajatos nevelési igényil tanuldk aranya

a tudas leértekelddése

a kamaszkorban jelentkezé nagyfokt motivalatlansag

a hatékony tanulési stratégiak ismeretének hianya
e a kompetenciafejlesztés nemcsak a matematikat és magyart tanité pedagdgusok

feladata

nem &ll rendelkezésre elegendd er6forras a kompetenciafejleszt6 6rakhoz

ellentmondas tapasztalhatd a tananyag tartalom és a kompetenciamérés feladatai

kozott

az iskolavezetés nem eléggé hatékonyan tdjékoztatta a sziiloket és a didkokat a

méresek fontossagarol

II. Célmeghatarozas

A tanulasi motivacié erdsitése, a kompetenciamérés jelentdségének megértetése.

A tanuldi teljesitmények névelése a tanuldst segitd kognitiv kompetenciateriiletek

fejlesztésével a szovegértés és a matematika teriiletén.

A tantargyl minimum kévetelmények alatt teljesité tanuldk felzarkoztatisa.

Kompetencia-alapl tananyagok €és médszertani eszkdzok , taneszkdzdok fokozott

hasznalata.



1.

A kompetenciamérés erdményvességének niovelése érdekében

kituzott konkrét célok

A partnerkapcsolatokat érinté célok bemutatasa:

A kitGizstt célok

megfogalmazisa

A cél elérésének

tervezett datuma

A cél elérését jelzb sikerkritériumok

1. | Nyilvanossag
biztositasa,

tajékoztatas.

2022. december
3l.

-a részletes tdjékoztatas eredményeképpen a

sziilokben és diakokban tudatosul a

kompetenciamérés fontossaga, sulya

A cel eléréséhez szitkséoes tevékenysépek:

Tevékenyseg Tevékenység | A Felelos | Elvért
megnevezeése kezdete és tevékenységben eredmény
vége érintett
résztvevik
1. | A kompetenciamérés 2022 oktober | sziilok, tanulok, | Kiss -kbzos célok,
eredményeinek - folyamatos | pedagégusok Katalin | k6zos érdek

ismertetése, az
elemzésekben az ok-
okozati tényezok

bemutatasa

tudatosulasa




A belsd erdforrasrendszert és szervezeti struktarat érintdé célok bemutatasas:

A kitlizott célok meglogalmazasa A cél A cél elérését jelzo
elérésének sikerkritériumok.
tervezett
datuma

1. | Olyan pedagdgia kérmyezetet 2025.12.31. | A kompetenciamérési mutatok
teremtsiink az iskoldban, ahol a javulésa, a minimumszintet el
tanulasi nehézséggel kiizdo tanulok nem érdk aranyanak
eredményesebben tanulhatnak minimalizéldsa.

2. | Az érintett tanulok elkeriiljék a | 2025.12.31. | A tanuldk 6nbizalmanak
kudarcokat a mindennapi iskolai ndvelése, egyéni tanulast
tevékenységlik soran. stratégiak kialakitasa.

A cél eléréséhez szitksépes tevékenységek:

Tevékenyseg Tevekenység | A tevékenységben Felelés | Elvart

megnevezése kezdete és érintett résztvevik eredmény
vége

A szakértoi 2022 oktéber | szaktanarok, Srobar -a fejlesztési

vélemények - folyamatos | gydgypedagogus Virag javaslatok

attekintése, beépitése a

folyamatos tanuldénak
figyelemmel kisérése adott
kiilénds tekintettel a feladatokba
szovegértési és

matematikai

problémakra

Onbizalom névelését | 2022 iskolapszicholégus, | Marko -1skolai

célz6 foglalkozasok | november- szocialis segitd, Anna teljesitmény




folyamatos tanulok Maria, javulasa
Dora- félévkor és év
Gali végeén
Rita
A modszertant érintd céljaink bemutatisa;:
A kitiizétt célok A cél elérésének A cél elérését jelzo sikerkritérinmok
megfogalmazisa tervezett datuma
1. i Szakmai megtjulas, jé 2024. marcius31. - a J6 gyakorlatok megismerése
gyakorlatok atadésa. - szakmai tovabbképzések
elvégzése, az ott tanultak
alkalmazasa
A cel eléréséhez sziiksépes tevékenységek:
Tevékenység Teveékenység | A Felelts | Elvart eredmény
megnevezeése kezdete és tevékenységben
vége érintett
résztvevok
1. | A téméval 2022 oktober | szaktanarok, Kiss -szakmai megujulas
kapcsolatos - folyamatos | tanitok Katalin | - mithelymunkak az
akkreditalt egymastdl valéd tanulés
tovabbkeépzések eldsegitésére
célirdnyos
keresése, illetve
az azokon valo
részvétel
2. | A tanmenetek 2022 tanitok, tanarok | Kiss - a tanmenetekbe
tartalmi és szeptember- Katalin | beépitésre keriilnek a




modszertani
megujitasa,
atdolgozasa
egyseges
szempontok

alapjan

folyamatos

kompetenciafejlesztésre
vonatkozé feladatok,

tantargyi koncentricid

A méltinvos oktatasszervezeést éxinté céljaink bemutatisa:

A kitlizott célok megfogalmazasa A cél eléresének | A cél elérését jelzo

tervezett ddtuma | sikerkritériumok.
A kompetencia-alapu oktatési 2025. 12.31. -hatékony tanulési stratégidk
mddszerek beépitése a tanulas-tanitas megismerése €s elsajatitasa
folyamataba -alkalmazhato tudas

MELSZErZEse
A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:
Tevékenység Tevékenység | A Felelés | Elvart
megnevezése kezdete és tevékenységben eredmény
vége érintett
résztvevok

A tantargyfelosztasba 2022 oktdéber | pedagdgusok Kiss ~az
beépitett - folyamatos Katalin | alapkészségek
kompetenciafejlesztd orak szintjének
keretében ilyen tipusu javulasa
feladatok megoldasa
Pozitiv, fejleszté hatasn folyamatos pedagdgusok Kiss -javuld
tandrai 1égkor Katalin | dnértékelés
megteremtése, fenntartasa, -motivécio




a tanulok 6nmagukhoz novekedése
mért fejlodésének
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Laky Ilonka Altalanos Iskola
032496; PE 2101

Intézményfejlesztési terv

Lemorzsolodas, korai iskolaelhagyas csékkentése

Készitette: Kiss Katalin intézményvezetd

Ecser, 2021. jinius 25.



L. Torvényi hattér
Az EU2020 stratégidhoz kapcsolédéan Magyarorszag villaldsa, hogy a korai
iskolaelhagydk ardnyat 10%-ra csékkenti.
Kéznevelesi térveny (2011. évi CXC. tv.) 2015. januar 1-t6l bevezette a
»lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld” fogalmat.
Az Nkt. 4.§ 37. pontja szerint: ,lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld: az a
tanuld, akinek az adoft tanévben a tanulményi Aatlageredménye kozepes
teljesitmény alatti vagy a megel6z6 tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1
mértékil romlast mutat, ¢s esetében komplex, rendszerszintli pedagégiai
intézkedések alkalmazasa valik sziikségessé”,
II. Helyzetelemzés
1. Iskolank lemorzsolddési mutatéi az elmult 6t tanévben
lemorzsolodas %-ban
9
8
7
6
5
4 & lemorzsolédas %-ban
3
2
1
0 T ; :
2016/17 2017/18 2018/19 201%/20 2020/21

Amint az adatok is mutatjék, intézménytinkben az elmdlt 6t tanév egyikében sem haladta
meg a 10 %-ot a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok ardnya. A tankeriilet altal
készitett helyzetelemzésben bazis évként megjel6lt 2018/19-es tanév eredménye a
kovetkezd évre kizel 6 Y-kal csokkent, illetve az idei tanévben 0,4 %-kal.

Az idei tanévben a 12 érintett gyermek koziil 7 nyolcadik osztilyos volt, kozilitk senki
nem bukott egyetlen tantargybol sem, a tanulményi atlaguk volt 3,00 alatti néhéany



szdzaddal. A tovabbi 5 tanuld kéziil haromnél szintén ez a probléma 4ll fenn, mindéssze
ket tanulo bukott, koziilik egy évismétlésre, a masik 1 tantargybol, igy augusztusban

Javitdvizsgat tehet.

Az altaldnos iskola nyolcadik osztdlydban a tovabbtanuldsi ardny iskolankban 100 %-os, a
szakképz6 iskolakba felvételt nyert tanuldk ardnya 5-15 %-os. A fennmaradd 85-95 %
érettségit ado intézményekben folytatja tanulményait. Az utdnkdvetés tapasztalatai alapjan
elenyész6 a kizépiskolat ethagyok szazalékos aranya.

A vizsgilt 6t évben iskoldnkban a lemorzsolddassal érintett tanulék szdma:

2016/17
2017/18
2018/19
2019/20
2020/21

10 tanulo
9 tanuloé
13 tanulo
3 tanulo
12 tanuld

A gyengébb tanulméanyi eredmény okai:

III.

gyakori és nagyszamu hianyzas

a tanulasi nehézséggel kiizdd tanuldk szaménak novekedése

o SNI: 14 {6

o BTMN: 46 {6
szl61 tAmogatas hianya, elhanyagolas,

ebben a csoportban gyakoribb a védelembe vétel

tanuléi motivalatlansag a gyakori iskolai kudarcok miatt

magatartasi problémak

nem rendelkeznek megfelel6 tanulasi stratégiakkal, szokéasokkal

Altaldnos célmeghatarozas

Tanulasi és pedagdgiai krnyezet megijulasa

Célunk, hogy olyan pedagdgia kornyezefet teremtsink az iskoldban, ahol a tanulési

nehézséggel kiizdd tanulok eredményesebben tanulhatnak. Elkeriljék a kudarcokat a

mindennapi iskolai tevékenységiik soran.

Tanulmdnyokat segit6 és tamogaté modszerek alkalmazdsa

Celunk, hogy a tanulék tanulményi eredményeit folyamatosan nyomon kovessiik, az egyéni

fejlesztési tervek segitségével fejlesszik a tanulokat.



Személves képességeket fejlesztd modszerek alkalmazasa

Célunk, hogy a tanulokban redlis dnkép alakuljon ki, Onismeretiik és konfliktuskezelési

modszereik fejlodjenck.

Sziilék segitd tAmogatisanak bevonisa

Célunk a sziilok aktiv bevonasa a tanuldk fejlesztése érdekében

Pedagdgus tovabbképzések

Célunk a korszerli tuddssal rendelkezd, a problémakra érzékeny, hatékonyan dolgozd

nevel&testiilet kialakitdsa.

IV. A lemorzsolodas csokkentésének érdekében kitizott konkrét célok

A partnerkapcsolatokat érinté célok bemutatisa:

A kitlizott célok megfogalmazasa | A cél | A cél elérését jelzd sikerkritériumok
elérésének
tervezett
datuma
1. | Lehetdség teremtése az érintett | 2022. - rendszeres konzultacid
sziilk részére, hogy aktivan | december 31. | megvalosuldsa kéthavonta,
bekapcsoldédhassanak gyermekiik tanacsadds a gyogypedagbgus, az
fejlesztésébe. 1skolapszichologus ¢€s a szocialis
segitd bevonasaval

A cél eléréséhez sziikseges tevékenységek:

Tevekenység Tevékenység | A tevékenységben | Felelds Elvért eredmény
megnevezése kezdete  és | érintett résztvevik
vége

1L|A havi | 2022 oktdber | felsos Kiss Katalin | -gyorsabb
magatartas, - folyamatos | munkakdzisség reagalasi ido
szorgalom, - azonnali
tanulmanyi beavatkozas
eredmény
értékelesekor a




gyengebb
atlagot elérd
tanulok
kisziirése
2.1 A tanulok | 2022 osztalyfénokok, érintett -a sziilék
sziileinek november- érintett  szaktandr, | osztalyfonsk | bevonasa,
értesitése, a | kéthavonta gybgypedagogus, kozremik6dése
konzulticid folyamatos iskolapszicholdgus a tanuld otthoni
megbeszélcse feladataiba
-a probléma
okainak  k6zos
feltarasa
A belsé eréforrasrendszert és szervezeti struktiirat érintd célok bemutatdsa:
A kittizott célok megfogalmazdsa A cél | A cél elérését  jelzd
elérésének sikerkritériumok.
tervezett
datuma
1. | Olyan pedagdgia kérnyezetet teremtsiink | 2025. 12. 31. A lemorzsolédasi mutatok
az iskoléban, ahol a tanulasi nehézséggel javulésa, a bukésok
kiizdo tanulék eredményesebben minimalizalasa.
tanulhatnak
2. | Az érintett tanulok elkeriljék a | 2025.12.31. A tanuldk Onbizalmanak
. . . novelése, egyéni tanulasi
kudarcokat a mindennapi iskolai stratégiak kialakitasa,
tevékenységiik soran.

A cél eléréséhez szilkséges tevékenyséoek:

Tevékenység Tevékenység | A tevékenységben | Felel6s Elvart eredmény
megnevezése kezdete  és | érintett résztvevok
vége
I.|A szakértdi | 2022 oktober | szaktandrok, Srobar Virdg | -a mentességek,
vélemenyek - folyamatos | gydgypedagdgus méltanyossagok
attekintése, maradéktalan
folyamatos megadasa
figyelemmel -a fejlesztési
kisérése javaslatok
beépitése a
tanulénak  adott
feladatokba
2. | Egyéni 2022 szaktanarok, szaktandrok, | -a mindségi




fejlesztési novembere- | gyogypedagdgus Srobar Virdg | differencialds
tervek folyamatos megjelenése a
megismerése tanmenetekben,
Oratervekben
3. | Onbizalom 2022 iskolapszicholégus, | Marké Anna | -iskolai
ndvelését célzd | november- szocialis segitd, | Méria, Dora- | teljesitmény
foglalkozasok | folyamatos tanulok Gali Rita javulasa félévkor

€s &v veégen

A maodszertant érinté céljaink hemutatisa:

A kittizott célok | A cél | A cél elérését jelzd sikerkritériumok
megfogalmazasa elérésének
tervezett
datuma
1. | Korszer(i tudassal rendelkez6, a | 2024, - a tovabbképzési programban és a
problémaékra érzékeny, | marcius31. beiskolazasi tervben lathatdan
hatékonyan dolgozé jelenjen meg a cél eléréséhez

nevelbtestiilet kialakitasa,

szlikséges pedagdgus tovabbképzés

A cél eléréséhez szilksepes tevékenyséoek:

Tevékenység Tevékenység | A Felelés | Elvart eredmény
megnevezése kezdete  és | tevékenységben
vége érintett
résztvevbk
1.1 A témaval | 2022 oktober | szaktanirok, Srobar | -a mentességek,
kapcsolatos - folyamatos | gyogypedagogus | Virdg | méltanyossagok
akkreditalt maradéktalan
tovabbképzések megaddsa
celiranyos -a fejlesztési javaslatok
keresése beépitése a tanulénak
adott feladatokba
2.1 A pedagbdgusok | 2022 tanitdk, tanarok | Kiss -a témaval
beiskolazasa szeptember- Katalin | kapcsolatban  évente
folyamatos egyszer a tantestiilet
minden  tagja egy
alkalommal részt vesz
ilyen témaja
tovabbképzésen, belsd
tudasatadason,
hospitalason,
Otletborzén,stb.




A méltanvos oktatasszervezést érinté céljaink bemutatisa:

A kittzott
megfogalmazasa

célok

A cél elérésének
tervezett datuma

A cél elérését jelzé
sikerkritériumok.

1. | A csoportok, a személyes és a | 2025. 12. 31. A kooperativ technika és a DFHT
szocialis kompetenciak modszerének alkalmazasa az oOrak
fejlesztése. 25 %-aban.

A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

Tevékenység Tevekenység | A tevékenységben | Felelos | Elvart
megnevezése kezdete és | érintett résztvevok eredmény
vége

1.1 A KAP-o0s | 2022 oktéber - | pedagogusok Kiss -a KIP-es,
tovabbképzést folyamatos Katalin | DFHT-s ordk
elvégzik a nagyobb szama
tantestiilethez az eddiginél
csatlakozd
pedagdgusok is.

Ecser, 2021. junius 30.
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